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กฎหมายพลเรอืน 



บทน ำ 
กองวิทยาการ ส านักงานผู้บังคับทหารอากาศดอนเมือง ได้จัดท าคู่มือการสอบเล่ือนฐานะเป็น

นายทหารสัญญาบัตร เหล่า สห.โดยปรับปรุงจาก คู่มือการสอบเล่ือนฐานะ พ.อ.อ.เป็น ร.ต.เหล่า สห. 
วิชากิจการสารวัตรทหาร ของ กวก.สน.ผบ.ดม.พ.ศ.๒๕๕๕ โดยเพิ่มเติมและปรับปรุงเนื้อหาวิชาต่าง ๆ 
ในหมวดวิชากิจการสารวัตรทหาร หลักสูตร/โครงการฝึกอบรมของสายวิทยาการจ าพวกทหารสารวัตร ซึ่งเป็น
วิชาหลักของการสอบไว้ในคู่มือการสอบเล่ือนฐานะเป็นนายทหารสัญญาบัตร เหล่า สห. 

คู่มือการสอบเล่ือนฐานะเป็นนายทหารสัญญาบัตร เหล่า สห.ได้ปรับปรุงและจัดท าขึ้น 
มีจ านวนด้วยกันท้ังส้ิน ๕ หมวดวิชา คือ  

หมวดวิชา ท่ี  ๑  กิ จการสารวัตรทหาร มี  ๑๐ หั วข้ อ  ประกอบด้วย  ความเป็นมา 
ของกิจการสารวัตรทหาร การรักษาการณ์ด้วยสารวัตรทหารอากาศ การรักษาความปลอดภัย การควบคุม 
การพักอาศัยและทะเบียนราษฎร การควบคุมการผ่านเข้า - ออก การควบคุมการจราจร การป้องกัน
อาชญากรรมในวงการทหาร การเรือนจ า การเชลยศึก ทหารพลัดหน่วย พลเรือนผู้ถูกกักกัน และ 
อนุสัญญาเจนีวา การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

หมวดวิชาที่ ๒ กฎหมาย มีด้วยกัน ๒ หัวข้อหลัก คือ กฎหมายฝ่ายพลเรือน และ 
กฎหมายฝ่ายทหาร 

กฎหมายฝ่ายพลเรือน มี ๕ หัวข้อ ประกอบด้วย สิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐาน กฎหมายอาญา 
พ.ร.บ.จราจรทางบก กฎหมายเกี่ยวกับอาวุธปืน เครื่องกระสุน และ กฎหมายการพนัน  

กฎหมายฝ่ายทหาร มี ๙ หัวข้อ ประกอบด้วย พ.ร.บ.ว่าด้วยวินัยทหาร กฎหมายอาญา 
พ.ร.บ.ธรรมนูญศาลทหาร ข้อบังคับ กห.ว่าด้วยสารวัตรทหาร การสืบสวนสอบสวนคดีอาญาทหาร 
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติและประสานงานกรณีทหารถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดอาญา 
กฎอัยการศึก กฎการใช้ก าลัง พ.ร.บ.ความมั่นคงภายใน พ.ร.ก.การบริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

ห มวด วิ ช า ท่ี  ๓   ความรู้ ท่ั ว ไป  มี  ๓  หั วข้ อ  ป ระกอ บ ด้ วย  ก ารป้ อ งกั น ฐาน บิ น 
การประชาสัมพันธ์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หมวดวิชาท่ี ๔ อาวุธศึกษา มี  ๕ หัวข้อ ประกอบด้วย รูปแบบ คุณสมบัติของอาวุธ 
กฎความปลอดภัย ขีปนวิธี การถอดประกอบและการดูแลรักษา และหลักการท างาน 

หมวดวิชาท่ี ๕ ภาษาอังกฤษ ส าหรับสายวิทยาการทหารสารวัตร มี ๔ หัวข้อ ประกอบด้วย 
ค าศัพท์ (Vocabulary & Terminology) การแนะน าตัว (Self-Introduction) บทสนทนา (Conversation) 
และ บทความ (Need-to-Know Basis) 

กองวิทยาการ ส านักงานผู้บังคับทหารอากาศดอนเมือง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า ข้าราชการ 
เหล่าทหารสารวัตรท่ีมีความต้องการสอบเล่ือนฐานะเป็นนายทหารสัญญาบัตร เหล่าทหารสารวัตร รวมถึง 
ข้าราชการเหล่าทหารสารวัตร ผู้ท่ี ต้องการเพิ่มพูน ศึกษา ค้นคว้าหาความรู้  จะสามารถใช้ประโยชน์ 
จากคู่มือฉบับนี้ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพื่อน าความรู้ท่ีได้จากคู่มือนี้ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 



  

วิชา “ กฎหมายฝายพลเรือน ” 
สารบัญ 

 

เรื่อง 

๑. สิทธิมนุษยซนชั้นพื้นฐาน 

หนา 

๑ 

๒. กฎหมายอาญา ๑๑ 

๓. พ.ร.บ.ตางๆ ที่มีโทษทางอาญา (อาวุธปนฯ และ ยาเสพติดฯ) ๑๙ 

๔. กฎหมายจราจร ๒๗ 

๔. กฎหมายวิธพิจารณาความอาญา ๓๕ 

๕. กฎหมายลักษณะพยาน ๔๗ 

๖. กฎการใชกำลัง ๕๒ 



-๑- 

วิชา “ กฎหมายฝายพลเรือน ” 
เรื่อง “สิทธิมนุษยซนข้ันพื้นฐาน” 

 
ตอนที่ ๑ 
บทนำ 

๑. กลาวนำ 

การบรรจุวิชาสิทธิมนุษยชนน้ีกห. ไดมีนโยบายใหหนวยงานตางๆ เผยแพรความรูโดยเฉพาะฃ
วิชาสิทธิมนุษยชนในหลักสูตรวิชาทหาร เพื่อใหมีความรูความเขาใจเร่ืองสิทธิมนุษยชนใหขาราชการทหาร 
ไดทราบถึงสิทธิและหนาที่ของตน ตระหนักในคุณคาของสิทธิมนุษยชนในฐานะเจาหนาที่ผูปฏิบัติของรัฐ 
และประชาชนของประเทศซึ่งจะตองกระทำหรือละเวนจากการกระทำใดๆอันเปนอุปสรรคขัดขวางตอการ
ใชสิทธิและเสรีภาพของประชาชนและในขณะเดียวกันจะตองสามารถใชสิทธิและเสรีภาพของตนในฐานะ
ประชาชนของประเทศไทยไดอยางเต็มที่ ทั้งน้ีโดยเฉพาะสิทธิและเสรีภาพในการแสดงออกอย าง เส รี 
โดยไมเปนการละเมิดหรือกระทบกระเทือนและเสรีภาพของบุคคลอื่นหรือกระทบตอประโยชนสวนรวม 
หรือประโยชนสาธารณะ 
๒. ความมุงหมาย เพื่อใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจและตระหนักในคุณคาของสิทธิมนุษยชน สามารถ 
ปฏิบัติการตามหนาที่และใชสิทธิและเสรีภาพตามที่ตนพึงไดรับ โดยแบงเปน ๔ สวน คือ 

๒.๑ ความหมายและความสำคัญ 
รวมทั้งวิวัฒนาการของสิทธิมนุษยชนตลอดจนกฎหมายที่เกีย่วของ 

๒.๒ การคุมครองสิทธิมนุษยชนทั้งของประเทศไทยและประเทศตางๆ 
๒.๓ สิทธิมนุษยชนกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
๒.๔ สิทธิมนุษยชนกับทหารในฐานะที่เปนเจาหนาที่ของรัฐและในฐานะประชาชนของประเทศ 

๓. หลักฐานอางอิง 

๓.๑ ปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนุษยชน 

๓.๒ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ 

 

 

 



- ๒ - 
 

ตอนที ่ ๒ 
สทิธิมนษุยชน 

๑.    ความหมายของสิทธิมนษุยชน 
 “สิทธิมนุษยชน” (Human  Rigths)   หมายถึง  บรรดาสิทธิและเสรีภาพที่บุคคลแตละคนควรไดรับ
จากการเปนมนุษย ซึ่งยอมมีความตองการที่จําเปนในการไดรับการรับรองคุมครองใหตนเองสามารถที่จะกระทํา
หรอืงดเวนการกระทําการอยางใดๆ ตามความประสงคในแนวทางท่ีชอบธรรม โดยไมเปนการละเมิดสิทธิ 
และเสรีภาพของผูอ่ืนหรือประโยชนสาธารณะ รวมทั้งไมใหบุคคลอื่นกระทําการหรอืงดเวนกระทําการอยางหนึ่ง
อยางใด อันเปนอุปสรรคในการใชสิทธิและเสรภีาพของตน ท้ังนี้  เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข สิทธิและเสรีภาพเหลานี้ถือวาติดตัวมนุษยทุกคนมาแตกําเนิด ไมอาจโอนแกกันไดและ ไมมีใครลวง
ละเมิดได 
๒.    ความสําคัญของสิทธิมนุษยชน 
 สิทธิมนุษยชนเปนเรื่องที่มีความสําคัญในการดํารงชีวิตมนุษย โดยมีผูที่ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนไดมี
ความพยายามตอสูดิ้นรน เพ่ือใหไดมาซึ่งสิทธิและเสรีภาพตามที่ตนตองการ เพื่อใหผูกระทําละเมิดซึ่งสวนใหญ  
คือ ผูใชอํานาจปกครอง หรือรัฐตองยอมตามไมกระทําการละเมิดสิทธิมนุษยชนของประชาชนอีกตอไป และไม
วาการละเมิดสิทธิมนุษยชนนั้น จะมีความรายแรงระดับใดก็เปนสิ่งท่ีถือวาเปนการละเมิดสิทธิมนษุยชน 
๓.    ลกัษณะของสิทธิมนุษยชน 
 โดยทั่วไปแลว   สิทธิมนุษยชนไมมีสภาพบังคับทางกฎหมาย มีลักษณะเปนนามธรรม แตถือวาเปน
พันธะทางศีลธรรมหรือมโนธรรมท่ีประเทศตางๆ จะตองปฏิบัติตาม โดยการนํามาบัญญัติไวในกฎหมายระหวาง
ประเทศวาดวยสิทธิมนุษยชน หรือกฎหมายภายในของประเทศ เชน กฎหมายรัฐธรรมนูญ กฎหมายปกครอง   
กฎหมายอาญา ตลอดจนกฎหมายอ่ืนๆ ใหมีสภาพบังคับทางกฎหมายเปนรูปธรรมตอไป 
๔.    ประเภทของสิทธิมนษุยชน  
 อาจแบงสิทธิและเสรีภาพไดหลายวิธี แตวิธีที่ยอมรับกันมากที่สุดและแบงตามกฎหมายระหวางประเทศ
วาดวยสิทธิมนษุยชนก็คือ    
 ๔.๑  การแบงเปนสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง ไดแก สิทธิท่ีจะมีชีวิต เสรีภาพจากการถูกทรมาน 
เสรภีาพจากการถูกใชแรงงาน เสรีภาพจากการที่จะถูกจับกุมโดยอําเภอใจ สิทธิท่ีจะไดรับการพิจารณาพิพากษา
อยางเปนธรรม  เสรีภาพทางความคิด มโนธรรม ศาสนา และความเชื่อ สิทธิในอันที่จะดําเนินชีวิตสวนตัว   
เสรีภาพในการพูดและการรวมกันเปนสมาคม และสิทธิในอันท่ีจะมีสวนรวมในการบริหารรัฐกิจ สิทธิพลเมือง
และสิทธิทางการเมืองเหลานี้มักจะเปนสิทธิชนิดที่กําหนดใหรัฐละเวนการกระทํา หรือการแทรกแซงตอบุคคล
หรือกลุม อยางไรก็ตามอาจกําหนดพันธะใหรัฐกระทําอยางใดอยางหนึ่ง เชน การใหการสนับสนุนทางการเงิน
แกระบบการชวยเหลือทางกฎหมาย เพ่ือใหแนใจวาผูยากไร หรือมีรายไดจํากัดสามารถปกปองสิทธิของตนไดใน
ศาลยุติธรรม ในกรณีที่ตกเปนผูตองหา เปนตน    
 ๔.๒  สิทธิทางสังคม สิทธิทางเศรษฐกิจ และสิทธิทางวัฒนธรรม ไดแก สิทธิที่มีอาหาร มีบริการ
สาธารณสุข มีมาตรฐานความเปนอยูที่พอเพียง ไดรับคาจางแรงงานเทากันสําหรับงานท่ีเทากัน ไดรับการ
ประกันสังคม มีงานทํา นัดหยุดงานได มีที่อยูอาศัย ไดรับการศึกษา และมีโอกาสมีสวนรวมในชีวิตทาง
วัฒนธรรม สิทธิทางเศรษฐกิจและสังคมเหลานี้มักจะเปนสิทธิชนิดที่กําหนดใหรัฐกระทําการ หรือใหบริการเม่ือ
บุคคลไมอาจหาเองได เชน เม่ือตกงาน หรือทุพพลภาพ 
 
 
 



-๓- 
 
๕.    การจํากัดสิทธิมนุษยชน 
 ในบางกรณีหรือบางสถานการณ  มาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหวางประเทศ ใหรัฐหรือผูปกครองจํากัด
สิทธิมนุษยชนบางอยางไดดวยเหตุพิเศษ เชน ความสงบเรียบรอยของบานเมือง ศีลธรรมอันดีของประชาชน   
ความมั่นคงของชาติ และเพื่อคุมครองสิทธิของผูอื่น หรือเพื่อประโยชนสาธารณะ แตการจํากัดสิทธิและเสรีภาพ
นั้นจะตองอยูภายใตเงื่อน ดังนี้ 
 ๕.๑  ตองการกระทําโดยมีกฎหมายกําหนด   และเปนไปเพ่ือวัตถุประสงคที่ชอบธรรมโดยชัดเจน   
และสอดคลองกับมาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหวางประเทศ 
 ๕.๒  ความจําเปนท่ีจะตองละเมิดหรือจํากัดสิทธิ   ตองเปนไปตามแนวความ คิดวาดวยสังคม
ประชาธิปไตย    
 ๕.๓  ในภาวะฉุกเฉินหรอืมีสงคราม หรือขณะมีภัยสาธารณะ ซึ่งจะเปนอันตรายตอชีวิตของประชาชน
หรือเปนภัยรายแรงตอประเทศ มาตรฐานสิทธิมนุษยชนระหวางประเทศใหงดเวนการประกันสิทธิพลเมืองและ
สิทธิทางการเมืองบางอยางไดอีกระดับหนึ่ง ซึ่งการใชอํานาจพิเศษนี้จะตองกระทําโดยเครงครัดและในชวงเวลา
ท่ีสั้นที่สุด ทั้งตองมามาตรการปองกันการใชอํานาจในทางที่ผิดกฎหมายใหมากที่สุด แตอยางไรก็ตามยังจะตองมี
การประกันสิทธิบางอยางอันเปนหลักประกันพ้ืนฐานไมวายามสงครามหรือสันติ คือ สิทธิท่ีจะมีชีวิต เสรีภาพ      
ในความคิด เสรีภาพจากการถูกทรมาน อันเปนสิทธิและเสรีภาพที่ตายตัว 
 ๖.  หลกัการสําคัญของปฏิญญาสากลวาดวยสทิธิมนุษยชน 
  ปฏิญญาฯ  ประกอบดวยคําปรารภและขอบทตางๆ ๓๐ ขอ ตามผนวก ซึ่งตั้งอยูบนพ้ืนฐาน
ของการหามเลือกปฏิบัติ หลักการสาํคัญๆ   

๖.๑  ขอ ๑ มนุษยทุกคนเกิดมาโดยอิสระและเทาเทียมกัน ทั้งในดานสิทธิและศักดิ์ศรีความเปน
มนษุย มนุษยพึงปฏิบัติตอกันอยางมีสติสัมปชัญญะ 

๖.๒  ขอ ๒ หลกัความเทาเทียมกันและหลักหามเลือกปฏิบัติ 
๖.๓  ขอ ๓ ประกาศสิทธิในชีวิต เสรภีาพ และความปลอดภัย ซึ่งเปนหลักการพ้ืนฐานในการจะมี

และใชสิทธิพลเรือนและสิทธิทางการเมืองอ่ืนๆ ซึ่งกําหนดไวในขอ  ๔ - ๒๑ เชน สิทธิในการมีอิสรภาพ
ปราศจากถูกทารุณหรือการเหยียบย่ําศักดิ์ศรี  สิทธิในกระบวนการยุติธรรม สิทธิความเปนสวนตัว สิทธิในการ
เปนเจาของทรัพย เสรีภาพในทางความคิด  ฯลฯ 

๖.๔  ขอ ๒๒ ประกาศสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ที่ประชาชนทุกคนพึงไดรับในฐาน
เปนสวนหน่ึงของสังคม เพ่ือดํารงไวซึ่งศักดิ์ศรีความเปนมนุษยและในการพัฒนาตนเอง โดยเปนพื้นฐานในการมี
และใชสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมตามท่ีกําหนดไวในขอ ๒๓ - ๒๗ เชน สิทธิในการประกันสังคม  
สิทธิในการทํางาน สิทธิในการผักผอนและสันทนาการ   สิทธิในมาตรฐานการดํารงชีวิต  สิทธิในการศกึษา  และ
สิทธิในการเขารวมในวัฒนธรรมชุมชน   เปนตน 

๖.๕ ขอ ๒๘ - ๓๐ เปนบทซึ่งกําหนดวารัฐสามารถจํากัดการใชสิทธิดังกลาวขางตนไดโดยอาศัย
กฎหมาย   ทั้งนี้  จะตองกระทําโดยมีวัตถุประสงคเพียงเพ่ือประกันวาจะมีการเคารพ  และยอมรับสิทธิและ
เสรีภาพของทุกคนอยางเปนธรรมเทาเทียมกัน   และเปนไปเพ่ือใหบรรลุถึงความสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดี
ของประเทศในระบอบประชาธิปไตย 

 
 
 
 
 



                                             -๔- 

๗.  หลักการสําคัญของกติการะหวางประเทศ วาดวยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง และกติการะหวาง
ประเทศ วาดวยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
 กติกาทั้ง ๒ ฉบับ มีหลักเกณฑที่ถือเปน “หลักมูลฐานรวมกัน” ไดแกหลักการไมเลือกปฏิบัติ และสิทธิ
ในการกําหนดใจตนเอง โดยมีเงื่อนไขที่จะตองไมกระทบตอสิทธิของบุคคลอ่ืน  

๗.๑  กติการะหวางประเทศวาดวยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง ประกันสิทธิในการมีชีวิต  
(ขอ ๖)  สิทธิท่ีจะไมถูกทรมานหรือการกระทําทารุนโหดราย ตลอดจนการถูกเหยียบย่ําศักดิ์ศรีความเปน
มนุษย(ขอ ๗)  หามการนําคนไปเปนทาสหรือบังคับใชแรงงาน (ขอ ๘)  หามการจับกุมตามอําเภอใจ (ขอ ๙)  
และใหปฏิบัติตอกันอยางมีมนุษยธรรม (ขอ ๑๐) ฯลฯและใหจัดต้ังคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน ซึ่งมีหนาที่
ควบคุมดูแลการปฏิบัติกติกา ฯ 

๗.๒  กติการะหวางประเทศวาดวยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ประกันสิทธิในโอกาส
การทํางาน (ขอ ๖)  สภาพการทํางานที่เปนธรรม (ขอ ๗) การจัดตั้งและเขารวมในสหภาพ (ขอ ๘) การ
ประกันสังคม (ขอ ๙) สิทธิในการไดรับการคุมครองดูแลดานครอบครัว (ขอ ๑๐) และมาตรฐานการดาํรงชีวิต   
(ขอ ๑๑) การไดรับประกันสุขภาพทั้งดานรางกายและจิตใจ (ขอ ๑๒) และการศึกษา (ขอ ๑๓–๑๔) ตลอดจน
การมีสวนรวมทางวัฒนธรรม  (ขอ ๑๕) 

๗.๓ พิธีสารเลือกรับของกติการะหวางประเทศวาดวยสิทธิทางพลเรือน และสิทธิทางการเมือง             
เปนการสนับสนุนกลไกระหวางประเทศที่จะใหประเทศภาคียอมรับและปฏิบัติตามสิทธิในกติกามากขึ้น โดยให
อํานาจคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนรับคํารองเรียนจากเอกชนวาตนถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนที่กติกาใหความ
คุมครองอยู 

๘.  วิวัฒนาการสิทธิมนุษยชนของไทย 
 วิวัฒนาการสิทธิมนุษยชนที่เปนหลักฐานทางประวัติศาสตร ที่สําคัญของไทยเริ่มตั้งแตศิลาจารึกพอขุน
รามคําแหงซึ่งจารึกไววา “ใครใครคาชางคา  ใครใครคามาคา”  ตอมามีประกาศเลิกทาสในสมัยรัชกาลท่ี ๕   
จากนั้นมีการเปลี่ยนแปลงการปกครองจากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชยเปนระบอบประชาธิปไตยในป  พ.ศ.
๒๔๗๕ หลักจากที่ประเทศไทยไดเขารวมรับรองปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนุษยชนของสหประชาชาติในป  
พ.ศ.๒๔๙๑ ประเทศไทยไดมีการนําหลักการในปฏิญญาฯ  มาบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ  ฉบับป  พ.ศ.๒๔๙๒   
ซึ่งไดรับการยกยองจากนานานประเทศวาเปนรัฐธรรมนูญฉบับท่ีคุมครองสิทธิเสรีภาพ ของปวงชนชาวไทยมาก
ท่ีสุดฉบับหนึ่ง จนกระทั่งถึงในปจจุบันมีการประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณา จักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐  ซึ่งมี
เนื้อหาสาระรวมทั้งการจัดองคกรตางๆ อันเปนการสงเสริมคุมครองสิทธิมนุษยชนอยางกวางขวาง 
 

------------------------------------ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕- 
ตอนที ่ ๓ 

สทิธิมนษุยชนกบัทหาร 
๑.  การปฏิบัติการทางทหารในฐานะเจาหนาที่ของรัฐ 
 ๑.๑  กฎหมายสิทธิมนุษยชน 
 ในยามสงบทหารมีหนาที่เตรียมกําลังเพ่ือปองกันประเทศ และมีอํานาจบังคับใชกฎหมายฝายพลเรือน
ไดเฉพาะเพียงบางฉบับ ทั้งนี้ตามที่กฎหมายกําหนด โดยสวนใหญอํานาจในการบังคับใชกฎหมายเพ่ือรักษา
ความสงบเรียบรอยภายใน จะเปนอํานาจหนาที่ของฝายพลเรือนหรือฝายปกครองเปนหลัก ทั้งเจาหนาที่ฝาย
ทหารและฝายพลเรือนจะตองปฏิบัติตามกฎหมายสิทธิมนุษยชน ตามที่กําหนดไวในรัฐธรรมนูญโดยเครงครดั 
 ในภาวะสงครามหรือเกิดกรณีขัดแยงดวยอาวุธ  กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหวางประเทศจะมีขอกําหนด
ท่ีอนุญาตใหรัฐที่ตองเผชิญกับการคุกคาม จากภัยสาธารณะอยางรายแรง  สามารถงดการใหความคุมครองสิทธิ
มนุษยชนไวเปนการชั่วคราวได แตสําหรับสิทธิขั้นพื้นฐานบางประการจะตองไดรับการคุมครองตลอดเวลาใน     
ทุกสถานการณ และจะยกเวนมิได เชน สิทธิที่จะมีชีวิต ขอหามการทรมานและขอหามการลงโทษ หรือการ
ปฏิบัติอยางมิใชมนุษย การนําคนมาเปนทาสหรือบังคับใหเปนทาสรับใช หลักความชอบดวยกฎหมายไมมีผล
ยอมหลัง  สิทธิข้ันพื้นฐานเหลานี้รัฐจะตองผูกพันเคารพ และปฏิบัติตามในทุกสถานการณ  แมจะในยามที่มีการ
ขัดกันทางกําลังทหารหรือในยามที่ไมมีความสงบ สิทธิขั้นพ้ืนฐานเหลานี้ถือเปนแกนหลักของสิทธิมนุษยชนที่ไม
อาจละเลยได ซึ่งรวมทั้งกฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ อันเปนกฎหมายเฉพาะในยามสงครามหรือเกิด
การขัดกันดวยอาวุธ  ซึ่งจะตองปฏิบัติโดยเครงครัด 
 ๑.๒  กฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ  
 กฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศท่ีบังคับใชในปจจุบัน  ไดเร่ิมตนมาจากอนุสัญญาเจนีวาฉบับแรก  
ค.ศ.๑๘๖๔  และไดเพ่ิมความสาํคัญมากขึ้นเร่ือยๆ ตามความตองการในการมีกฎหมายมนุษยธรรมระหวาง 
ประเทศ อันเปนผลมาจากอาวุธและรูปแบบตางๆ ของการสูรบ ไดพัฒนาไปมากนั่นเอง ซึ่งกฎหมายมนุษยธรรม
ระหวางประเทศน้ีมุงเนนใชเฉพาะยามสงครามหรือเมื่อมีการขัดกันดวยอาวุธที่ยังไมถึงขั้นเปนสงคราม เพ่ือ
บรรเทาความโหดรายทารุณและการสูญเสีย ทั้งฝายที่เปนคูกรณีและฝายที่ตกเปนเหยื่อของสงครามหรือความ
ขัดแยงนั้นๆ ยกตัวอยางสนธิสัญญาตอไปนี้เปนการรับเอาบทบัญญัติของสนธิสัญญา  ไดแก  

- ค.ศ.๑๘๖๔   อนุสัญญาเจนีวา    เพ่ือการฟนฟูสภาพผูบาดเจ็บภายในกองทัพในสนามรบ 
-   ค.ศ.๑๘๖๘   ปฏิญญา  เซนตปเตอรสเบอรก  (หามใชอาวุธปนรายแรงบางชนิดในยาม 

สงคราม) 

- ค.ศ.๑๙๒๙  อนุสัญญาเจนีวา  ๒  ฉบับ 
(๑) การทบทวน และพัฒนาการของอนุสัญญาเจนีวาฉบับตางๆ ที่ทําข้ึนใน  

ค.ศ.๑๙๐๖ 
(๒) อนุสัญญาเจนีวาเก่ียวกับการปฏิบัติตอนักโทษสงคราม 

-   ค.ศ.๑๙๔๙   อนุสัญญาเจนีวา  ๔  ฉบับ  (ไทยเปนภาคี) 
(๑) การฟนฟูสภาพของผูบาดเจ็บ และผูปวยภายในกองทัพสนามรบ 
(๒) การฟนฟูสภาพของผูบาดเจ็บ ผูปวย  กลาสีเรือที่อับปางในทะเล 
(๓) การปฏิบัติตอนักโทษสงคราม (เชลยศึก) 
(๔) การใหความคุมครองพลเรือนในยามสงคราม 

- ค.ศ.๑๙๕๔  อนุสัญญากรุงเฮก เพ่ือใหการคุมครองทรัพยสินทางวัฒธรรม ในกรณีเกิด
เหตุการณขัดกันทางกําลังทหาร (ไทยเปนภาคี) 

-   ค.ศ.๑๙๙๗   อนุสัญญาวาดวยการหามหรือจํากัดการใช การเก็บรักษา  การผลิต  การโยกยาย
และทําลายกับระเบิดทําลายบุคคล (ไทยเปนภาคี) เปนตน 



                                                 -๖- 
 ๑.๓  ความแตกตางระหวางกฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ  กับกฎหมายสิทธิมนุษยชน 
  ๑.๓.๑  กฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ  กับกฎหมายสิทธิมนุษยชน ตางมีลักษณะที่
เสริมกัน กฎหมายทั้งสองมุงที่จะคุมครองพลเรือน  แมวาตางจะมีกรณีและเงื่อนไขในการใหความคุมครองพล
เรือนที่แตกตางกันออกไปก็ตาม 
  ๑.๓.๒  กฎหมายมนุษยธรรมนั้น  ใชในกรณีที่มีการขัดกันทางกําลังทหารหรือในยามสงคราม   
สวนกฎหมายสิทธิมนุษยชนนั้นใชกับการใหความคุมครองพลเรือนในทุกขณะท้ังในยามสันติ  และในยาม
สงคราม 
  ๑.๓.๓ นอกจากนั้น ในขณะที่การใหความคุมครองตามกฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ
เปนเรื่องที่มุงคุมครองผูที่ตกเปนเหยื่อของการสูรบ ดวยการบรรเทาทุกขของผูคนท่ีไดรับตากภัยสงคราม             
แตกฎหมายสิทธิมนุษยชนมุงท่ีจะคุมครองบุคคลเปนรายบุคคล และมุงคุมครองสิทธิของบุคคลนั้นตอออกไป
หลังจากที่สถานการณสูรบ  หรือสงครามยุติลงไปแลวอีกดวย  ดังนั้น กฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศจึง
เปนเร่ืองท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติตอบุคคลที่ตกอยูในเงื้อมมือของฝายศัตรู และวิธีปฏิบัติตอกันในการเปนศัตรู    
สวนสิทธิมนุษยชนนั้นเปนเร่ืองท่ีมุงหาวิธีปองกันพฤติกรรมการใชอํานาจตามอําเภอใจของผูปกครอง หรือรัฐตอ
บุคคลหรือประชาชนของประเทศ วัตถุประสงคในเร่ืองนี้ของสิทธิมนุษยชน จึงมิใชอยูที่วางกฎเกณฑสําหรับใช
กับปฏิบัติการทางทหารในยามศึกสงครามแตอยางใด 
 ๑.๔  การผสมผสานกันระหวางกฎหมายมนุษยธรรมระหวางประเทศ  กับสิทธิมนุษยชน 
 นับแต ท่ีกฎหมายมนุษยธรรม สามารถนํามาใชไดอยางเฉพาะเจาะจงกับเหตุการณพิเศษตางๆ             
ท่ีกอใหเกิดการขัดกันทางกําลังทหารหรือสงครามนั้น   สาระสําคัญของกฎหมายสิทธิมนุษยชนที่กําหนดใหรัฐ
ตองเคารพและปฏิบัติในทุกสถานการณ  (เชนในเร่ืองของสิทธิข้ันพ้ืนฐานที่เปนแกนนําหลักของสิทธิมนุษยชน) 
ก็มีแนวโนมท่ีจะผสมผสานเขากันกับสิทธิขั้น พ้ืนฐานและหลักประกันทางกฎหมายท่ีมีอยูตามกฎหมาย
มนุษยธรรมระหวางประเทศดวย  เชนการหามทรมานและหามลงโทษอาญาโดยใชกระบวนพิจารณาลงโทษ           
ท่ีรวบรัดตัดตอนอยางไมเปนธรรม   ซึ่งเปนเรื่องที่ไดกลาวไวในกฎหมายสิทธิมนุษยชน 
 ๑.๕  การปฏิบัติการทางทหารในการรักษาสันติภาพ หรือการบังคับใหเกิดสันติภาพ รวมทั้งการฟนฟู
และสถาปนาสันติภาพ ซึ่งดําเนินการโดยหรืออยูภายใตการดูแลของสหประชาติ ตองใชทั้งกฎหมายมนุษยธรรม
ระหวางประเทศและกฎหมายสิทธิมนุษยชน ในการสงหนวยทหารเขาปฏิบัติการในกรอบของสหประชาชาติน้ัน  
จะตองม่ันใจไดวาทหารในหนวยรบของรัฐที่จะสงไปนั้น จะตองคุนเคยกับสนธิสัญญาตางๆ ที่เก่ียวของซึ่งรวมท้ัง
กฎหมายของประเทศนั้นๆ ดวย 
 ๑.๖  การปฏิบัติของทหารในระบอบประชาธิปไตย 

๑.๖.๑  กองทัพตองไมวางอํานาจเหนือรัฐบาล หรือไมกําหนดคุณคาโดยเฉพาะของตนตอ
สถาบันหรอืองคการทางพลเรอืน 

๑.๖.๒  กองทัพตองถือวาตนเองเปนผูรับใชของประชาชนทั้งหมด  และไมเพียงแตเพ่ือประโยชน
ของตนหรอืเพียงสวนใดสวนหนึ่งของสังคม 

๑.๖.๓  โครงสรางหรือรัฐธรรมนูญของรัฐบาล จะตองมีกลไกที่ปอง กันฝายทหาร จากการแยง
การควบคุมทางการเมืองไปจากผูนําทางพลเรือน ขณะเดียวกันก็จะตองมีบทบัญญัติทางรัฐธรรมนูญที่จะปองกัน
มิใหอํานาจทางการทหาร ตกไปอยูในมือของผูนําทางพลเรือนคนหนึ่งคนใด หรือกลุมของผูนําทางพลเรือนกลุม
หนึ่งกลุมใดโดยเฉพาะ 

 
 
 
 



-๗- 
๑.๖.๔  สาธารณชนและผูนําทางพลเรือน จะตองไดรับการแจงใหทราบในประเด็นท่ีเกี่ยวกับ

ทหาร ดังนั้น ฝายทหารจะตองจัดเตรียมขอมูลและคําแนะนําซึ่งเกี่ยวเนื่องกับประเด็นโดยเท่ียงตรง และตรง
เวลา 

๑.๖.๕  กองทัพจะตองเขาใจวาการตัดสินใจอยางใด จะตองกระทําโดยผูนําทางการเมือง และ
จะไดมีการมอบหมายหรือสั่งการอยางเหมาะสมใหกับผูนาํทางทหาร 

๑.๖.๖  กองทัพตองมีความสามารถที่จะเปลี่ยนแปลงขนาด รูปแบบการจัด การฝกซอม และ
อุปกรณเพื่อตอบสนองตอความตองการของภารกิจท่ีเปลี่ยนแปลงที่สําคัญที่สุด ก็คือผูนําทางพลเรือนจะเปนผู
ตัดสินวาจะตองใชภารกิจทางทหารใดบาง 
๒.  เสรีภาพในการแสดงออกของทหาร 
 เสรีภาพในการแสดงออกนั้น  เปนสิ่งที่สําคัญและจําเปนตอขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานของกําลังพล   
ขอจํากัดใดๆ ในเร่ืองการแสดงออกอยางเสรีนี้ ควรจะมีความเก่ียวของโดยตรงกับการปฏิบัติการทางทหารที่
สําคัญของทหาร ซึ่งเปนไปตามหลักการบังคับบัญชาอันเกิดจากการจัดระเบียบภายในองคการปกครองของ
ทหารและเจาเหนาที่ของรัฐอื่น ๆ  ซึ่งมีความ สัมพันธระหวางบุคลากรเปนไปตามลําดับชั้น โดยผูบังคับบัญชา
แตละลําดับชั้นจะตองรับผิด ชอบในการปฏิบัติหนาที่ของผูใตบังคับบัญชาของตน จึงจําเปนตองมีอํานาจสั่งการ  
และออกกฎขอบังคับจํากัดสิทธิและเสรีภาพของทหาร เพ่ือรกัษาสมรรถภาพและวินัยทหารทหารไว 
 ๒.๑  เสรภีาพในการแสดงออกและการแสดงความคิดเห็นของทหาร    
 สังคมซึ่งมีรัฐบาลที่มาจากการเลือกตั้ง สวนใหญจะประกันสิทธิของประชาชนในการแสดงออกอยางเสรี  
สิทธิในการแสดงออกอยางเสรีนี้  รวมถึงสิทธิในการแสดงความคิดเห็นโดยการพูด การพิมพ และสิทธิในการ
รวมกลุมเพื่อสนับสนุนความคิดเห็น แตอยางไรก็ตาม ในกรณีของทหารนั้น สิทธิในการแสดงความเห็นอาจ
แตกตางออกไป  ซึ่งรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.๒๕๖๐ มาตรา ๒๗  บัญญัติวา  “บุคคลผูเปน
ทหาร  ตํารวจ  ขาราชการ เจาหนาที่อื่นของรัฐ และพนักงานหรือลูกจางขององคกรของรัฐ ยอมมีสิทธิและ
เสรีภาพเชนเดียวกับบุคคลโดยทั่วไป เวนแตที่จํากัดในกฎหมายเฉพาะในสวนที่สวนเกี่ยวกับการเมือง   
สมรรถภาพ  วินัย  หรือจริยธรรม”   ดังนั้นจึงเห็นไดวาเมื่อบุคคลใดก็ตามไดเขาสูการเปนทหาร บุคคลนั้น
จะตองปฏิบัติตามมาตรฐานทางทหารและในลักษณะที่สอดคลองกับระเบียบวินัยอันดี ทั้งนี้ แมวาสิทธิตางๆ   
ดังที่ไดกลาวมานั้นควรจะสงวนไดสําหรับกองทัพหรือทหารแตละนาย แตก็ตองมีการรักษาสมดุลตอความจําเปน
สําหรับประสิทธิภาพทางทหารดวย โดยทหารสามารถแสดงความคิดเห็นทั้งในเร่ืองท่ีเก่ียวกับทหารและ เร่ือง 
อ่ืนๆ รวมถึงเรื่องทางการเมืองได แตตองอยูในขอจํากัดขางตน เชน ไมแสดงความคิดเห็นทางการเมืองใน
ลักษณะที่จะเปนการใชตําแหนงหนาท่ีใหเปนคุณ หรือเปนโทษแกผูสมัครรับเลือกตั้งคนใดคนหนึ่ง หรือแสดง
ความคิดเห็นอันเปนการบอนทําลายกองทัพหรือระเบียบวินัยอันดีของกองทัพ หรือเปนการละเมิดสิทธิและ
เสรภีาพผูอื่น 

อยางไรก็ตาม ไมมีผูบังคับบัญชาทหารผูใดที่จะไมเอาใจใสในความประพฤติของผูใตบังคับบัญชา ที่หาก
ปลอยใหดําเนินตอไปโดยมิไดมีการตรวจสอบแลว ก็อาจทําลายประสิทธิภาพของหนวยของตน ผูบังคับบัญชา
จะตองประกันความมีระเบียบและวินัยอันดีของหนวย อีกทั้งจะตองประกันวาหนวยตนมีความพรอมจะสูรบ   
สมดุลที่เหมาะสมระหวางสิทธิในการแสดงออกของทหารกับความจําเปนในเร่ืองความพรอมในการปฏิบัติการ
นั้น  สวนใหญแลวจะข้ึนอยูกับการพิจารณาตัดสินใจที่รอบคอบของผูบังคับบัญชาผูรับผิดชอบ  แตขอจํากัดนั้น
จะตองสอดคลองกับปฏิญญาสากลของสหประชาชาติวาดวยสิทธิมนุษยชน  ขอ ๒๙.๒  ที่กําหนดวา  “ในการใช
สิทธิและเสรีภาพนั้น ทุกคนจักอยูภายในบังคับแหงขอจํากัด  แตเฉพาะท่ีไดกําหนดไวโดยกฎหมายเทาน้ัน  
เพื่อให เปนไปตามขอกําหนดวาดวยขวัญกําลังใจ  ระเบียบสาธารณะและสวัสดิภาพโดยทั่วไปในสังคม
ประชาธิปไตย” 

 



-๘- 
 ๒.๒  เสรภีาพในการพูดในกองทัพ 
 เชนเดียวกับประชาชน  ทหารก็มีสิทธิในการแสดงออกความเปนตนเองออกมา  อยางไรก็ตามสิทธิใน
การเขารวมกับการพูดอยางมีอิสระนั้น  ไมไดคุมครองจากการลงโทษทางแพง ทางอาญา และวินัย หากการพูด
นั้นละเมดิตอกฎหมายและกอใหเกิดความเสยีหายแกผูอ่ืน  ในทางทหารอาจหมายรวมถึง 

- การใชคาํพูด/ภาษาที่แสดงถึงการไมเคารพนายทหารเหนือตน 

- การใชคาํพูดหรือแสดงกิริยาซึ่งอาจกอใหเกิดการตอสูหรือแตกความสามัคคี 

- การเปดเผยขอมูลขาวสารซึ่งถูกจัดอยูในชั้นความลับ 

- การอภิปรายหรือการพูด เกี่ยวกับเรื่องนอกเหนือจากเรื่องทางทหารโดย
ปราศจากอํานาจ 

 ๒.๓  เสรภีาพวาดวยสิ่งพิมพในกองทัพ 
 การกําลังพลครอบครองเอกสาร  (นอกเหนือไปจากสิ่งพิมพที่จัดอยูในชั้นความลับ) ใดๆ ซึ่งตามปกติ
แลวไมเกิดผลในทางลบตอวินัยหรือประสิทธิภาพทางทหาร  แตอยางไรก็ตามการนําเอกสารออกแสดงหรือ
แจกจายนั้นไมสมควรจะกระทํา ยกเวนเอกสารนั้นจะเปนประโยชนตอการบังคับบัญชาและเพ่ือรักษาไวซึ่งขวัญ
กําลังใจ สวนสิ่งพิมพอื่นๆ เชน เอกสารทางวิชาการหรือหนังสือเวียนตางๆ ท่ีจัดทําเพ่ือติดตอสื่อสารซึ่งกันและ
กันระหวางเพื่อนทหารดวยกัน โดยไมมีวัตถุประสงคหรือขอความที่จะทําใหเกิดความเสียหายแกราชการทหาร
นั้น  สามารถกระทําไดโดยเสรี 
 ๒.๔  สิทธิในการรวมตัวอยางสงบในกองทัพ 
 ผูบังคับบัญชาอาจหามการรวมตัวในหนวยทหาร หากตรวจสอบไดวาการรวมตัวดังกลาว อาจเปน
อันตรายตอระเบียบวินัยและขวัญกําลังใจอันดีของหนวย  ผูบังคับ บัญชาอาจหามกําลังพลเขารวมในการรวมตวั 
หรือการชุมนุมนอกหนวยทหารของตน ภายใตสถานการณซึ่งอาจกอใหเกิดเปนอุปสรรคอันสําคัญตอการ
ปฏิบัติการทางทหารไดอีก  เชน 

- กําลังพลอาจถูกหามมิใหเขารวมในการชุมนมุขณะปฏิบัติหนาที่ 

- กําลังพลอาจถูกหามมิใหเขารวมในการชุมนุมซึ่งกอใหมีการละเมิดกฎหมายและ
คําสั่ง ในกรณดีงักลาว กําลังอาจถูกดําเนินคดีท้ังอาญาและวินัย 

- หากมีความจําเปนวาอาจเกิดความรุนแรง กําลังพลอาจถูกหามจากการเขารวม
ในการชุมนุม เพ่ือปองกันมิใหกําลังพลไดรับบาดเจ็บ หรือเกิดการสูญเสียของ
กําลังพลได     

 ๒.๕  สิทธิในการย่ืนรองทุกขของทหาร 
 กําลังพลสามารถย่ืนคํารองทุกข หรือรองเรียนตอผูบังคับบัญชา โดยผานกระบวนการท่ีเปนแบบแผน   
ซึ่งผูมีอํานาจเหนือตนดังกลาวตองดําเนินการตอบสนองกลับ ทั้งนี้เปนไปตาม พ.ร.บ.วาดวยวินัยทหาร พ.ศ.
๒๔๗๖ และคําชี้แจงที่ กห. กําหนดไว 
 ๒.๖  กิจกรรมทางการเมืองกับกองทัพ 

๒.๖.๑  ในขณะปฏิบัติหนาที่ กําลังพลอาจมีสวนรวมในกิจกรรมทางการเมืองเทามี่จํากัดไว
อยางไรก็ตาม กําลังพลจะถูกหามมิใหเปนผูสมัครเขารับเลือกตั้งในตําแหนงหนึ่งหรือเขารวมโดยตรงในการ
รณรงคหาเสียงสําหรับผูสมัครคนใดเปนการเฉพาะ โดยจะตองวางตนเปนกลาง  

 
 
 
 



-๙- 
๒.๖.๒  กิจกรรมทางการเมืองที่สามารถทําได สําหรับกําลังพลท่ีอยูในระหวางปฏิบัติหนาที่  คือ  

การลงคะแนนเสียง และแสดงความเห็นสวนตัวในเร่ืองสวนบุคคลในประเด็นใดประเด็นหนึ่งท่ีไมเกี่ยวกับกองทัพ   
มีจดหมายถึงบรรณาธิการหนังสือพิมพเพื่อแสดงความเห็นสวนตัวในเร่ืองสาธารณ และสามารถเขารวมใน
สมาคมทางการเมืองและการประชุมของสมาคมดังกลาว โดยไมไดอยูในเครื่องแบบ รวมทั้งการติดสติกเกอรทาง
การเมืองบนยาน พาหนะสวนบุคคล 

๒.๖.๓  กิจกรรมท่ีหามกําลังพล  ซึ่งอยูขณะปฏิบัติหนาที่กระทําไดแก การรณรงคในฐานะท่ีเปน
ฝายของผูสมัครเขารับการเลือกตั้ง การกลาวสุนทรพจนตอสาธารณชนในการรณรงคทางการเมือง หรือตีพิมพ
บทความทางการเมืองซึ่งลงนามหรือประพันธโดยสมาชิก โดยมีความมุงหมายเปนการลําเอียง 
๓.  บทบาทของทหารในการบังคับใชกฎหมายพลเรือน 
 ความสําเร็จในประวัติศาสตรในบทบาทของกองกําลังทหารชานแดน ในการทําหนาที่เสมือนวาเปน
ตํารวจในบริเวณชายแดน   ในประวัติศาสตรที่ผานมามีตัวอยางหลายครั้งของการใชอํานาจในทางที่ผิด ไมวาจะ
เปนกรณีที่ทหารทําหนาที่ของตํารวจเสมือนวาเปนหนาที่หลักของตนเอง หรือการท่ีทหารของชาติไดรวมตัวเขา
กับตํารวจอยูเปนประจํา การที่ทหารเขามามีสวนรวมในการดําเนินการปราบปรามอาชญากรรมของตํารวจน้ัน   
อาจเนื่องมาจากอาชญากรรมท่ีเกิดขึ้นหรืออาชญากรรมที่มีความรุนแรง ซึ่งโดยทั่วไปแลวจะเปนการใชมาตรการ
ท่ีรุนแรง อันมีผลกระทบกระเทือนอยางรายแรงตอเสรภีาพของบุคคล 
 แนวความคิดเก่ียวกับการปฏิบัติภารของทหารนั้น ไดกาวไปสูแงมุมใหมๆ และกวางไกลขึ้น เมื่อทหาร
ไดรบัภารกิจซึ่งจะตองดําเนินการติดตอกับประชาชนเปนประจําทุกวัน ในขณะที่ทหารเองก็มีหนาที่ในการบังคับ
ใชกฎหมาย รักษาความสงบ ใหความชวยเหลือทางมนุษยธรรม หรือแมกระทั่งการฝกฝนและเตรยีมการใหกับ
หนวยงานบังคับใชกฎหมายของพลเรือน เพ่ือใหภารกิจบรรลุตามความมุงหมาย โดยพื้นฐานแลวเมื่อทหารไดรับ
มอบหมายใหปฏิบัติภารกิจ ทหารมิไดปฏิบัติหนาท่ีภายใตอํานาจของสวนทองถ่ิน หากแตไดปฏิบัติภายใต
อํานาจของรัฐบาล  และเปนที่ทราบถึงความเสี่ยงของการใชทหารเพ่ือบังคับใชกฎหมายวาสามารถกอใหเกิดผล
เสียหายตอหลักการของสิทธิมนุษยชน   และประชาธิปไตยของรัฐบาลซึ่งมุงสนองตอเจตนารมณของประชาชน   
ประเทศสวนใหญไดกําหนดแนวทางอยางชัดเจนเพ่ือแบงแยกหนาที่ของทหารออกจากกิจกรรมของตํารวจ 
 
และเพื่อประกันวาการใชกําลังทหารอยางเต็มท่ีนั้น จะใชในสถานการณที่ถึงขีดสุดแลวเทานั้น แตอยางไรก็ตาม
สําหรับประเทศไทยไดมีการมอบอํานาจใหทหารมีอํานาจบังคับใชกฎหมายฝายพลเรือนเปนจํานวนหลายฉบับ   
โดนเฉพาะเจาหนาที่ทหารเรือซึ่งเจาหนาที่ฝายทหาร   จะตองปฏิบัติการตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายโดยไมเปน
การลิดรอนหรือขัดขวางการใชสิทธิและเสรภีาพของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ 

---------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๐- 
ตอนที ่ ๔ 

สทิธิมนษุยชนกบัรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย 
 ความสัมพันธของสิทธิมนุษยชนกับประชาธิปไตย เปนความสัมพันธที่ พ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน        
อาจกลาวไดวาการคุมครองสิทธิมนุษยชนและการปกครองโดยหลักนิติธรรม จะบรรลุ ผลสําเร็จไดดีที่สุด ก็โดยมี
ความยึดมั่นในหลักการประชาธิปไตย และเนื่องจากรัฐธรรมนูญของประเทศเสรีประชาธิปไตยทุกประเทศ   ได
บัญญัติรับรองและใหความคุมครองศักดิ์ศรีความเปนมนุษยและคุมครองสิทธิมนุษยชนดานตาง ๆ ไวชัดเจน   
ซึ่งรวมถึงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ .๒๕๖๐  ก็มีการบัญญัติเนื้อหาสาระที่เกี่ยวกับการคุมครอง
สิทธิมนุษยชนอยางชัดเจนและกวางขวาง อาจจําแนกสิทธิและเสรีภาพตามวัตถุหรือเน้ือหาของสิทธิและเสรีภาพ
ท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. ๒๕๖๐  ไดรับรองคุมครองสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย
ออกเปนหลายประเภทตางๆ ดังนี้ 
๑.  สิทธิและเสรีภาพสวนบุคคล  ไดแก 

๑.๑  บทบัญญัติที่หามลงโทษโดยการทรมาน ทารุณกรรม หรือการลงโทษที่โหดรายหรือราย
มนุษยธรรม การจับ การคุมขังหรือการคนตัวจะกระทํามิไดเวนแตโดยอาศยัอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย   

๑.๒  เสรีภาพในเคหสถาน การเขาไปในเคหสถาน  โดยปราศจากความยินยอมของผูครอบครอง หรือ
การตรวจคนเคหสถานหรือในที่รโหฐานจะกระทํามิไดเวนแตมีคําสั่งหรือหมายของศาล หรือเหตุอยางอ่ืนตามที่
กฎหมายบัญญัติ 

๑.๓  เสรีภาพในการเดินทาง การเลือกถิ่นที่อยูในราชอาณาจักร และการเนรเทศหรือหามบุคคลผูมี
สัญชาติไทย จะกระทํามิได   

๑.๔  บทบัญญัติคุมครองสิทธิบุคคลในครอบครัว เกียรติยศชื่อเสียง และความเปน อยูสวนตัว   
๑.๕  เสรภีาพในการสื่อสาร   และหามมิใหลวงรูถึงขอความในสิ่งสื่อสารที่บุคคลติดตอถึงกัน  
๑.๖  เสรภีาพในการนับถือศาสนา   
๑.๗  การเกณฑแรงงานจะกระทํามิได เวนโดยอาศัยอํานาจแหงบทบัญญัติของกฎหมาย 

๒.   สิทธิในกระบวนการยุติธรรม  ไดแก  
๒.๑  สิทธิที่จะไดรับการคุมครองปองกันจากการใชอํานาจรัฐ ในบทบัญญัติที่วาบุคคลไมตองรับโทษ

อาญา เวนแตไดกระทําการอันกฎหมายที่ใชอยูในเวลาที่กระทํานั้น บัญญัติเปนความผิดและกําหนดโทษไว    
และโทษที่จะลงแกบุคคลนั้นจะหนักกวาโทษที่กําหนดไวในกฎหมายที่ใชอยูในเวลาท่ีกระทําความผิดมิได และใน
คดีอาญาตองสันนิษฐานไวกอนวาผูตองหาหรือจําเลยไมมีความผิด 
 ๒.๒   สิทธิในกระบวนการบุติธรรม   

๒.๒.๑  สิทธิเขาถึงกระบวนการยุติธรรมโดยงาย สะดวก รวดเร็ว และทั่วถึง 
 ๒.๒.๒  สิทธิพื้นฐานในกระบวนการพิจารณา ในเรื่องการพิจารณาโดยเปดเผย รับทราบ

ขอเท็จจริง เสนอขอเทจ็จริง ขอโตแยง และพยานหลักฐานของตน 
 ๒.๒.๓  สิทธิในคดีของตนไดรับการพิจารณาอยางถูกตอง รวดเร็ว และเปนธรรม 
 ๒.๒.๔  ผูเสียหาย ผูตองหา โจทก จําเลย คูกรณี ผูมีสวนไดเสีย หรือพยานในคดี มีสิทธิไดรับ

การปฏิบัติที่เหมาะสมในการดําเนินการตามกระบวนการยุติธรรม ไดรับการสอบสวนอยางถูกตอง รวดเร็ว เปน
ธรรม และการไมใหถอยคําเปนปฏิปกษตอตนเอง 

 ๒.๒.๕  ผูเสียหาย ผูตองหาจําเลย และพยานในคดีอาญา มีสิทธิไดรับความคุมครอง ชวยเหลือ
ท่ีจําเปน และเหมาะสมจากรัฐ 
๓.   สิทธิในทรัพยสิน ไดแก 
 ๓.๑  สิทธิบุคคลในทรัพยสิน การสืบมรดก ไดรับความคุมครองตามที่กฎหมายบัญญัติ   
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 ๓.๒  หามการเวนคืนอสังหารมิทรพัย เวนแตโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย การกําหนด
คาตอบแทนในการเวนคืนอสังหาริมทรัพยอยางเปนธรรม   
๔.   สิทธิและเสรีภาพในการประกอบอาชีพ ไดแก 
 ๔.๑  เสรภีาพในการประกอบกิจการ  หรืออาชีพและการแขงขันโดยเสรีอยางเปนธรรม   
 ๔.๒  สิทธิไดรับหลักประกันความปลอดภัย และสวัสดิภาพในการทํางาน  
๕.   เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของบุคคลและสื่อมวลชน    ไดแก เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น การ
พูด การเขียน การพิมพ การโฆษณา และการสื่อความหมายโดยวิธีอ่ืน การหามปดกิจการหนังสือพิมพ หรือ
สื่อมวลชนอื่น การหามตรวจสอบขาวหรือบทความ   
๖.   สิทธิและเสรีภาพในการศึกษา   ไดแก 
 ๖.๑    สิทธิในการรบัการศึกษาไมนอยกวาสิบสองปจากรัฐ   
 ๖.๒   เสรีภาพในทางวิชาการ   
๗.   สิทธิไดรับบริการสาธารณสุขและสวัสดิภาพจากรัฐ   ไดแก 
 ๗.๑   สิทธิเสมอภาคในการรบับริการทางสาธารณสุขท่ีเหมาะสม และไดมาตรฐาน  
 ๗.๒   สิทธิของเด็ก  เยาวชน  สตรี  และบุคคลในครอบครัว    
 ๗.๓   สิทธิบุคคลซึ่งพิการหรือทุพพลภาพ   
 ๗.๔  สิทธิบุคคลซึ่งไรที่อยูอาศัย  และมีรายไดไมเพียงพอแกการยังชีพ   
๘.   สิทธิในขอมูลขาวสารและการรองเรียน   ไดแก 
 ๘.๑    สิทธิไดรับทราบ และเขาถึงขอมูลขาวสารสาธารณะของหนวยงานราชการ  
 ๘.๒   สิทธิมีสวนรวม ในกระบวนการพิจารณาในการปฏิบัติราชการทางปกครอง อันมีผลกระทบตอ
สิทธิและเสรภีาพ  
 ๘.๓   สิทธิเสนอเร่ืองราวรองทุกข   
 ๘.๔   สิทธิฟองรองหนวยราชการ   
 ๘.๕   สิทธิของบุคคลซึ่งเปนผูบรโิภค   
 ๘.๖   สิทธิติดตามและรองขอใหตรวจสอบการปฏิบัตหินาที่ของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง   
๙.   เสรีภาพในการชุมนุมและการสมาคม   ไดแก 
 ๙.๑    เสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบและปราศจากอาวุธ   
 ๙.๒   เสรีภาพในการรวมกันเปนสมาคม สหภาพ สหพันธ สหกรณ  ฯลฯ   
 ๙.๓   เสรีภาพในการจัดตั้งพรรคการเมือง   
๑๐.   สิทธิชุมชน  ไดแก 
 ๑๐.๑   สิทธิอนุรักษ   หรือฟนฟูจารีตประเพณี   ภูมิปญญาทองถิ่น   
 ๑๐.๒  สิทธิมีสวนรวม  และใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ   

------------------------------ 
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วิชา   กฎหมายฝายพลเรือน 
เร่ือง    ประมวลกฎหมายอาญา 

…………………… 
ตอนที่  ๑ 

บทนาํ 
 
๑. กลาวนํา  
 กฎหมายอาญา  หมายถึงบรรดากฎหมายซึ่งวางบทบัญญัติวาดวยความผิด และกําหนดโทษที่จะลงแก
ผูกระทําผิดนั้นๆ  หรือจํางาย ๆ ก็คือ กฎหมายวาดวยความผิด และกําหนดโทษ กฎหมายอาญาตองการ
คุมครองปองกันมิใหเกิดมีการกระทําอันเปนปรปกษอยางรายแรงแกสังคม เปนการปองกันมิใหเกิดมีการกระทํา
ผิดตอประชาชนทั่วไป และรักษาสันติสุขในหมูชน  กฎหมายอาญาเปนกฎหมายมหาชนประเภทหนึ่ง  ซึ่งวาดวย
ความผิด และโทษทางอาญา ประเทศไทยเปนประเทศที่ใชประมวลกฎหมายอาญา จึงไดทําข้ึนเปนประมวล
กฎหมายอาญาฉบับปจจุบัน เร่ิมใชบังคบัตั้งแต ๑ มกราคม  พ.ศ. ๒๕๐๐  ขึ้น และไดแบงหมวดความผิดไว 
๒. งานมอบ   

๒.๑   ใหนักเรยีนอานหลักฐานนี้ใหเขาใจกอนเขาหองเรียน 
๒.๒   ใหคนควาเพ่ิมเตมิจากคําอธิบายประมวลกฎหมายอาญา 

๓. หลักฐานอางอิง  ประมวลกฎหมายอาญา 
๔. ความมุงหมาย  ใหทราบถึงลักษณะความผิดเก่ียวกับ ชีวิต และรางกาย และความผิดลหุโทษ 

 
------------------------------- 

 
ตอนที่  ๒ 

ความผดิเกีย่วกบัชวีิตและรางกาย 
( ความผิดตอชีวิต ) 
๑.   ความผิดฐานฆาผูอื่น 
 มาตรา  ๒๘๘  “  ผูใดฆาผูอ่ืน  ตองระวางโทษ…………………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.   ฆา 
  ๒.   ผูอ่ืน 
  ๓.   โดยเจตนา 
๒.   ความผิดฐานฆาผูอื่น  ( โดยเหตุฉกรรจ เปนบทเพิ่มโทษ)  
 มาตรา  ๒๘๙  “  ผูใด 
  ๑.  ฆาบุพการี 
  ๒.  ฆาเจาพนักงานซึ่งกระทําการตามหนาท่ี  หรือเพราะเหตุที่จะกระทํา  หรือไดกระทําการ
ตามหนาท่ี 
  ๓.  ฆาผูชวยเหลือเจาพนักงานในการที่เจาพนักงานนั้นกระทําตามหนาที่  หรือ  เพราะเหตุที่
บุคคลนั้นจะชวย  หรือไดชวยเจาพนักงานดังกลาวแลว 
  ๔.  ฆาผูอ่ืนโดยไตรตรองไวกอน 
  ๕.  ฆาผูอ่ืนโดยทรมานหรือกระทําการทารุณโหดราย 
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  ๖.  ฆาผูอ่ืนเพ่ือตระเตรียมการ หรอืเพื่อความสะดวกในการที่จะกระทําความผิดอยางอื่น หรือ 
  ๗.  ฆาผูอ่ืนเพื่อจะเอาหรือเอาไวซึ่งผลประโยชนอันเกิดแกการที่ตนไดกระทําความผิดอ่ืนเพ่ือ
ปกปดความผิดอ่ืนของตน  หรือเพ่ือหลีกเลี่ยงใหพนอาญาในความผิดอ่ืนท่ีตนไดกระทําไว 
  ตองระวางโทษ………………….” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.  ฆา 
  ๒.  ผูอ่ืนตามที่ระบุไว  ตั้งแต  ( ๑)  ถึง  (๗) 
  ๓.  โดยเจตนา 
๓.   ความผิดฐานฆาคนโดยไมเจตนา 
 มาตรา ๒๙๐ “ผูใดมิไดมีเจตนาฆา แตทํารายผูอ่ืนจนเปนเหตุใหผูนั้นถึงแกความตาย ตองระวาง
โทษ……………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.  เจตนา 
    ๒.  ทําราย 
  ๓.  ผูอ่ืน 
  ๔.  จนเปนเหตุใหผูน้ันถึงแกความตาย 
๔.   ความผิดฐานทําใหคนตายโดยประมาท 
 มาตรา  ๒๙๑  “  ผูใดกระทําโดยประมาท  และการกระทํานั้นเปนเหตุใหผูอื่นถึงแกความตาย  ตอง
ระวางโทษ……………..” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.  กระทําโดยประมาท 
  ๒.  เปนเหตุใหผูอื่นถึงแกความตาย 
๕.   ความผิดฐานเขารวมชุลมุนตอสูเปนเหตุใหคนตาย 
 มาตรา  ๒๙๔  “  ผูใดเขารวมในการชุลมุนตอสูระหวางบุคคลตั้งแตสามคนขึ้นไป และบุคคลหนึ่ง
บุคคลใดไมวาจะเปนผูที่เขารวมในการนั้นหรือไม ถึงแกความตาย โดยการกระทําในการชุลมุนตอสูนั้น ตอง
ระวางโทษ…………… 
 ถาผูท่ีเขารวมในการชุลมุนในการตอสูแสดงไดวาไดกระทําไปเพื่อหามการชุลมุนตอสูนั้น  หรือเพ่ือ
ปองกันโดยชอบดวยกฎหมาย  ผูนั้นไมตองรับโทษ  ” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.   เขารวมในการชุลมุนตอสู 
  ๒.   ระหวางบุคคลตั้งแตสามตนขึ้นไป 
  ๓.   บุคคลหนึ่งบุคคลใด  ถึงแกความตายโดยการกระทําในการชุลมุนตอสูนั้น  ไมวาจะเปนผู
ท่ีเขามารวมในการนั้นหรือไม 
  ๔.   โดยเจตนา 
 ขอยกเวน  ผูกระทําไปเพ่ือหามการชุลมุนตอสูนั้น หรือเพื่อปองกันโดยชอบดวยกฎหมาย ผูน้ันไมตอง
รับโทษ 
 
 
 



-๑๔- 
 
(  ความผิดตอรางกาย  ) 
๖.   ความผิดฐานทํารายรางกาย 
 มาตรา  ๒๙๕ “ ผูใดทํารายผูอื่นจนเปนเหตุใหเกิดอันตรายแกกายหรือจิตใจของผูอ่ืนนั้น ผูนั้นกระทํา
ความผิดฐานทํารายรางกาย  ตองระวางโทษ………………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.   ทาํราย 
  ๒.   ผูอ่ืน 
  ๓.   จนเปนเหตุใหเกิดอันตรายแกกายหรือจิตใจ 
  ๔.   โดยเจตนา 
๗.   ความผิดฐานทํารายรางกาย   (  โดยเหตุฉกรรจ  ) 
 มาตรา   ๒๙๖ “ ผูใดกระทําความผิดฐานทํารายรางกาย ถาความผิดน้ัน มีลักษณะประการหนึ่ง
ประการใดดังบัญญัติไวใน  มาตรา  ๒๘๙  ตองระวางโทษ……………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.  กระทําความผิดฐานทํารายรางกาย 
  ๒.   กระทําแกผูอ่ืน เขาลักษณะตามท่ีระบุไวใน  มาตรา  ๒๘๙  ตั้งแต  (๑)  ถึง  (๗)  แมขอ
ใดขอหนึ่ง 
๘.   ความผิดฐานทํารายรางกายอันตรายสาหัส 
 มาตรา  ๒๙๗ “  ผูใดกระทําความผิดฐานทํารายรางกาย จนเปนเหตุใหผูถูกกระทํารายรับอันตราย
สาหัส  ตองระวางโทษ……………….. 
 อันตรายสาหัสนั้น   คือ 
  ๑   ตาบอด  หูหนวก  ลิ้นขาด  หรือเสียฆานประสาท 
  ๒   เสยีอวัยวะสืบพันธุ  หรือความสามารถในการสืบพันธุ 
  ๓   เสยี  แขน  ขา  มือ  เทา  นิ้ว หรอือวัยวะอื่นใด 
  ๔   หนาเสียโฉมอยางติดตัว 
  ๕   แทงลูก 
  ๖   จิตพิการอยางติดตัว 
  ๗   ทุพพลภาพ  หรอืปวยเจ็บเร้ือรังซึ่งอาจถึงตลอดชีวิต 
  ๘    ทุพพลภาพ หรือปวยเจ็บดวยอาการทุกขเวทนาเกินกวายี่สิบวัน  หรือจนประกอบกรณี
กิจตามปกติไมไดเกินกวายี่สิบวัน” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑   กระทําความผิดฐานทํารายรางกาย 
  ๒   จนเปนเหตุใหรบัอันตรายสาหัส  ตาม  (๑)  ถึง  (๘) 
๙.   ความผิดฐานทํารายสาหัส   (  โดยเหตุฉกรรจ  ) 
 มาตรา  ๒๙๘ “  ผูใดกระทําความผิดตามมาตรา  ๒๙๗  ถาความผิดนั้นมีลักษณะประการหนึ่ง
ประการใดดังท่ีบัญญัติไวในมาตรา  ๒๘๙   ตองระวางโทษ…………………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑   กระทําความผิดฐานทํารายรางกาย  ตามมาตรา  ๒๙๕ 
  ๒   เปนเหตุใหไดรับอันตรายสาหัส   ตามมาตรา  ๒๙๗ 
  ๓   มีลักษณะประการหนึ่งประการใด  ดังท่ีบัญญัติไวในมาตรา  ๒๘๙ 



-๑๕- 
 
๑๐.   ความผดิฐานชุลมุนตอสูกันไดรับอันตรายสาหัส 
 มาตรา  ๒๙๙  “  ผูใดเขารวมในการชุลมุนตอสูระหวางบุคคลตั้งแตสามคนขั้นไป และบุคคลหนึ่ง
บุคคลใด ไมวาจะเปนผูที่เขารวมในการนั้นหรือไม รับอันตรายสาหัสโดยการกระทําในการชุลมุนตอสูนั้น ตอง
ระวางโทษ………………. 
 ถาผูที่เขารวมในการชุลมุนตอสูนั้นแสดงไดวา  ไดกรทําไปเพ่ือหามการชุลมุนตอสูน้ัน หรือเพื่อปองกัน
โดยชอบดวยกฎหมาย  ผูนั้นไมตองรับโทษ  ” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.   เขารวมในการชุลมุนตอสู 
  ๒.   ระหวางบุคคลตั้งแต  ๓  คนขึ้นไป 
  ๓.  บุคคลหนึ่งบุคคลใดรับอันตรายสาหัส  โดยการกระทําในการชุลมุนตอสูนั้น  ไมวาจะเปนผู
ท่ีเขารวมในการน้ันหรือไม 
  ๔.  โดยเจตนา 
๑๑.   ความผดิฐานกระทําโดยประมาท   ไดรับอันตรายสาหัส 
 มาตรา  ๓๐๐  “  ผูใดกระทําโดยประมาท  และการกระทําน้ันเปนเหตุ ใหผูอ่ืนรับอันตรายสาหัสตอง
ระวางโทษ………………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑.   กระทําโดยประมาท 
  ๒.   เปนเหตุใหผูอ่ืนรับอันตรายสาหัส 
 

------------------------------- 
 

ตอนที่  ๓ 
ความผดิลหุโทษ 

๑.   หลกัเบือ้งตน 
 ๑.๑  เปนความผิดซึ่งมีโทษเบากวาความผิดอยางอื่น คือ ตองระวางโทษจําคุกไมเกิน ๑  เดือน หรือ
ปรับไมเกิน ๑,๐๐๐  บาท  หรือท้ังจําทั้งปรับ 
 ๑.๒  บทบัญญัติทั่วไปในภาค  ๑  นํามาใชในความผิดลหุโทษในบางกรณี  คอื 
  ก.   ไมมีเจตนาก็เปนความผิด   ตางกับหลักกฎหมายอาญาทั่วไป  คือ “ บุคคลจะตองรับผิด
ในทางอาญา  ก็ตอเมื่อกระทําโดยเจตนา ” เวนแตในบทบัญญัติในความผิดลหุโทษ จะมีความบัญญัติวาผูกระทํา
ตองมีเจตนา 
  ข.   การเพ่ิมโทษความผิดลหุโทษนั้น  ไมวาจะกระทําในครั้งกอนหรือหลัง ไมถือวาเปน
ความผิดเพ่ือเพ่ิมโทษ 
  ค.   การพยายามกระทําความผิดลหุโทษ “ ผูใดพยายามกระทําความผิดลหุโทษ ผูนั้นไมตอง
รับโทษ ” 
  ง.   ผูสนับสนุนในความผิดลหุโทษ  ไมตองรบัโทษ 
  จ.   ไมเปนความผิดอันยอมความได  คือ  เปนความผิดอาญาแผนดิน  แมจะประนีประนอม
ยอมความหรือถอนคํารองทุกขแลว  ไมทําใหคดีนั้นระงับลง  พนักงานสอบสวน  หรือผูวาคดี  หรืออัยการ มี
อํานาจดําเนินคดีตอผูกระทําผิดได  ไมวาเปรียบเทียบปรับ  หรือยื่นฟองตอศาลตามประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา  



-๑๖- 
 
๒.   ความผิดลหุโทษในฐานตาง ๆ   ที่สําคัญ 
 ๒.๑   ความผิดฐานบอกชื่อ ที่อยู หรือบอกชื่อท่ีอยูอันเปนเท็จกับเจาพนักงาน 
 มาตรา  ๓๖๗  “ ผูใดเม่ือเจาพนักงานถามชื่อหรือท่ีอยู เพ่ือปฏิบัติการตามกฎหมาย ไมยอมบอก หรือ
แกลงบอกชื่อที่อยูอันเปนเท็จ  ตองระวางโทษ…………..” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)   เมื่อเจาพนักงานถาม ชื่อ ที่อยู 
  ๒)   เพ่ือปฏิบัติตามกฎหมาย 
  ๓)   ไมยอมบอก หรือแกลงบอก ชื่อ ที่อยู อันเปนเท็จ 
  ๔)   เจตนา 
 ๒.๒   ความผิดฐานไมปฏิบัติตามคําสั่งเจาพนักงาน 
 มาตรา  ๓๖๘  “  ผูใด ทราบคําสั่งของเจาพนักงานซึ่งสั่งการตามอํานาจที่มีกฎหมายใหไว  ไมปฏิบัติ
ตามคําสั่งนั้นโดยไมมีเหตุหรือขอแกตัวอันสมควร ตองระวางโทษ…………….” 
 ถาการสั่งเชนวานั้นเปนคําสั่งใหชวยทํากิจการในหนาที่ของเจาพนักงานซึ่งกฎหมายกําหนดใหสั่งใหชวย
ได  ตองระวางโทษ ……………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)   ทราบคําสั่งของเจาพนักงาน   ซึ่งสั่งการตามกฎหมายใหมีอํานาจไว 
  ๒)   ไมปฏิบัติตามคาํสั่งนั้นโดยไมมีเหตุหรือขอแกตัวอันสมควร 
  ๓)   เจตนา 
 โทษสูงข้ึน 
  ๑)   เปนคําสั่งใหชวยกิจการในหนาที่ของเจาพนักงาน 
  ๒)   คําสั่งน้ันในกฎหมายกําหนดใหสั่งใหชวยได 
 ๒.๓   ความผิดฐานสงเสียง  กระทําอื้ออึงโดยไมมีเหตุอันควร 
 มาตรา  ๓๗๐  “  ผูใดสงเสียง   ทําใหเกิดเสียง  หรือกระทําความอ้ืออึงโดยไมมีเหตุอันสมควรจนทําให
ประชาชนตกใจหรือเดือดรอน  ตองระวางโทษ…………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)   สงเสียง ทําใหเกิดเสียง กระทําความอ้ืออึง 
  ๒)   โดยไมมีเหตุอันสมควร 
  ๓)   จนทําใหประชาชนตกใจ หรือเดือดรอน 
 ๒.๔   ความผิดฐานพาอาวุธไปในที่ชุมชน 
 มาตรา  ๓๗๑  “ ผูใดพาอาวุธไปในเมือง หมูบาน หรือทางสาธารณโดยเปดเผย หรือโดยไมมีเหตุอัน
ควร หรือพาไปในชุมชนที่ไดจัดใหมีขึ้นเพ่ือนมัสการ การร่ืนเริง หรือการอ่ืนใด ตองระวางโทษ……” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)  พาอาวุธ 
  ๒)  ไปในเมือง หมูบาน ทางสาธารณโดยเปดเผย หรือโดยไมมีเหตุสมควร  หรือ 
  ๓)  พาไปในชุมนุมชน ที่ไดจัดใหมีขึ้นเพ่ือ 

ก. นมัสการ 
ข. การร่ืนเริง 
ค. การอ่ืนใด 

 



-๑๗- 
 

๒.๕   ความผิดฐานทะเลาะในทางสาธารณสถาน 
มาตรา  ๓๗๒ “ ผูใดทะเลาะกันอยางอื้ออึงในทางสาธารณะ หรือสาธารณสถาน หรือกระทําโดย

ประการอ่ืนใดใหเสียความสงบเรียบรอยในทางสาธารณะ หรือสาธารณสถาน ตองระวางโทษ……………” 
องคประกอบความผิด 
 ๑)  ทะเลาะกันอยางอ้ืออึงในทางสาธารณะ หรอืสาธารณสถาน 
 ๒)  กระทําโดยประการอ่ืนในทางสาธารณะ หรือสาธารณสถานใหเสียความสงบเรียบรอย 
 ๓)  เจตนา 
๒.๖   ความผิดฐานไมชวยผูอยูในภยันตรายแหงชีวิต 
มาตรา  ๓๗๔ “ ผูใดเห็นผูอ่ืนตกอยูในภยันตรายแหงชีวิต  ซึ่งตนอาจชวยไดโดยไมควรกลัวอันตรายแก

ตนเองหรือผูอื่น แตไมชวยตามความจําเปน  ตองระวางโทษ…………..” 
องคประกอบความผิด 
 ๑)   เห็นผูอื่นตกอยูในภยันตรายแหงชีวิต 
 ๒)   ซึ่งตนเองอาจชวยไดโดยไมควรกลัวอันตรายแกตนเอง หรือผูอื่น 
 ๓)   แตไมชวยตามความจําเปน 
๒.๗   ความผิดฐานยิงปนในท่ีชุมชนโดยใชเหตุ 
มาตรา  ๓๗๖  “  ผูใดยิงปนซึ่งใชดินระเบิดโดยใชเหตุ ในเมือง หมูบานหรือที่ชุมนุมชน ตองระวาง

โทษ…………….” 
องคประกอบความผิด 
 ๑)   ยิงปนซึ่งใชดินระเบิดโดย 
 ๒)   ในเมือง  หมูบาน  ที่ชุมนุมชน 
 ๓)   โดยใชเหต ุ
 ๔)   เจตนา 
๒.๘   ความผิดฐานเมาครองสตไิมได  ประพฤติตนวุนวายในสาธารณสถาน 
มาตรา  ๓๗๘  “ ผูใดเสพสุราหรือของเมาอยางอ่ืน จนเปนเหตุใหตนเมา ประพฤติวุนวายหรือครองสติ

ไมได  ขณะอยูในถนนสาธารณะหรือสาธารณสถาน ตองระวางโทษ…………….” 
องคประกอบความผิด 
 ๑)   เสพสุราหรือของเมาอยางอื่น 
 ๒)   จนเปนเหตุใหตนเมา ประพฤติวุนวายหรือครองสติไมได 
 ๓)   ขณะอยูในสาธารณะ หรือสาธารณสถาน 
 ๔)   เจตนา ( เจตนาเสพ ) 
๒.๙    ความผิดฐานแสดงอาวุธในการวิวาทตอสู 
มาตรา  ๓๗๙  “ ผูใดชักหรือแสดงอาวุธในการวิวาทตอสู ตองระวางโทษ…………..” 
องคประกอบความผิด 
 ๑)   ชักหรือแสดงอาวุธ 
 ๒)   ในการวิวาทตอสู 
 ๓)   เจตนา 
๒.๑๐   ความผิดฐานกระทําการอันควรขายหนา 
มาตรา  ๓๘๘  “ ผูใดกระทําการอันควรขายหนาธารกํานัลโดยเปลือยหรือเปดเผยรางกาย หรือกระทํา

การลามกอยางอ่ืน ตองระวางโทษ………………” 



 
-๑๘- 

องคประกอบความผิด 
 ๑)   กระทําการอันควรขายหนา 
 ๒)   โดย 

ก. เปลือยรางกาย   หรือ 
ข. เปดเผยรางกาย  หรือ 
ค. กระทําการลามกอยางอ่ืน 

๓)   ตอหนาธารกํานัล 
๔)   เจตนา 

 ๒.๑๑   ความผิดฐานกระทําโดยประมาทเปนเหตุใหผูอ่ืนรับอันตรายแกกายหรือจิตใจ 
 มาตรา  ๓๙๐  “  ผูใด กระทําโดยประมาทและการกระทํานั้นเปนเหตุใหผูอ่ืนรับอันตรายแกกายหรือ
จิตใจ ตองระวางโทษ………..” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)   กระทําโดยประมาท 
  ๒)   เปนเหตุใหผูอ่ืนไดรับอันตรายแกกายหรือจิตใจ 
 ๒.๑๒   ความผิดฐานทํารายรางกายผูอื่นไมถึงกับเปนเหตุใหไดรับอันตรายแกกายหรือจิตใจ 
 มาตรา  “ ผูใดใชกําลังประทุษรายผูอ่ืนโดยไมถึงกับเปนเหตุใหเกิดอันตรายแกกายหรือจิตใจ  ตอง
ระวางโทษ………….” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)   ใชกําลังทําราย 
  ๒)   ผูอ่ืน 
  ๓)   ไมถึงกับเปนเหตุใหเกิดอันตรายแกกายหรือจิตใจ 
  ๔)   เจตนา 
 ๒.๑๓  ความผิดฐานทําใหผูอื่นกลัว  ตกใจโดยการขูเข็ญ 
 มาตรา  ๓๙๒  “  ผูใดทําใหผูอื่นเกิดความกลัวหรือตกใจโดยการขูเข็ญ   ตองระวางโทษ………..” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)    ทําใหผูอื่นเกิดความกลัวหรือความตกใจ 
  ๒)   โดยการขูเข็ญ 
  ๓)   เจตนา 
 ๒.๑๔   ความผิดฐานดูหมิ่นซึ่งหนาหรือดวยการโฆษณา 
 มาตรา  ๓๙๓  “   ผูใดดูหม่ินผูอ่ืนซึ่งหนาหรือดวยการโฆษณา   ตองระวางโทษ……………” 
 องคประกอบความผิด 
  ๑)    ดูหมิ่น 
  ๒)   ผูอ่ืน 
  ๓)   ซึ่งหนา  หรือดวยการโฆษณา 
  ๔)   เจตนา 
 ๒.๑๕    ความผิดฐานขมเหง  ทําใหผูอ่ืนอับอาย   เดือดรอนรําคาญ 
 มาตรา  ๓๙๗  “  ผูใดในท่ีสาธารณสถานหรือตอหนาธารกํานัล     กระทําดวยประการใด ๆ          
อันเปนการรังแกหรือขมเหงผูอ่ืน      หรือกระทําใหผูอื่น   ไดรับความอับอาย     หรือเดือดรอนรําคาญ     ตอง
ระวางโทษ…………..” 



-๑๙- 
 
 องคประกอบความผิด 
 แยกออกเปน  ๒  ความผิด  ดังนี้.- 

ก. ความผิดวรรคแรก 
๑)    กระทําดวยประการใด ๆ 
๒)   อันเปนการรังแก  หรือขมเหงผูอื่น 
๓)   ในที่สาธารณสถาน   หรือตอหนาธารกํานัล 
๔)   เจตนา   

ข. ความผิดที่  ๒ 
๑)    กระทําใหผูอ่ืนไดรับความอับอายเดือดรอนรําคาญ 
๒)   ในที่สาธารณสถานหรือตอหนาธารกํานัล 
๓)    เจตนา 

-------------------------- 
ตอนที่  ๔ 
บทสรุป 

 ลักษณะความผิดตามประมวลกฎหมายอาญาในความผิดเก่ียวกับผิด ชีวิตและรางกาย และความผิดลหุ
โทษ   เปนลักษณะความผิดบางอยางในประมวลกฎหมายอาญาเทานั้น  ยังมีลักษณะความผิดลักษณะอื่น ๆ  
นอกจากนี้อีกหลายความผิดท่ีตองศึกษา คนควาหาความรูเพิ่มเติม อีกตอไป.- 

 
-------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๒๐- 
 

วิชา   กฎหมายฝายพลเรือน 
เรื่อง พ.ร.บ.ตางๆ ที่มโีทษทางอาญา 

ตอนที่  ๑ 
บทนาํ 

 
๑. กลาวนํา  
 กฎหมายที่มีโทษทางอาญา อาญา  หมายถึงบรรดากฎหมายซึ่งวางบทบัญญัติวาดวยความผิด และ
กําหนดโทษท่ีจะลงแกผูกระทําผิดนั้นๆ  หรือจํางาย ๆ ก็คือ กฎหมายวาดวยความผิด และกําหนดโทษ กฎหมาย
อาญาตองการคุมครองปองกันมิใหเกิดมีการกระทําอันเปนปรปกษอยางรายแรงแกสังคม เปนการปองกันมิให
เกิดมีการกระทําผิดตอประชาชนท่ัวไป และรักษาสันติสุขในหมูชน  การกําหนดโทษผูกระทําความผิดตาม
กฎหมายตางๆ ตามโทษท่ีบัญญัติไวในประมวลกฎหมายอาญาถือเปนมาตรการลงโทษเพ่ือตัดโอกาสกระทําผิด
อีก อีกประการหน่ึงคือเปนการลงโทษเพ่ือแกไขฟนฟูผูกระทําความผิด คือเปนแนวคิดใหโอกาสคนกลับตัว ให
โอกาสแกไขปรับปรุงตัวโดยการทําใหคนที่ทําผิดไมถลําตัวลึกไปสูการกระทําความผิดมากขึ้น    
๒. งานมอบ   

๒.๑   ใหนักเรยีนอานหลักฐานนี้ใหเขาใจกอนเขาหองเรียน 
๒.๒   ใหคนควาเพ่ิมเตมิจากคําอธิบายประมวลกฎหมายอาญา 

๓. หลักฐานอางอิง  ประมวลกฎหมายอาญา ,พ.ร.บ.อาวุธปนฯ และกฎหมายที่เก่ียวของยาเสพติด   
๔. ความมุงหมาย  ใหทราบถึงลักษณะความผิดเก่ียวกับ พ.ร.บ.อาวุธปนฯ และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับ        ยา
เสพติด 

------------------------------ 
ตอนที่  ๒ 

ความผดิเกีย่วกบัอาวธุปน และเครื่องกระสนุปนฯ  

 
๑. ความหมายของอาวุธปน 
 อาวุธปน หมายถึงเครื่องมือที่ใชยิง ไปทําอันตรายรางกายถึงสาหัสได ปนที่ไมอาจทําอันตรายรางกายถึง
สาหัสไดโดยสภาพ เชน ปนเด็กเลน ไมใชอาวุธปนตามความหมายของกฎหมาย ตามกฎหมายเรียกวา”สิ่งเทียม
อาวุธปน” ปนที่ใชยิงไมได เชน ชํารุด ถือเปน สวนหนึ่งของอาวุธปน แตพลุ สะดุดสองแสง แบบเอ็ม ๔๙ Al ไม
มีสภาพเปนเคร่ืองกระสุนปน และไมมี สภาพเปนอาวุธ แตถามีไวโดยไมไดรบัอนุญาตก็มีความผิดเชนกัน 
 สวนหนึ่งสวนใดของอาวุธปนตามกฎหมายใหถือเปนอาวุธปนดวย เชน 

๑) ลํากลอง 
๒) เครื่องลูกเลื่อน หรือสวนประกอบสําคัญของเคร่ืองลูกเลื่อน 
๓) เครื่องลั่นไก หรือสวนประกอบสําคัญของเคร่ืองลั่นไก 
๔) เคร่ืองสงกระสุน ซองกระสุน หรือสวนประกอบสําคัญของ สิ่งเหลานี้ แตพานทายปนสายสะพาย ไม

ประดับดามปน ไมใชอาวุธปน 
๒. การขออนุญาต 
 ประชาชนจะมีและใชอาวุธปนตองขออนุญาตตอนายทะเบียน สําหรับ คนที่มีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพฯ 
ยื่นคํารองขอท่ีกองทะเบียน สํานักงานตํารวจ แหงชาติ สําหรับคนที่มีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัดใหย่ืนคํารองขอตอ
นายอําเภอทองท่ี 
 



-๒๑- 
 

การขออนุญาตมีและใชอาวุธปนตองขอเพ่ือ 
– ปองกันตัวหรือทรัพยสินของตน 
– สําหรับใชในการกีฬาหรือลาสัตว 

๓. ความผิดเกี่ยวกับอาวุธปน 
 การกระทําผิดเก่ียวกับอาวุธปนเหลานี้ ไดแก 

๑) ทํา โดยมิไดรับอนุญาต 
๒) ซื้อ โดยมิไดรับอนุญาต 
๓) มี โดยมิไดรับอนุญาต 
๔) ใช โดยมิไดรับอนุญาต 
๕) สั่ง เขามาจากนอกราชอาณาจักรโดยมิไดรับอนุญาต 
๖) นํา เขามาจากนอกราชอาณาจักรโดยมิไดรับอนุญาต 

ความผิดท้ัง ๖ ประการ ถาเปนเพียงเก่ียวกับ สวนหนึ่งสวนใดของอาวุธปน หรือ “มีกระสุนปน” ก็ถือวามี
ความผิดเชนเดยีวกัน 
 ผูที่ไมไดรบัอนุญาตใหมีและใชอาวุธปน แตครอบครองอาวุธปนท่ีเปนของผูอ่ืนซึ่งไดรับอนุญาตใหมีและ
ใชตามกฎหมายก็มคีวามผิดเชนกัน 
 คําวา “มีอาวุธปน” หมายถึง มีกรรมสิทธ์ิหรือมีไวในครอบครอง 
 “มีกรรมสิทธ์ิ” หมายถึง เปนเจาของอาวุธปน 
 มีไวในครอบครอง หมายถึง ยึดถืออาวุธปนโดยมีเจตนายึดถือเพ่ือตน 
 “ยึดถือ” หมายถึง กิริยาที่รับ ถือ หรือเอามารักษาไว 
 “ยึดถือเพ่ือตน” หมายถึง กิริยาที่จับ ถือ หรือเอาอาวุธปนมา รักษาไวในลักษณะที่แสดงอาการหวงการ
ยึดถือเพ่ือตนนี้ไมจําเปนตองเปนการยึดถือไวโดยเปนเจาของเสมอไป 
 การรับฝากปนจากผูอื่นในระยะเวลาอันสั้น หรือการเอาปนของผูอ่ืน มาถือไวชั่วขณะ ไมถือวามีอาวุธ
ปนไวในครอบครอง 
๔. การครอบครองปนของผูอื่น 
 การครอบครองปนของผูอ่ืนท่ีไมผิดกฎหมายมี ๓ กรณ ีคือ 

(๑) ผูครอบครองอาวุธปนท่ีชอบดวยกฎหมายของผูอ่ืน เทาที่จําเปนเพ่ือรักษาอาวุธนั้นมิใหสูญหาย และผู
ครอบครองนั้นจะตองมีคุณสมบัติ ที่จะมี และใชอาวุธปนได เชน 

– บิดานายดํา เปนผูไดรับอนุญาตใหมีและใชอาวุธปน ตอมา บิดานายดําตาย นายดําจึงครอบครองอาวุธปน
นั้น เพ่ือรอแจงการตายภาย ในกําหนด ๓๐ วันนับแตวันที่ทราบการตาย และขอรับมรดกของบิดา ดังนี้ นายดํา
ไมมีความผิด 

– นาย ก เปนผูรับอนุญาตใหมีและใชอาวุธปน ตอมานาย ก วิกลจริต นาง ข ภริยาของนาย ก จึงครอบครอง
อาวุธปนของนาย ก เพ่ือ รอสงมอบอาวุธปนและใบอนุญาตแกนายทะเบียน นาง ข ไมมีความผิด 

– เก็บอาวุธปนมีทะเบียนไดตั้งใจวาจะนําไปมอบใหนาย ทะเบียน ก็ถูกจับกอน ดังนี้ไมมีความผิด แตถา      
ผูเก็บอายุแค ๑๕ ป (ยังมี อาวุธปนไมได) หรือปนที่เก็บไดเปนปนเถ่ือน ดังนี้ถาผูเก็บไดเอามาใชก็มีความผิดดวย 

(๒) ครอบครองอาวุธปนของราชการทหาร และตํารวจ และของ หนวยราชการและรัฐวิสาหกิจ 
(๓) ครอบครองอาวุธปนและเคร่ืองกระสุนปนประจําเรือเดินทะเล 

รถไฟ และอากาศยานตามปกติ ซึ่ งไดแสดงและใหพนักงานศุลกากรตรวจสอบตามกฎหมายแลว 
หมายเหตุ ควรสังเกตวากฎหมายยกเวนใหแตอาวุธปนของทางราชการหรือรัฐวิสาหกิจ มิไดยกเวนแกตัว
ขาราชการ หรือพนักงาน รัฐวิสาหกิจ 
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๕. การพกพาอาวุธปน  
 กฎหมายหามมิใหบุคคลพกพา อาวุธปนติดตัวไปในเมือง หมูบาน หรือทางสาธารณะโดยไมไดรับ
ใบอนุญาตใหมีอาวุธปนติดตัว เวนแตเปน กรณีมีติดตัวเมื่อมีเหตุจําเปนและเรงดวนตามสมควรแกพฤติการณ 
เชนถือ ปนติดตามคนราย หรือไฟไหมบานตองขนของและปนหนีออกจากบาน หรือ ตองพกปนเพื่อปองกันตัว 
เพราะนําเงินจํานวนมากติดตัวไปตางจังหวัด เปนตน 
 แตมีขอสังเกตวา ไมวาในกรณีใดกฎหมายหามเด็ดขาด มิใหพาอาวุธปนไปโดยเปดเผย หรือพาไปใน
ชุมชนที่ไดจัดใหมีขึ้นเพ่ือนมัสการ การรื่นเริง การมหรสพหรือการอ่ืนใด หมายความวาถึงแมจะมีใบอนุญาตใหมี
อาวุธปน ติดตัวก็ตาม ก็ไมสามารถพกพาอาวุธปนโดยเปดเผย หรือพาไปในชุมนุมชน ที่จัดใหมีข้ึน         เพ่ือ
การดังกลาว แตกฎหมายไมหามสําหรับเจาพนักงานผูมีหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน ทหาร
และตํารวจซึ่งอยูในระหวางการปฏิบัติหนาที่ หรือประชาชนผูไดรับมอบหมายใหมีหรือใชอาวุธปน ซึ่งอยูใน
ระหวางการชวยเหลือราชการ และมีเหตุจําเปนตองมีและใชอาวุธปน ในการน้ัน 
 สําหรับผูมีอํานาจออกใบอนุญาตใหพกพาในกรุงเทพฯ คือ อธิบดีกรมตํารวจ ในตางจังหวัดคือ ผูวา
ราชการจังหวัด 
๖. การมีอาวุธปนเพื่อเก็บ 
 ผูใดประสงคจะมีอาวุธปนไวเพื่อเก็บก็ตองขออนุญาตดวย การเก็บใน ที่นี้หมายถึงการมีไวโดยไมใช
อาวุธปน 
นั้น เชน การเก็บไวเปนท่ีระลึก เปนตน 
 การมีอาวุธปนเพื่อเก็บ “การเก็บ” ในท่ีนี้หมายถึง การมีไวโดยไมใชอาวุธปนนั้น เชน การ เก็บไวเปนที่
ระลึก เปนตน ซึ่งผูใดที่ตองการจะมีอาวุธปนไวเพ่ือเก็บก็จําเปน จะตองขออนุญาตจากทางราชการดวย โดยผูที่
มีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพฯ ใหไปขอใบอนุญาตมีอาวุธปนไวเพื่อเก็บ ณ กองทะเบียน กรมตํารวจ สวน คนท่ีมี
ภูมิลําเนาอยูตางจังหวัดใหยื่นขอใบอนุญาตตอนายทะเบียนทองที่ 
 ใบอนุญาตใหมีอาวุธปนไวเพ่ือเก็บ จะออกใหแกอาวุธปนดังตอไปนี้เทานั้น คือ 

๑) อาวุธปนท่ีนายทะเบียนเห็นวาชํารุดจนใชยิงไมได 
๒) อาวุธปนแบบพนสมัย เชน ปนที่ใชในสมัยโบราณ, ปนที่เปนของเกาแก 
๓) อาวุธปนที่เปนรางวัลจากการแขงขันยิงปนในทางราชการเพราะฉะน้ันถาเปนอาวุธปนประเภท      

อ่ืนๆ นอกเหนือจากที่กลาวมานี้ยอมไมไดรับใบอนุญาตใหมีไวเพ่ือเก็บนอกจากนี้แลวกฎหมายยังมีขอหาม
เกี่ยวกับอาวุธปนท่ีมีไวเพ่ือเก็บอีกดวย คือ 

๑) หามมิใหยิงอาวุธปนนั้น 
๒) หามมิใหมีเคร่ืองกระสุนที่จะใชสําหรับอาวุธปนที่จะมีไวเพ่ือเก็บ 

 หมายเหตุ  ผูใดท่ีมีอาวุธไวเพ่ือเก็บโดยมิไดรับอนุญาต ถือวามีความผิดตอง ไดรับโทษตามกฎหมาย 
๗. การขออนุญาต 
 การที่ประชาชนจะมีหรือใชอาวุธปนไดโดยถูกกฎหมายนั้นจําเปนท่ีจะตองขออนุญาตจากทางราชการ
กอน ซึ่งเมื่อทางราชการอนุญาตแลว ก็จะไดออกใบอนุญาตใหไป ใบอนุญาตที่เก่ียวกับอาวุธปนที่สําคัญ ไดแก 

(๑) ใบอนุญาตใหซื้ออาวุธปนและเคร่ืองกระสุนปนสวนบุคคล(แบบ ป.๓) 
(๒) ใบอนุญาตใหมีและใชอาวุธปนและเคร่ืองกระสุนปนสวนบุคคล (แบบ ป.๔ มี ๒ ประเภทดวยกัน ไดแก 
 ใบอนุญาตแบบชั่วคราว มีอายุ ๖ เดือนนับแตวันที่ออก ใบอนุญาตนั้น 
 ใบอนุญาตแบบถาวร ใชไดตลอดเวลาที่ผูไดรับใบอนุญาต ยังเปนเจาของอาวุธปนนั้นอยู 

 
 



-๒๓- 
 
– สถานที่ในการขออนุญาต สําหรับผูที่มีภูมิลําเนาอยูในกรงุเทพฯ ใหยื่นขออนุญาตตอนายทะเบียน            ณ 
กองทะเบียน สตช. สวนผูมี ภูมิลําเนาอยูที่ตางจังหวัดใหย่ืนคํารองขอตอนายอําเภอทองที่เมื่อไดยื่นคํารองขอ
ใบอนุญาตตอทางราชการแลว นายทะเบียนก็จะ พิจารณาวาควรจะออกใบอนุญาตใหผูขอหรือไม ซึ่งมีขอสังเกต
ท่ีสําคัญ ๆ ดังนี้ 

(๑) ในการออกใบอนุญาตใหมีหรือใชอาวุธปนนั้น จะออกใหไดใน ๓ กรณเีทานั้น คือ 
๑) เพื่อใชในการปองกันตนเองและทรพัยสิน 
๒) เพื่อใชในการเลนกีฬา 
๓) เพื่อใชในการยิงลาสัตว 

ถาไมเขากรณีใดกรณีหนึ่งในสามกรณีนี้ทางราชการมักจะไม ออกใบอนุญาตให 
(๒) ใบอนุญาตหนึ่งใบจะออกใหสําหรบัอาวุธปนหนึ่งกระบอกเทานั้น 
(๓) ทางราชการจะไมออกใบอนุญาตใหมีหรือใช ใหแกอาวุธที่เปน อาวุธสงคราม 

(๔) ผูที่จะขอใบอนุญาตใหมีหรือใชอาวุธปนไดนั้นจะตองเปนบุคคล ที่ไมมีคุณสมบัติตองหามตาม
กฎหมาย อาทิเชน บุคคลผูที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ(อายุยังไมครบ ๒๐ ปบริบูรณ) บุคคลท่ีเปนคนไรความสามารถ
หรือ เสมือนไรความสามารถ (คนวิกลจริต.คนจิตฟนเฟอน), บุคคลที่ไมมีอาชีพ และรายได คนจรจัด บุคคลผูไม
มีท่ีอยูเปนหลักแหลงนอกจากนี้ทางราชการจะไมออกใบอนุญาตใหแกบุคคลซึ่งมีชื่ออยูในทะเบียนบานในทองที่
ท่ีบุคคลนั้น ขออนุญาตนอยกวาหกเดือน 
– ขั้นตอนในการออกใบอนุญาตใหมีหรือใชอาวุธปน ในข้ันแรกนายทะเบียนจะออกใบอนุญาตใหซื้ออาวุธ (แบบ 
ป.๓) และใบอนุญาต ใหมีหรือใชอาวุธปนแบบชั่วคราว (แบบ ป.๔ ชั่วคราว) ใหกอน ทั้งนี้ เพ่ือ ที่จะไดใหผูขอ
อนุญาตไปจัดการหาซื้ออาวุธปน และเครื่องกระสุนปนมาให พรอมเสียกอนโดยไมผิดกฎหมายจากนั้นใหผูขอ
อนุญาตนําอาวุธปนดังกลาว ไปใหนายทะเบียนตรวจสอบวาอาวุธปนและเครื่องกระสุนที่จัดหามานั้น มีชนิดและ
ขนาดตรงตามท่ีระบุไวในแบบ ป.๓ และ ป.๔ ชั่วคราวหรือไม ถา ตรง นายทะเบียนก็จะออกใบอนุญาตใหมีและ
ใชอาวุธปนอยางถาวร (แบบ ป.๔ ถาวร) ตอไป แตทั้งน้ีจะตองนําเอาอาวุธปนไปใหนายทะเบียนตรวจสอบ 
ภายในกําหนด ๖ เดือนนับแตวันท่ีไดออกใบอนุญาตชั่วคราวให ถาเกินกําหนด ๖ เดือนดังกลาวไป ตองถือวาผู
ขออนุญาตนั้นมีอาวุธปน และเคร่ืองกระสุนปนไวในความครอบครองโดยมิไดรับอนุญา 
หมายเหตุ 
กรณีที่ซื้ออาวุธปนจากเจาของที่ไดรับอนุญาตแลว ผูซื้อจะตองไปขอรับใบอนุญาตใหซื้ออาวุธปนนั้นจาก       
นายทะเบียนกอน จากน้ันใหผูขอซื้อนําใบอนุญาตใหซื้อไปขอรับปนจากผูขายไดเลย หรือจะไปหานายทะเบียน
พ ร อ ม กั น ทั้ งผู ซื้ อ แ ล ะ เจ า ขอ งป น  ซึ่ ง  น ายท ะ เบี ย น ก็จ ะทํ าก ารอ อกแบ บ  ป .๔  ให ผู ซื้ อ ต อ ไป 
๘. การโอนอาวุธปน 
 กฎหมายหามมิใหโอนอาวุธปนใหแกบุคคลที่ไมไดรับใบอนุญาตใหมี และใชอาวุธปน แมผูโอนจะเปนผู
ไดรับอนุญาตใหมีและใชอาวุธปนได  แตถา โอนอาวุธปนใหแกผูที่ ไมมี ใบอนุญาตผู โอนจะมีความผิด 
“การโอน” หมายถึง การโอนกรรมสิทธิ์อาวุธปนของตนใหผูอ่ืนเปน เจาของ 
การรับโอนอาวุธปนทางมรดก 
 ในกรณีที่เจาของอาวุธปนซึ่งมีใบอนุญาตอยูแลวถึงแกความตาย กฎหมายกําหนดใหทายาทของผูตาย 
หรือ บุคคลอ่ืน ๆ ซึ่งมีอาวุธปน เคร่ือง กระสุนปน หรือใบอนุญาตใหมี หรือใชอาวุธปนของผูตาย          ไปแจง
การตาย ของเจาของปนใหนายทะเบียนทราบภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่รูถึงการตายของผูตาย        ถาไมมา
แจงถือวามีความผิด ตองโทษปรบัไมเกิน ๑,๐๐๐ บาท 
สําหรบันายทะเบียนท่ีจะไปแจงการตายดังกลาวได ไดแก 
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๑) นายทะเบียนทองที่ท่ีออกใบอนุญาตใหมีหรือใชอาวุธปนนั้น 
๒) นายทะเบียนทองที่ท่ีผูตายมภีูมิลําเนาอยู 
๓) นายทะเบียนทองที่ท่ีผูแจงการตายมีภูมิลําเนาอยู 

เมื่อไดแจงการตายตอนายทะเบียนแลว ใหทายาทผูไดรับอาวุธซึ่งเปน มรดกของผูตาย ไปติดตอกับนายทะเบียน
ทองที่ภายใน ๖ เดือน นับแตวัน ท่ีผูตาย (เจาของปน)ถึงแกความตาย เพื่อขอรับใบอนุญาตใหม ท้ังน้ี เพราะ 
ถึงแมวาทายาทจะไดกรรมสิทธ์ิใบอาวุธปนนั้นแลวก็ตาม แตก็ยังถือวาเปนการ มีอาวุธไวในความครอบครองโดย
มิไดรับอนุญาต ซึ่งผิดกฎหมาย เพราะฉะนั้นจึงตองย่ืนคํารองตอนายทะเบียนทองที่ เพื่อขอใบอนุญาตใหมีหรือ
ใชอาวุธปน(แบบ ป.๔) ซึ่งทางราชการก็จะพิจารณาวา ทายาทหรือผูขออนุญาตมีคุณสมบัติท่ีตองหามตาม
กฎหมายหรือไม ถาไมมีก็จะไดจัดการออกใบอนุญาตใหตอไป 
๙. กรณีตองแจงนายทะเบียน 

(๑) อาวุธปนหายหรือถูกทําลายตองแจงนายทะเบียนภายใน ๑๕ วัน 
(๒) ใบอนุญาตสูญหายหรือถูกทําลาย ตองขอใบอนุญาตแทน ภายใน ๓๐ วัน นับแตทราบเหตุการณสูญหาย 

หรอืถูกทําลาย 
(๓) ถาผูไดรับอนุญาตใหมีและใชอาวุธปนตาย ทายาทตองแจงนายทะเบียนภายใน ๓๐ วัน นับแตทราบวัน

ตายของผูไดรับใบอนุญาต มิฉะนั้นมีความผิด 
(๔) ผูไดรับใบอนุญาต ยายที่อยู ตองแจงยายตอนายทะเบียนภาย ใน ๑๕ วันนับแตวันยาย โดยตองแจง ๒ ที่

คือแจงตอนายทะเบียนทองที่ท่ี ยายออกภายใน ๑๕ วัน นับแตวันยายออก และแจงตอนายทะเบียนที่ยายเขา 
ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันยายเขา ใครไมแจงมีความผิด 

(๕) ผูไดรับใบอนุญาต หากกลายเปนผูไมมีสิทธิรับใบอนุญาตใน ภายหลัง เชนกลายเปนคนวิกลจริต หรือคน
ไรความสามารถ ตองคืนอาวุธ ปนและใบอนุญาตตอนายทะเบียนโดยมิชักชา มิฉะนั้นจะมีความผิด 

(๖) ผูใดนําอาวุธปนมาจากตางประเทศ ตองสงมอบอาวุธปนแก พนักงานศุลกากร หรือแจงตอนายทะเบียน
ทองที่โดยมิชักชา มิฉะนั้นจะมี ความผิด 

๑๐. การเพิกถอนใบอนุญาต 
 นายทะเบียนมีอํานาจเพิกถอนใบอนุญาตไดถาออกใหโดยหลงผิด หรือผูไดรับอนุญาตเปนคนเคย
ตองโทษมากอน เปนตน เมื่อเพิกถอนแลวผูรับอนุญาตตองมอบปนและใบอนุญาตคืนแกนายทะเบียนโดยไม
ชักชา 
อนึ่ง การใหผูอื่นใชใบอนุญาตหรือการใชใบอนุญาตของผูอ่ืน มีโทษ ถึงจําคุก 
 
บทความที่เกี่ยวของ 
การปฏิบัติเก่ียวกับการพกพาอาวุธปน 
ตามบันทึก ตร.ที่ 0501 /30476 ลงวันที่ 11 ธันวาคม 2517 กําหนดแนวทางในการปฏิบัติของขาราชการ
ตํารวจ ใหใชดุลพินิจในการตรวจคน จับกุมผูพกพาอาวุธปนไปในที่สาธารณสถานใหเปนการถูกตองตาม
ประมวลกฎหมายอาญามาตรา 371 ไดบัญญัติไว ตอมาไดมีคําสั่งของคณะปฏิรูปการปกครองแผนดินฉบับท่ี 44 
ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2519 แกไขเพ่ิมเติมมาตรา 8 ทวิ แหง พ.ร.บ. อาวุธปนฯ พ.ศ. 2490 ขึ้นอีก ในทางปฏิบัติ
ของเจาหนาที่ตํารวจในปจจุบันยังคงมีปญหาเม่ือเจาหนาที่ตรวจคนพบบุคคลพกพาอาวุธปนไปในที่สาธารณะ 
โดยมีเพียงใบอนุญาต ใหมีและใชอาวุธปน ( ป. 4 ) แตยังไมไดรับใบอนุญาตใหมีอาวุธปนติดตัว ( ป. 12 )          
ก็มักจะควบคุมตัวมาดําเนินคดีทุกรายไป ทําใหเปนที่เดือดรอนแกผูบริสุทธิ์ที่ถูกตรวจคน และจับกุม เพ่ือใหการ
ปฏิบัติของเจาพนักงานตํารวจเปนไปดวยความเรียบรอยและถูกตอง จึงขอซักซอมความเขาใจในการปฏิบัติ
เพิ่มเติมดังนี้ ตามบทบัญญัติมาตรา 8 ทวิ แหง พ.ร.บ.อาวุธปนฯ พ.ศ. 2490 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยคําสั่งคณะ           
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ปฏิรูปการปกครองแผนดิน ฉบับที่ 44 ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 2519 ขอ 3 กําหนดวา หามมิใหผูใดพกพาอาวุธปน
ติดตัวไปในเมือง หมูบานหรือทางสาธารณะ โดยไมไดรับอนุญาตใหมีอาวุธปนติดตัว เวนแตกรณีตองมีติดตัวเมื่อ
มีเหตุจําเปนและเรงดวนตามสมควรแกพฤติการณ ไมวากรณีใด หามมิใหพกพาอาวุธปนไปโดยเปดเผยหรือพา
ไปในที่ชุมนุมชน ที่ไดจัดใหมีขึ้นเพ่ือนมัสการ การร่ืนเริง การมหรสพ หรือการอ่ืนใด 
 ดังนั้นจะเห็นไดวา กฎหมายยังคงเปดโอกาส ใหประชาชนผูบริสุทธ์ินําเอาอาวุธปนที่ตนมีไวโดยชอบ
ดวยกฎหมาย แตยังไมไดรับอนุญาตใหพกพาติดตัวไปเพ่ือปองกันตัวและทรัพยสินได ภายในขอบเขตที่กฎหมาย
ใหกระทําไดตามแนวคําชี้ขาดไมฟองคดีของอธิบดีกรมอัยการเกี่ยวกับการพกพาอาวุธปนไปในเมืองหมูบาน หรือ
ทางสาธารณะ โดยที่ยังไมไดรับอนุญาตใหพกพาจากเจาพนักงานซึ่งถือวาโดยสภาพเปนกรณีที่ตองมีอาวุธปนติด
ตัวเม่ือมีเหตุจําเปนและเรงดวนตามสมควรแกพฤติการณ มีแนวทางพอสรุปไดดังนี้คือ 
1. ถาไดนําอาวุธปนใสกระเปาเก็บไวในชองเก็บของทายรถ ซึ่งไมสามารถหยิบใชไดทันทีทันใด 
2. เอาอาวุธปนใสกระเปาใสกุญแจแลววางไวในรถซึ่งไมสามารถหยิบใชไดในทันทีทันใด 
3. ไปเก็บเงินจากลูกคาตางจังหวัด จํานวนเปนหมื่นๆ นําติดตัวมาแลวมีอาวุธปนไดรับอนุญาตจากนายทะเบียน
แลว ใสชองเก็บของหนารถยนตเพ่ือปองกันตัวและทรัพยสิน 
4. ไปเก็บเงินจากลูกคาตางจังหวัด นําอาวุธปนติดตัวมาดวย โดยแยกอาวุธปนและเครื่องกระสุนปนออกจากกัน 
ใสกระเปาเอกสารไวที่พนักเบาะหลังรถยนต 
5. หออาวุธปน และแหนบบรรจุกระสุนปน ( แมกกาซีน ) แยกออกคนละหอเก็บไวในกระโปรง รถยนตซึ่งใส
กุญแจ 
แมกกาซีนเปนอาวุธปนหรือไม 
 ตาม พรบ.อาวุธปนบอกวา “อาวุธปน” หมายความรวมตลอดถึงอาวุธทุกชนิดซึ่งใชสงเคร่ือง     
กระสุนปนโดยวิธีระเบิด หรือกําลังดันของแกสหรืออัดลมหรือเครื่องกลไกอยางใด ซึ่งตองอาศัยอํานาจของ
พลังงานและสวนหนึ่งสวนใดของอาวุธนั้นๆ ซึ่งรฐัมนตรีเห็นวาสําคัญและไดระบุไวในกฎกระทรวง 
…กฎกระทรวงฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๔๙๑)ออกตามความในพระราชบัญญัติอาวุธปน เครื่องกระสุนปนวัตถุ 
ระเบิด ดอกไมเพลิง และสิ่งเทียมอาวุธปน พ.ศ. ๒๔๙๐ 
…ขอ ๑ สวนของอาวุธปนซึ่งจะกลาวตอไปนี้ ใหถือวาเปน “อาวุธปน” ตามความ ในมาตรา ๔ (๑)  คอื 
…(๔) เคร่ืองสงกระสุน ซองกระสุน หรือสวนประกอบสําคัญของสิ่งเหลานี้ 
…แมกกาซีน เรียกแบบไทยๆวา ซองบรรจุกระสุนปน = ซองกระสุน ตามความหมาย ของ ขอ ๑ (๔) ซึ่ง 
นาจะเปนอาวุธปน ตามกฎกระทรวงฉบับดังกลาว 
ผลตรวจจาก ศพฐ.เปนอาวุธปน ตาม ม ๔ (๑) 
…สวนหนึ่งสวนใดของอาวุธปนที่เปนชิ้นสวนสําคัญ ในการประกอบอาวุธปนหรือเพื่อการใชอาวุธปน…เชน  
ไกปน ลํากลอง ซองบรรจุกระสุน ฯ… 
…วัตถุประสงคของกฎหมาย ก็เพื่อปองกันการแยกชิ้นสวนอาวุธปน  จะอางวาชิ้นสวนของอาวุธปน ไมใช 
อาวุธปน โดยหากชิ้นสวนตางๆ เปนสวนหน่ึงสวนใดของอาวุธสามารถนําไปรวมกันประกอบเปนอาวุธปนข้ึนมา
ได..ก็ถือวาชิ้นสวนนั้น เปนอาวุธปน ผูที่ไมไดรบัอนุญาต ครอบครองไวมีความผิดตามกฎหมาย 
อาวุธปน ชัดเจน และถาแม็กประเภทบรรจุเกิน 20 นัด (ยกเวนลูกกรด ปากลํากลองไมเกิน ๕.๖ มม.) เปนอาวุธ
ปนที่ไมสามารถออกใบอนุญาตใหได ดวย  (กฎกระทรวงฯ ฉบับ ๑๘) 
การขออนุญ าตมีและใชอาวุธป น  (กรณี ใบอนุญ าต แบบ ป .๓แตยั งไม ได ใบอนุญ าต  แบบ ป .๔ )  
 คําพิพากษาศาลฎีกาที่ 5139/2545 การขออนุญาตมีและใชอาวุธปน ตองไปย่ืนคําขอตอนายทะเบียน
อาวุธปนกอนเม่ือนายทะเบียนอาวุธปนอนุญาตใหซื้ออาวุธปนได จะออกใบอนุญาตใหซื้ออาวุธปนหรือเครื่อง
กระสุนปน (แบบ ป.3) ให ผูขอจึงนําใบ ป.3 ไปซื้ออาวุธปน แลวจึงนําไปแสดงตอนายทะเบียนอาวุธปนเพ่ือออก 



-๒๖- 
 
ใบอนุญาตใหมีและใชอาวุธปน (แบบ ป.4) ตอไปตามขั้นตอนดังกลาวถือไดวานายทะเบียนอาวุธปนได  สวนการ
ไปซื้อ จนกระท่ังออกใบ ป.4 เปนขั้นตอนเพ่ือควบคุมอาวุธปนใหรูวาแตละกระบอกอยูในครอบครองของผูใด 
ไมไดหมายความวาผูขอเพิ่งไดรับอนุญาตใหมีและใชอาวุธปนเมื่อนายทะเบียนอาวุธปนออกใบ ป.4 ใหประกอบ
กับการที่จําเลยซ้ือและครอบครองอาวุธปนของกลางตามใบ ป.3 และดําเนินการขอออกใบ ป.4 จนไดรบัใบ ป.4 
กอนท่ีใบ ป.3 จะสิ้นอายุ แสดงวาจําเลยไมมีเจตนาจะฝาฝนกฎหมาย จึงไมเปนความผิดฐานมีอาวุธปนและ
เครื่องกระสุนปนไวในครอบครองโดยไมไดรับใบอนุญาต จําเลยไดรับใบอนุญาตใหมีและใชอาวุธปนของกลาง
กอนที่ศาลชัน้ตนสั่งริบอาวุธปนของกลางจึงไมใชสิ่งที่มีไวเปนความผิดตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 32 จึง
ริบอาวุธปนของกลางไมได 
กรณศีึกษา  
   เรื่องที่ ๑ ผูตองหาถูกตํารวจจับไดในขณะขับรถยนตไปเก็บเงินลูกคาท่ีผูตองหาขายยาที่ จังหวัด
สมุทรสาครเปนเงินจํานวน ๓๕,๐๐๐ บาท ผูตองหาอางวานําอาวุธปนติดตัวไปเพื่อปองกันทรัพยสิน ปนดังกลาว
ผูตองหาไดรบัใบอนุญาตใหมีและใชโดยถูกตองแลว พรอมกับแสดงเงินสด ๓๕,๐๐๐ บาท ใหพนักงานสอบสวน
ดูไวเปนหลักฐานปรากฏวาตํารวจคนปนไดจากท่ีเก็บของดานหนาซาย ของรถยนตคันที่ผูตองหาขับไป อธิบดี
กรมอัยการชี้ขาดวา ผูตองหาไมไดพาอาวุธปนไปโดยเปดเผย แตไดเก็บไวในที่เก็บของมิดชิด และการที่ผูตองหา
ไปเก็บเงินจากลูกคาตางจังหวัดเปนจํานวนมาก โดยพาอาวุธปนซ่ึงไดรับอนุญาตใหมีและใชแลวติดตัวไปดวยนั้น 
นับวามีเหตุจําเปนและเรงดวนตามสมควรแกพฤติการณ  จึงชี้ขาดไมฟองผูตองหา ตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา ๓๗๑ พรบ.อาวุธปนฯ มาตรา ๘ ทวิ , ๗๒ ทวิ ฯลฯ 
กรณศีึกษา 
 เรื่องที่ ๒ .. ผูตองหาถูกจับไดพรอมปนสั้นขนาด .๓๘ มีทะเบียนแลว กับมีกระสุนในลูกโม ๒ นัด และ
กระสุนอยูในซองกระสุนอีก ๒๘ นัด ของทั้งหมดอยูในกระเปาถือใสไวในกระโปรงทายรถยนตของผูตองหา 
อธิบดีกรมอัยการชี้ขาดวา ผูตองหานําอาวุธปนของตนที่ไดรับอนุญาตใหมีและใชแลว ใสไวในกระเปาถือ และ
เอากระเปาถือใสไวในกระโปรงรถยนตซึ่งใสกุญแจ โดยสภาพมิใชเปนการพาอาวุธติดตัวและมิใชโดยเปดเผย      
จึงชี้ขาดไมฟองผูตองหา ฯลฯ 
กรณศีึกษา 
 เรื่องที่ ๓ .. ผูตองหาขับรถยนตบรรทุก ๑๐ ลอมาตามถนนสายธนบุรี – ปากทอถูกตํารวจจับท่ีดาน
ตรวจรถ พรอมปนกับกระสุน ๗ นัดซึ่งผูตองหาไดรับใบอนุญาตใหมีและใชแลว แตไมมีใบพกพา ปนดังกลาวอยู
ในกระเปาถือบนตะแกรงเหล็กเหนือที่นั่งของผูตองหาอธิบดีกรมอัยการชี้ขาดวา ผูตองหามีอาวุธปนใสไวใน
กระเปาถือ เก็บไวในตะแกรงเหล็กเหนือศีรษะที่นั่งคนขับ โดยสภาพจึงไมเปนการพาอาวุธปนติดตัว ไมเปน
ความผิด จึงชี้ขาดไมฟอง 

------------------------------------------ 
 

ตอนที่  ๓ 
ความผดิเกีย่วกบัยาเสพติด 

 

การกอเกิดและความเปนมาของกฎหมาย 
 เหตุที่มีการตรากฎหมายวาดวยวิธีพิจารณาคดียาเสพติดขึ้น  ก็เนื่องจากดวยการกระทําความผิด
เก่ียวกับยาเสพติดในปจจุบันไดพัฒนาไปสูอาชญากรรมท่ีมีลักษณะพิเศษ  และมีความสลับซับซอนมากยิ่งข้ึน  
ทําการแสวงหาพยานหลักฐานที่ใชวิธีการเดิมเชนเดียวกับอาชญากรรมทั่วไป ไมอาจนํามาใชกับอาชญากรรมยา
เสพติดใหไดผลอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากขอจํากัดทางกฎหมาย  ทําใหการรวบรวมเบาะแส  ขอมูล หรอื 



 
-๒๗- 

 
พยานหลักฐานในการกระทําความผิดมักถูกตัดตอน ไมสามารถเชื่อมโยงหรือนําไปสูผูกระทําความผิดเกี่ยวกับ 
ยาเสพติดได รวมท้ังจํานวนคดียาเสพติดที่มีมากขึ้นเรื่อยๆ ทุกป 
 จึงสมควรท่ีจะมีการกําหนดกระบวนการพิเศษในการดําเนินคดีความผิดเก่ียวกับยาเสพติดข้ึนเปนการ
เฉพาะ เชนเดียวกับในตางประเทศ อาทิ ประเทศกรีซ ประเทศเยอรมนี และประเทศออสเตรเลีย   ที่ไดมีการใช
มาตรการสืบสวนเพื่อดําเนินการกับองคกรอาชญากรรม หรือผูที่เก่ียวของกับการกระทําความผิดตามกฎหมาย
เก่ียวกับยาเสพติด เชน การอําพราง  (Undercover)หรือการครอบครองยาเสพติดภายใตการควบคุม  (Controlled  

Delivery)   ฯลฯ เพื่อกําหนดหลักเกณฑการสืบสวนสอบสวน และการกําหนดบทบัญญัติเกี่ยวกับการอุทธรณ ฎีกา 
และอายุความ เพ่ือใหศาลพิจารณาพิพากษาคดียาเสพติดไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป    
 กฎหมายวิธีพิจารณาคดียาเสพติด เร่ิมมีการกลาวถึงนับต้ังแตป  พ.ศ.๒๕๔๐ เปนตนมา โดยในการ
ประชุมคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด (ป.ป.ส.) ครั้งที่ ๓/๒๕๔๐ เม่ือวันที่ ๒๖ สิงหาคม  
๒๕๔๐ ไดมีการพิจารณาถึงความเปนไปไดของการพิจารณาคดียาเสพติด ทั้งในลักษณะจัดตั้งเปนคณะหรือ
จัดตั้งแผนกภายในศาลตามพระธรรมนูญศาลยุติธรรม 
 ตอมาศูนยอํานวยการตอสูเพ่ือเอาชนะยาเสพติดแหงชาติ  (ศตส.)  พิจารณาแลวเห็นควรใหมีการยก
รางพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดียาเสพติด พ.ศ. ........  ขึ้นโดยเฉาะ จึงไดมีคําสั่งท่ี  ๖๒/๒๕๔๖   ลงวันที่  
๒๗  สิงหาคม  ๒๕๔๖   แตงตั้งคณะอนุกรรมการยกรางพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดียาเสพติด  พ.ศ. ........    
จากน้ันไดมีการบรรจุรางพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดียาเสพติด  พ.ศ. .........  ไวในแผนพัฒนากฎหมาย
กระทรวงยุติธรรม  และมีนําเสนอรางพระราชบัญญัติดังกลาวตอกระทรวงยุติธรรม   คณะรัฐมนตรี  สํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา  และสภานิติบัญญัติแหงชาติ เพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบตามลําดับ   จนกระท่ังสภา
นิติบัญญัติแหงชาติไดมีการลงมติในวาระที่สาม เห็นสมควรประกาศใชรางพระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดียาเสพ
ติดเปนกฎหมาย ในการประชุมสภานิติบัญญัติแหงชาติ  ครั้งที่ ๖๐/๒๕๕๐ เมื่อวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๐ และ
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่ ๑๔ มกราคม ๒๕๕๑  มีผลใชบังคับเมื่อพนกําหนด ๑๘๐ วัน นับแตวัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

การมีผลใชบังคับและสาระสําคัญของกฎหมาย 
  พ.ร.บ.วิธีพิจารณาคดียาเสพติด  พ.ศ.๒๕๕๐ จะเร่ิมมีผลใชบังคับกับบุคคลทั่วไป เจาหนาท่ีรัฐ 
องคกรและหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมท่ีเก่ียวของกับการปราบปรามการกระทําความผิดเก่ียวกับ         
ยาเสพติด นับตั้งแต ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๑ เปนตนไป ซึ่งพระราชบัญญัติดังกลาว แบงออกเปน  ๖ หมวด รวม 
๒๔ มาตรา กลาวคือ 
หมวด  ๑  การสืบสวน 
  หมวด  ๒  การสอบสวน 
  หมวด  ๓  วิธีพิจารณาในศาลชั้นตน 
  หมวด  ๔  อุทธรณและฎีกา  
  หมวด  ๕  การบังคับโทษปรับ 
  หมวด  ๖  อายุความ 
โดยมีสาระสําคัญที่บัญญัติรูปแบบ และลักษณะของการดําเนินคดียาเสพติดที่แตกตางไปจากเดิม  ดังน้ี 
 ๑. การสืบสวนดวยวิธีอําพราง  (Undercover  หรือ  UC) 
  การอําพราง  หมายความวา  การดําเนินการทั้ งหลายเพื่อปดบังโดยลวงใหเขาใจไปใน      
ทางอื่น หรือเพ่ือมิใหรูความจริงเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ีของเจาพนักงาน (มาตรา ๗)  โดยการปฏิบัติการอํา
พราง  (Undercover  operation)  ตามมาตรานี้เปนการปฏิบัติการเขาไปปะปนอยูในองคกรของผูกระทําผิด เพ่ือเก็บ 



-๒๘- 
 
รวบรวมพยานหลักฐาน  รวมถึงการลอซื้อ  โดยตลอดการปฏิบัติการจะมีการปกปดตัวตน (identity)  ของผู
ปฏิบัติการ   แตผูปฏิบัติการอําพรางจะไมสามารถรวมกระทําผิดอาญาอื่นกับผูกระทําความผิด โดยการขอ
อนุญาตปฏิบัติการอําพรางตามมาตรานี้ตองเปนไปตามหลักเกณฑวิธีการ และเงื่อนไขท่ีกําหนดไวใน
กฎกระทรวง 

๒. การครอบครองยาเสพติดภายใตการควบคุม (Controlled  Delivery หรือ CD) 

  หมายความวา การครอบครองชั่วคราว ซึ่งยาเสพติดเพ่ือสงตอแกผูตองสงสัยวากระทํา
ความผิด ซึ่งอยูภายใตการกํากับ คําสั่ง หรือการสะกดรอยติดตามของเจาพนักงาน ทั้งนี้ การสงตอนั้นใหรวมถึง
การนําเขาหรือสงออก เพ่ือการสงตอในหรือ       นอกราชอาณาจักรดวย การครอบครองภายใตการควบคุม
ของเจาพนักงาน เปนมาตรการสืบสวนพิเศษที่ใชในการขยายผลการจับกุมผูคายาเสพติดรายใหญ  
 ๓.   ผูชวยเหลือเจาพนักงาน 

  กําหนดใหเจาพนักงานอาจขอใหบุคคลใด ซึ่งมีความรูความเชี่ยวชาญเปนพิเศษเฉพาะในเร่ือง
หนึ่งเรื่องใด เปนผูชวยเหลือเจาพนักงานในการปฏิบัติหนาที่ตามพระราชบัญญัตินี้ได (มาตรา ๗)  และ
กําหนดใหผูชวยเหลือเจาหนาที่ไมตองรับผิดเปนการสวนตัว  ในบรรดาความเสียหายที่เกิดขึ้น เวนแตจะได
กระทําดวยความจงใจหรือประมาทเลินเลออยางรายแรง 
  นอกจากนี้ เจาพนักงานอาจรองขอใหพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมายวาดวยการกระทํา
ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร  ดําเนินการใหไดมาซึ่งขอมูลคอมพิวเตอร  เพ่ือใชเปนพยานหลักฐานในการ
พิสูจนความผิด  และการดําเนินคดีความผิดเก่ียวกับยาเสพติด  (มาตรา  ๑๐) 
 ๔.   การสงของกลางยาเสพติดตรวจพิสจูน 
  กําหนดใหพนักงานสอบสวน  สงมอบยาเสพติดของกลางที่ยึดไดจากการจับกุมใหผูเชี่ยวชาญ
ตรวจพิสูจนภายใน ๓ วันทําการ นับแตวันท่ีไดรับของกลาง  (มาตรา  ๑๑) 
 ๕.   การสืบพยานลับหลังจําเลย 
    กําหนดใหศาลมีอํานาจสืบพยานหลักฐานลับหลังจําเลยได แตตองใหโอกาสทนายความของ
จําเลยถามคานและนําสืบพยานหลักฐานไดในคดีความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ซึ่งจําเลยมีทนายความถาปรากฏแก
ศาลวาจําเลยคนใดจงใจไมมาศาลหรือหลบหนี  และมีความจําเปนเพ่ือมิใหพยานหลักฐาน สูญหาย หรือยากแก
การนําสืบในภายหลัง  อยางไรก็ตาม  เพื่อเปนการคุมครองสิทธิของจําเลยในการตอสูคดี  จึงกําหนดใหจําเลย
ตองมีทนายความและสามารถซักคานได (มาตรา  ๑๒) 

๖. การพิพากษาโดยไมตองสบืพยาน    
  หลักการนี้กําหนดใหศาลสามารถพิพากษาคดีโดยไมตองสืบพยานหลักฐานได ถาจําเลยรับ
สารภาพในทุกคดีความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับยาเสพติด 

 
---------------------------------- 

 
ตอนที่ ๔  

เร่ือง  “ความผดิเกีย่วกับการจราจร” 
๑.   กลาวนํา 
 การจราจรตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก ผูขับขี่และคนเดินเทา ฯลฯ จะตองปฏิบัติใหถูกตอง
ตามที่ไดบัญญัติหรือกําหนดไวในกฎหมาย กฎขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง ประกาศ และเงื่อนไขตางๆ เกี่ยวกับ
การจราจรเจาหนาที่ผูมีอํานาจหนาที่ในการควบคุมการจราจร จะตองเปนเจาหนาที่ตามที่กําหนดไวในกฎหมาย 
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วาดวยการจราจรทางบก และเมื่อเจาหนาที่ดังกลาวพบวาผูขับข่ีหรือคนเดินเทา ฯลฯ ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติ
ตามบทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยการจราจรทางบกหรอืกฎหมายอันเก่ียวกับรถนั้นๆ ก็มีอํานาจที่จะปฏิบัติตอ
ผูกระทําความผิดตามที่กฎหมายใหอํานาจไวเชน วากลาวตักเตือน ออกใบสั่ง เรียกเก็บหรือยึดใบอนุญาตขับขี่ 
ยึดหนวงรถ เปนตน 
 เนื่องจากสารวัตรทหารเปนเจาหนาที่ฝายทหารตามกฎหมายฝายทหาร ที่มีหนาที่ควบคุมการจราจรใน
กิจการทหารไดท้ังภายในบริเวณที่ตั้งหนวยทหารและภายนอกบริเวณท่ีตั้งหนวยทหาร จึงมีปญหาที่นาจะตอง
นํามาพิจารณาวาสารวัตรทหาร เปนเจาหนาท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยการจราจรทางบกดวยหรือไมและมี
อํานาจหนาที่เหมือนกันหรือแตกตางกันอยางไร 
๒. ความมุงหมาย 
 ใหทราบถึงอํานาจของเจาพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมาย วาดวยการจราจรทางบก การเปรียบเทียบ
กับอํานาจของสารวัตรทหาร ในการควบคุมจราจรในกิจการทหาร 
๓. หลกัฐานอางอิง 
 ๓.๑. พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ 
 ๓.๒  พ.ร.บ.รถยนต พ.ศ.๒๕๒๒ 
 ๓.๓  พ.ร.บ.ทางหลวง พ.ศ.๒๕๓๕ 
 ๓.๔  ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๙๐ 
 ๓.๕  พ.ร.บ.รถยนตทหาร พ.ศ.๒๔๗๖ 
 ๓.๖  ขอบังคับ กห.วาดวยการใชรถยนตทหาร พ.ศ.๒๔๘๐ 
 ๓.๗  รส.๑๙-๒๕ 
 ๓.๘ แนวสอน วิชา “กฎหมายฝายทหาร” เรื่อง “การพิจารณาในการบังคับใหเปนไปตามกฎหมาย
จราจร”  
 ๓.๙  แนวสอนวิชา  “กฎหมายฝายทหาร”  เร่ือง  “วิธีปฏิบัติเก่ียวกับความผิดจราจร”                                    
๔. งานมอบ 
 ๔.๑  ให นทน. ศึกษาแนวสอนนี้ใหเขาใจกอนเขารับฟงการสอนของผูสอน 
 ๔.๒  ให นทน. ศึกษาโดยการคนควาเพ่ิมเติมดวยตนเอง 
 ๔.๓  ให นทน. เตรียมปญหาในทางปฏิบัติมาถกแถลง 
 

---------------------------------- 
เจาพนักงานตามกฎหมายจราจร 

๑. เจาพนักงาน 
 เจาหนาที่ซึ่งปฏิบัติหนาที่ควบคุมการจราจรตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก และเปนเจา
พนักงานมี ๔ ประเภท  คือ 
 (๑)   “เจาพนักงานจราจร” หมายความวา ขาราชการตํารวจชั้นสัญญาบัตรซึ่งรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยแตงตั้งใหเปนเจาพนักงานจราจร 
 (๒)  “พนักงานเจาหนาที”่ หมายความวา ตํารวจซึ่งปฏิบัติหนาที่ควบคุมการจราจร 
 (๓)  “พนักงานเจาหนาที”่ หมายความวา ผูตรวจการตามกฎหมายวาดวยการขนสงทางบก 
 (๔)  “อาสาจราจร”  หมายความวา ผูซึ่งผานการอบรมตามหลักสูตรอาสาจราจรและไดรับแตงตั้งจาก
อธิบดีกรมตํารวจใหชวยเหลือการปฏิบัติหนาที่ของพนกังานเจาหนาที่ ตามที่บัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการ 
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จราจรทางบก ในการปฏิบัติหนาที่ไดรับมอบหมายตามกฎหมายดังกลาว อาสาจราจรเปนเจาพนักงานตาม
ประมวลกฎหมายอาญา 
๒. อํานาจของเจาพนักงานจราจร 
 อํานาจของเจาพนักงานจราจร  มีดังตอไปนี้ 
 ๒.๑  เพ่ือความปลอดภัยหรือความสะดวกในการจราจร มีอํานาจกําหนดใหบริเวณหรือพ้ืนที่ใดที่
เจาของท่ีดินไดเปดใหประชาชนใชในการจราจรเปนทางตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก 
 ๒.๒  ในทางสายใดหรือเฉพาะในทางตอนใดท่ีเห็นวาถาไดออกประกาศ ขอบังคับหรือระเบียบเก่ียวกับ
การจราจรแลวจะเปนการปลอดภัยและสะดวกในการจราจร มีอํานาจออกประกาศขอบังคับหรือระเบียบ  
ดังตอไปนี ้
  (๑)  หาม รถทุกชนิดหรือบางชนิดเดิน หยุด หรือจอด เลี้ยวรถ กลับรถ หรือถอยหลังรถ 
  (๒)  กําหนด ใหรถเดินไดทางเดียว ระยะเวลาจอดรถในทางแคบ หรือที่คับขันอัตราความเร็ว
ของรถในทางภายในอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง ชองหรือแนวทางเดินรถขึ้นและลอง ทางเดินรถทางเอกและ
ทางเดินรถทางโท การจอดรถหรือที่จอดพักรถ ระยะทางตอนใดใหขับรถล้ําเขาไปในเสนก่ึงกลางของทางที่
กําหนดไวได การใชโคมไฟ และการใชเสียงสัญญาณ 
  (๓) กําหนดระเบียบ การใชทางหรือชองเดินรถสําหรบัรถบางประเภท,การใชรถโรงเรยีน, การ
บรรทุกคนโดยสารสําหรับรถจักรยาน, การจอดรถที่ชํารุด หักพัง ตลอดจนรถที่ซอมแซมในทาง, การขามทาง
ของคนเดินเทาบนทางที่ไมมีทางขาม 
  (๔) ควบคุม ขบวนแหหรอืการชุมนุมสาธารณะ ควบคุมหรือหามเลี้ยวรถในทางรวม ทางแยก 
 ๒.๓ ยึด ร้ือถอน ทําลาย หรือทําใหสิ้นไปซึ่งสัญญาณจราจรหรือเคร่ืองหมายจราจรที่ผูอื่นนอกจาก
พนักงานเจาหนาที่หรือเจาพนักงาน ทํา ติดตั้ง หรือทําใหปรากฏ ซึ่งสัญญาณจราจรหรือเคร่ืองหมายจราจร
ในทางที่ ผบ.ตร. กําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา                                                                
           ๒.๔  เมื่อไดประกาศกําหนดใหชองเดินรถใดเปนชองเดินรถประจําทาง กรณีจําเปนเก่ียวกับการ 
จราจรมีอํานาจประกาศใหรถบรรทุกคนโดยสารประเภทหนึ่งประเภทใดที่ ผบ.ตร. กําหนดโดยประกาศในราช
กิจจานุเบกษาจะตองเดนิในชองเดินรถประจําทางในทางสายใดตอนใดก็ได 
 ๒.๕  อนุญาตใหผูใดเดินแพว เดินเปนขบวนแหหรือเดินเปนขบวนใดๆ  ในลักษณะท่ีเปนการกีดขวาง
การจราจร โดยกําหนดเง่ือนไขใหปฏิบัติ 
 ๒.๖ ออกคําสั่งหามข่ี จูง ไลตอน หรือปลอยสัตวไปบนทางใดๆ เมื่อพิจารณาเห็นวาการข่ี จูง ไลตอน 
หรอืปลอยสัตวดงักลาวจะกีดขวางการจราจร หรือจะกอใหเกิดความสกปรกบนทาง 
 ๒.๗ เมื่อมีเหตุจําเปนและเปนการชั่วคราวมีอํานาจอนุญาตเปนหนังสือใหผูใด วาง ตั้ง ยื่น หรือแขวนสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่ง หรือกระทําดวยประการใดๆ ในลักษณะที่เปนการกีดขวางการจราจร 
 ๒.๘  อนุญาตใหรถเขาขบวนแหตางๆ หรือรถที่นํามาใชเฉพาะเพ่ือการโฆษณาสินคาหรือมหรสพท่ีแห
หรือโฆษณาไปตามทางได เวนแตขบวนแหหรือการโฆษณานั้นเปนของทางราชการ รถนั้นไมจําตองไดรับ
อนุญาต 
 ๒.๙  อนุญาตเปนหนังสือใหมีการแขงขันรถในทางได 
 ๒.๑๐  อนุญาตใหรถที่มีลอหรือสวนท่ีสัมผัสผิวทางไมใชยางมาใชในทางเดนิรถได 
 ๒.๑๑  ในกรณีที่มีความจําเปนที่รถโรงเรียน รถบรรทุกหรือรถบรรทุกคนโดยสารจะตองบรรทุก คน 
สัตว หรือสิ่งของนอกเหนือไปจากหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวงเมื่อเจาของรถรองขอ จะผอน
ผันโดยอนุญาตเปนหนังสือเปนการชั่วคราวเฉพาะรายก็ได 
 



-๓๑- 
 

 ๒.๑๒  ผบช.น. ,ผบช.ก.,ผบก.จร. และ ผบก.ทล. หรือผูซึ่งไดรับมอบหมายจากบุคคลดังกลาว มีอํานาจ
สั่งยึดใบอนุญาตขับขี่ของผูขับขี่ที่ไดกระทําความผิดตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก มีกําหนดครั้งละไม
เกินหกสิบวัน และอาจบันทึกการยึดและคะแนนไวดานหลังใบอนุญาตขับขี่ท่ีถูกยึด และดําเนินการอบรม 
ทดสอบผูขับขี่ท่ีกระทําผิดซ้ําตั้งแตสองครั้งภายในหนึ่งป รวมท้ังสั่งพักใชใบอนุญาตขับขี่ ที่เสียคะแนนมากของ     
ผูขับข่ีนั้นมีกําหนดคร้ังละไมเกินเกาสิบวัน  
๓. อํานาจของเจาพนักงานจราจรและพนักงานเจาหนาที่ 
 อํานาจของเจาพนักงานจราจรและพนักงานเจาหนาที่มีดังตอไปนี้ 
 ๓.๑  มีอํานาจอนุญาตใหผูขับข่ีขับรถเจาไปในเขตปลอดภัยไดในกรณีจําเปน 
 ๓.๒  ในกรณีท่ีมีเหตุฉุกเฉิน   หรืออุบัติเหตุเกิดขึ้นทําใหไมปลอดภัย หรือไมสะดวกในการ จราจรใน
อาณาบริเวณใด มีอํานาจดําเนินการไดตามที่เห็นสมควร และจําเปนเก่ียวกับการจราจรในอาณาบริเวณนั้น
เพื่อใหเกิดความปลอดภัยหรือความสะดวกในการจราจรชั่วระยะเวลาเทาที่จําเปน  ดังตอไปนี้  
  (๑)  หาม รถทุกชนิดหรือบางชนิด หรือคนเดินเทาเดินในทางสายใด หรือเฉพาะทางตอนใด 
หยุดหรือจอดรถในทางสายใดหรือเฉพาะทางตอนใด เลี้ยวรถ กลับรถหรือถอยหลังรถในทางสายใดหรือเฉพาะ
ทางตอนใด 
  (๒)  กําหนด ทางสายใดหรือเฉพาะทางตอนใดใหรถเดินไดทางเดียว  
 ๓.๓  มีอํานาจจัดใหมีการตรวจสอบผูขับขี่รถบางประเภทตามที่ ผบ.ตร. กําหนดโดยประกาศ ในราช
กิจจานุ เบกษา วาไดเสพหรือรับเขารางกายไมวาดวยวิธีใดๆ ซึ่งวัตถุที่ออกฤทธ์ิกดจิตและประสาทกลุม          
แอมเฟตามีนหรือวัตถุที่ออกฤทธ์ิตอจิตและประสาทอยางอ่ืนท่ี ผบ.ตร. กําหนดโดยประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาหรือไม 
 ๓.๔  มีอํานาจสั่งใหผูขับข่ีเคลื่อนยาย หรือเคลื่อนยาย หรือใชเคร่ืองมือบังคับไมใหเคลื่อนยายรถท่ีหยุด
หรอืจอดอยูอันเปนการฝาฝนบทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก และการใชอํานาจดังกลาวไมตอง
รับผิดสําหรับความเสียหายใดๆ ที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติหนาที่ เวนแตความเสียหายนั้นจะเกิดขึ้นจากการกระทํา
โดยจงใจหรือประมาทเลินเลอ  
  มีอํานาจยึดหนวงรถนั้นไวได จนกวาจะไดรับชําระคาใชจายในการที่รถถูกเคลื่อนยายหรือถูก
ใชเคร่ืองมือบังคับไมใหเคลื่อนยาย และคาดูแลรักษา ระหวางที่รถอยูในความครอบครองของเจาพนักงานจราจร
และพนักงานเจาหนาที่ และ มีอํานาจนํารถนั้นออกขายทอดตลาดไดในกรณีที่เจาของ หรือผูขับขี่ไมชําระ
คาใชจายและคาดูแลรกัษาเมื่อพนกําหนดสามเดือน 
 ๓.๕  มีอํานาจสั่งใหผูขับขี่หยุดรถในกรณี 
  (๑)  รถน้ันมีสภาพไมถูกตอง กลาวคือ มีสภาพไมมั่นคงแข็งแรง  หรืออาจเกิดอันตราย หรือ
อาจทําใหเสื่อมเสียสุขภาพอนามัยแกผูใช คนโดยสารหรือประชาชน มาใชในทางเดินรถ 
  (๒)  เพ่ือทําการตรวจสอบในเมื่อรถนั้นมีสภาพเครื่องยนตกอใหเกิดกาซ ฝุน ควัน ละอองเคมี 
หรอืเสียงเกินเกณฑที ่ ผบ.ตร. กําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษามาใชในทางเดนิรถ 
                    (๓)  เห็นวาผูขับขี่หรือบุคคลใดในรถนั้นไดฝาฝน หรือไมปฏิบัติตามบทบัญญัติแหงกฎหมายวา
ดวยการจราจรทางบก หรอืกฎหมายอันเกี่ยวกับรถนั้นๆ 
 ๓.๖  มีอํานาจสั่งเปนหนังสือใหเจาของรถหรอืผูขับขี่รถที่มีสภาพไมถูกตอง ตามขอ ๓.๕ (๑) ซอมหรือ
แกไขรถใหถูกตอง และมีอํานาจสั่งเปนหนังสือใหระงับการใชรถที่มีสภาพไมถูกตองตามขอ ๓.๕ (๒) เปนการ
ชั่วคราว และใหเจาของรถหรือผูขับขี่ซอมหรอืแกไขรถใหถูกตอง 
 ๓.๗ มีอํานาจสั่งใหมีการทดสอบผูขับข่ีที่ขับรถวาในขณะนั้นหยอนความสามารถ ในอันที่จะขับรถหรือ
เมาสุราหรือของเมาอยางอ่ืนหรือไม 



-๓๒- 
 

 ๓.๘  มีอํานาจที่จะวากลาวตักเตือนผูขับขี่ หรือออกใบสั่งใหผู ขับขี่ชําระคาปรับตามที่เปรียบเทียบ     
เวนแตความผิดท่ีกําหนดไวในมาตรา ๑๕๗ ทวิ มาตรา ๑๕๙ มาตรา ๑๖๐ และมาตรา ๑๖๐ ทวิ ในกรณีที่
พบวาผูขับขี่ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามบทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก หรือกฎหมายอัน
เกี่ยวกับรถนั้นๆ ในกรณทีี่ไมพบตัวผูขับขี่ก็ใหติดหรือผูกใบสั่งไวที่รถที่ผูขับข่ีเห็นไดงาย 
  ในการออกใบสั่งใหผูขับข่ีขําระคาปรับตามที่เปรียบเทียบ จะเรียกเก็บใบอนุญาตขับขี่ไวเปน
การชั่วคราวก็ไดแตตองออกใบรับแทนใบอนุญาตขับขี่ใหแกผูขับข่ีไว 
๔. อํานาจของพนักงานเจาหนาที่ 
 อํานาจของพนักงานเจาหนาที่  มีดังตอไปนี้  (นอกเหนือจากขอ ๓) 
 ๔.๑  เพื่อความปลอดภัย หรือความสะดวกในการจราจรในทางเดินรถ ที่มีสัญญาณจราจรหรือ
เครื่องหมายจราจร เมื่อเห็นสมควรจะใหสัญญาณจราจรเปนอยางอ่ืนก็ได 
 ๔.๒  เพ่ือความปลอดภัย หรือความสะดวกในการจราจรในวงเวียนที่ไดติดตั้งสัญญาณจราจร หรือ
เครื่องหมายจราจรไว หรือไมมีสัญญาณจราจร หรือเครื่องหมายจราจรไวเม่ือเห็นสมควร จะใหสัญญาณจราจร
เปนอยางอ่ืนก็ได 
 ๔.๓  มีอํานาจทํา ติดตั้ง หรอืทําใหปรากฏซึ่งสัญญาณจราจร หรือเครื่องหมายจราจรในทาง 
 ๔.๔  มีอํานาจยึดรถคันท่ีผูขับขี่ไดขับรถกอใหเกิดความเสียหายแกบุคคล หรือทรัพยสินของผูอื่นในทาง 
ไมวาจะเปนความผิดของผูขับขี่หรือไมก็ตาม แตผูขับขี่นั้นไดหลบหนีไป หรอืไมแสดงตัวตอพนักงานเจาหนาที่ ณ 
สถานที่เกิดเหตุ ไวจนกวาคดีถึงท่ีสุดหรือไดตัวผูขับข่ี 
๕. อํานาจของผูตรวจการ  
 ผูตรวจการมีอํานาจดังตอไปนี้ 
 ๕.๑  สั่งใหผูขับข่ีหยุดรถ  เพ่ือทําการตรวจสอบในเม่ือรถนั้นมีสภาพเครื่องยนตกอใหเกิดกาซ  ฝุน ควัน 
ละอองเคมี หรือเสียงเกินเกณฑที่ ผบ.ตร. กําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษามาใชในทางเดินรถ 
 ๕.๒  สั่งเปนหนังสือใหระงับการใชรถที่มีสภาพไมถูกตองตามขอ ๕.๑  เปนการชั่วคราวและใหเจาของ
รถหรือผูขับข่ีซอมหรือแกไขรถนั้นใหถูกตอง 
๖. หนาที่อาสาจราจร 
 อาสาจราจรมีหนาที่ดังตอไปนี้ 
 ๖.๑ ตรวจ ควบคุมและจัดการจราจรบริเวณที่มีการจราจรติดขัด คับคั่ง  หรือในกรณีที่มีเหตุฉุกเฉิน
เกิดขึ้น 
 ๖.๒  ดูแลการหยุดรถ จอดรถ การขามทาง 
 ๖.๓  ชี้แจง ตักเตือน แนะนํา ประชาสัมพันธ 
 ๖.๔ รายงานการกระทําผิดของผูขับขี่ การชํารุดเสียหายขัดของของเครื่องหมายจราจรและสัญญาณ
จราจร ใหเจาหนาที่ตํารวจทราบเพ่ือดําเนินการตอไป 
 ๖.๕  แจงอุบัติเหตุการจราจรใหพนักงานเจาหนาที่ทราบโดยมิชักชา 
๗. อํานาจของเจาพนักงานอื่นที่เก่ียวกับการจราจร 
 ๗.๑ พนักงานสอบสวน  มีอํานาจดังตอไปนี้ 
  (๑)  ทําการสอบสวนบรรดาความผิดตามกฎหมาย วาดวยการจราจรทางบกตามประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา                                                               
  (๒)  เปรียบเทียบหรือวากลาวตักเตือนบรรดาความผิดตามกฎหมายวาดวยการจราจร ทางบก
เวนแตความผิดท่ีกําหนดโทษไวในมาตรา ๑๕๗ ทวิ มาตรา ๑๕๙ มาตรา ๑๖๐ และมาตรา ๑๖๐ ทวิ 
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  (๓)  จัดใหมีการตรวจสอบผูขับขี่รถบางประเภทตาม  ท่ี ผบ.ตร. กําหนด โดยประกาศในราช
กิจจานุเบกษา วาไดเสพหรือรับเขารางกายไมวาดวยวิธีใดๆ ซึ่งวัตถุที่ออกฤทธ์ิตอจิตและประสาทกลุมแอมเฟ 
ตามีนหรือวัตถุที่ออกฤทธ์ิตอจิตและประสาทอยางอื่น ที่ ผบ.ตร. กําหนด โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา
หรอืไม 
  (๔)  เก็บใบอนุญาตขับขี่ที่เจาพนักงานจราจร หรือพนักงานเจาหนาที่สงมอบใหและคืน
ใบอนุญาตขับข่ีเมื่อไดวากลาวตักเตือน หรือทําการเปรียบเทียบปรับและผูขับ ข่ีไดชําระคาปรับตามที่
เปรียบเทียบแลว 
  (๕)  มีอํานาจสั่งใหมีการทดสอบผูขับข่ีที่ขับรถวาในขณะนั้น หยอนความสามารถในอันที่จะ 
ขับรถ หรือเมาสุราหรือของเมาอยางอื่นหรอืไม 
  (๖)  มีอํานาจปลอยตัวผูตองหาไปชั่วคราวโดยไมมีประกันได เมื่อผูตองหาหรือผูมีประโยชน
เก่ียวของรองขอในกรณีที่ผูขับขี่ไดขับรถขน หรือโดนคนเดินเทาท่ีขามทางนอกทางขามและอยูในระหวางทาง
ขามกับเคร่ืองหมายจราจรแสดงเขตทางขาม หรือที่ขามทางนอกทางขามโดยตลอด ขาม หรือผานสิ่งปดก้ัน หรือ
มีเหตุผลอันสมควรเชื่อวาผูขับข่ีซึ่งเปนผูตองหาไดใชความระมัดระวังที่ไมใหรถขนหรือโดนคนเดินเทาและให
สัญญาณเตือนคนเดนิเทาใหรูตัวเมื่อจําเปนแลว 
  (๗)  ออกหมายเรียกผูขับขี่  หรือเจาของรถใหมารายงานตัว ในกรณีที่ผูขับขี่หรือเจาของรถซึ่ง
ไดรับใบสั่งแลวไมชําระคาปรับตามกําหนด 
  (๘)  แจงเปนหนังสือไปยังนายทะเบียนตามกฎหมายวาดวยรถยนต และตามกฎหมายวาดวย
การขนสงทางบกในกรณีที่ไมสามารถสงหมายเรียกใหแกผูขับข่ี   หรือเจาของรถซึ่งไดรับใบสั่งแลว   ไมชําระ
คาปรับตามกําหนด 
 ๗.๒ ศาล  ศาลมีอํานาจดังตอไปนี้ 
  (๑)  สั่งพักใชใบอนุญาตขับข่ีของผูขับข่ีที่แขงรถในทางโดยมไิดรับอนุญาต 
  (๒)  สั่งพักใชหรือเพิกถอนใบอนุญาตขับขี่ของผูขับขี่ที่ตองคําพิพากษาถึงที่สุดวาไดกระทํา
ความผิดตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบกหรือกฎหมายอันเก่ียวกับรถนั้น ๆ และความปรากฏแกศาลวา
หากผูนัน้ขับรถตอไปอาจกอใหเกิดภยันตรายแกบุคคลหรือทรัพยสินของผูอ่ืน 
 

---------------------------------- 
การจราจรในกจิการทหาร 

๑.   การจราจรในกจิการทหาร 
 สารวัตรทหารเปนเจาหนาท่ีฝายทหารที่มีหนาที่ในการควบคุมการจราจรในกิจการทหาร และสามารถ
ปฏิบัติหนาท่ีในการควบคุมการจราจรในกิจการทหารได ทั้งภายในบริเวณที่ตั้งหนวยทหารและภายนอกบริเวณ
ท่ีตั้งหนวยทหาร ทั้งในยามปกติและในเวลาไมปกติ และในขณะที่ปฏิบัติหนาท่ีนั้นยอมไดรับความคุมครองใน
ฐานะเปนเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญาทหาร 
๒. สารวัตรทหารกับกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก 
  สารวัตรทหารที่ปฏิบัติหนาที่ในการควบคุมการจราจรในกิจการทหาร เปนเจาพนักงานตาม
ประมวลกฎหมายอาญาทหาร แตไมเปนเจาพนักงานจราจรหรือพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมายวาดวย
การจราจรทหาร 
  ในปญหานี ้ไดมีการพิจารณาในระดับ กห.และ มท.ดังนี้ 
 ๒.๑ ทอ. เคยมีขอหารือถึง กห. ใหพิจารณาวาเจาหนาที่สารวัตรทหารอากาศ เปนเจาพนักงานจราจร
ตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบกหรือไม 
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  เรื่องนี้ไดผานการพิจารณาจาก ธน.ตามหนังสือ ธน.ที่ ธน. ๑๐๖๕/๑๗  เรื่อง ขอใหพิจารณา
ใหเจาหนาท่ีสารวัตรทหารอากาศเปนเจาพนักงานตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๔๗๗  ลง ๑๓ เม.ย.๑๗ ซึ่ง 
ธน.ไดเสนอให กห.หารือกับ มท.เพ่ือให มท.พิจารณา กห.จึงไดมีหนังสือหารือ มท.ตามหนังสือ กห.ที่ กห 
๐๒๐๒/๑๐๗๓๓ ลง ๑๑ พ.ค.๑๗ 
  และเมื่อ ๓๐ ก.ย.๑๗ มท.ไดตอบปญหานี้แก กห.ตามหนังสือ มท.ที่ มท.๑๕๐๑/ ๑๐๘๖๗ 
เรื่อง การพิจารณาใหเจาหนาท่ีสารวัตรทหารอากาศเปนเจาพนักงานจราจรฯ ความวา “มท.ไดสงใหกรมตํารวจ
พิจารณาคํารองของ กห.แลว และไดรับรายงานวา ความมุงหมายของ กห.เพียงแตตองการใหสารวัตรทหาร
อากาศมีอํานาจหนาที่ปฏิบัติงานควบคุมการจราจรแทนเจาหนาท่ีตํารวจ เฉพาะจุดบริเวณทางเขา-ออก ของ 
ทอ. ...........ซึ่งการควบคุมดังกลาวนี้ เปนงานระดับพนักงานเจาหนาท่ีเทานั้นมิใชงานในระดับเจาพนักงาน
จราจร และการแตงตั้งสารวัตรทหารอากาศเปนเจาพนักงานจราจรนี้ ตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๔๗๗ 
มิไดใหอํานาจ รมว.มท.ที่จะแตงตั้งพนักงานเจาหนาที่เปนกรณีพิเศษได.........ฯลฯ” 
  ดังนั้น สารวัตรทหารแมจะปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวกับการควบคุมการจราจร  ในกิจการทหาร ก็ไม
ทําใหสารวัตรทหารเปนเจาพนักงานจราจร หรือพนักงานเจาหนาท่ีตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบก 
เพราะอํานาจในการแตงตั้งเจาพนักงานจราจรเปนอํานาจของ รมว.มท.ซึ่งตามกฎหมายดังกลาวมิไดใหอํานาจ 
รมว.มท.ในการแตงต้ังบุคคลอ่ืนนอกจากนายตํารวจชั้นสัญญาบัตร เปนเจาพนักงานจราจร  
  และในกรณีเดียวกันตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบกก็มิไดใหอํานาจ รมว.มท. ที่จะ
แตงตั้ งพนักงานเจาหนาที่ ในการจราจรเปนกรณีพิ เศษได ฉะนั้น รมว.มท. ก็ไมสามารถที่จะแตงตั้งให                
สารวัตรทหารเปนพนักงานเจาหนาที่ตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒  ได 
 ๒.๒  สห.ทบ.ไดเสนอ ทบ.เพ่ือขอแกไข พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ ตามหนังสือ สห.ทบ. ที่ กห
๑๔๒๔/๕๘๖ เรื่อง การแกไข พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ ลง ๑๖ เม.ย.๓๔ โดยมีสาระสําคัญในการขอ
แกไขกฎหมายดังกลาวคือ 
   (๑) มาตรา ๔(๓๘) “พนักงานเจาหนาที่” หมายความวา ตํารวจซึ่งปฏิบัติหนาที่ควบคุม
การจราจร สารวัตรทหารและเจาหนาที่ฝายทหารซึ่งกระทรวงกลาโหมกําหนดใหปฏิบัติหนาที่ควบคุมการจราจร
ในกิจการทหาร 
  (๒)  มาตรา ๕ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และใหมี
อํานาจแตงตั้งเจาพนักงานจราจร กับออกกฎกระทรวงกําหนดกิจการอ่ืน เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
   ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหมรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ เฉพาะสวนที่เก่ียวกับการ
ควบคุมการจราจรในกิจการทหารและใหมี อํานาจออกกฎกระทรวงกําหนดกิจการเพ่ือปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัตินี้ เฉพาะสวนที่เกี่ยวกับการควบคุมการจราจรในกิจการทหาร 
  กฎกระทรวงนั้น เม่ือไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
  และเมื่อ ๓๐ เม.ย. ๓๕ มท.ไดตอบปญหานี้แก กห.ตามหนังสือ มท.ที่ มท.๐๕๐๘.๔๑/๗๖๐๔ 
เรื่อง ขอแกไข พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ ลง ๓๐ เม.ย.๓๕ ความวา “เนื่องจากปจจุบันเมื่อทางทหารจัด
กิจกรรมหรือมีราชการที่เกี่ยวของกับการควบคุมการจราจร เจาหนาที่ตํารวจจะใหความรวมมือดําเนินการ
อํานวยความสะดวกการจราจรใหเปนที่เรียบรอยและไมมีปญหาอุปสรรค ในชั้นนี้จึงยังไมมีความจําเปนตอง
แกไขกฎหมายแตอยางใด” 
  และเม่ือ ๑๒ มิ.ย. ๓๕ ผบ.ทบ.ไดอนุมัติตามขอเสนอของ กพ.ทบ.ทายหนังสือ กพ.ทบ.ท่ี กห 
๐๔๐๑/๘๖๒๔ เรื่อง ขอแกไข พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ ลง ๕ มิ.ย.๓๕ ความวา “เห็นควรระงับเร่ือง
การขอแกไขเพิ่มเติม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ และแจงให สห.ทบ.ทราบ” 
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๓. ปญหาในการควบคุมการจราจรในกิจการทหาร 
 เมื่อสารวัตรทหารที่ปฏิบัติหนาที่เก่ียวกับการควบคุมการจราจรในกิจการทหาร มิไดเปนเจาพนักงาน
จราจร พนักงานเจาหนาที่ ผูตรวจการตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ. ๒๕๒๒ และมิไดอบรมเปนอาสาจราจร
ตามกฎหมายดงักลาว แตเปนเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญาทหาร ปญหาที่เกิดข้ึนตามมาเชน 
  -  พลเรือนเปนผูขับขี่รถยนตสวนบุคคลเขามาภายในบริเวณที่ตั้งหนวยทหาร และไดฝาฝนไม
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ขอบังคับหรือแบบธรรมเนียมของทหารที่เก่ียวกับการจราจร แลวสารวัตรทหารจะ
ปฏิบัติตอพลเรือนผูขับข่ีนั้นไดอยางไร 
  - ทหารผูขับขี่รถยนตสวนบุคคลที่ฝาฝนไมปฏิบัติตามแบบธรรมเนียมของทหาร  ภายใน
บริเวณที่ตั้งหนวยทหารเก่ียวกับการจราจร สารวัตรทหารจะปฏิบัติอยางไร  
                    - ทหารผูขับขี่รถยนตสวนบุคคลหรือผูขับรถซึ่งขับรถยนตทหารท่ีฝาฝนตอกฎหมาย จราจรของ
ฝายบานเมืองหรือฝายทหารภายนอกบริเวณท่ีตั้งหนวยทหารแลว สารวัตรทหารจะปฏิบัติตอผูขับขี่หรือผูขับรถ
ไดอยางไร 
  ปญหาตางๆ ดังที่ยกตัวอยางขางตนนั้น เปนปญหาที่เกี่ยวกับการควบคุมการจราจรในกิจการ
ทหาร และเปนเร่ืองที่สารวัตรทหารจะตองศึกษาถึงการแกไขปญหาตางๆ  และจดจํานําไปใชกับการปฏิบัติ
หนาที่ควบคุมการจราจรในกิจการทหารตอไป 

 
สรปุ 

  เจาหนาที่ผูมีอํานาจหนาที่ในการควบคุมการจราจรตาม พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ.๒๕๒๒ คือ 
เจาพนักงานจราจร พนักงานเจาหนาที่ ผูตรวจการ และอาสาจราจร สวนสารวัตรทหารนั้นไมไดเปนเจาหนาที่ที่
กําหนดไวในกฎหมายดังกลาวจึงไมใชเจาหนาที่ผูมีอํานาจหนาที่ในการควบคุมการจราจรตาม พ.ร.บ.จราจรทาง
บก พ.ศ.๒๕๒๒ 
  ดังนั้น  ในการควบคุมการจราจรในกิจการทหารของสารวัตรทหาร จึงทําใหสารวัตรทหาร         
ไมสามารถที่จะนําอํานาจตามกฎหมายวาดวยการจราจรทางบกของเจาหนาที่ดังกลาว มาปฏิบัติตอผูกระทํา
ความผิดตามที่กฎหมายใหอํานาจไวได 
  ฉะนั้น นทน. จึงตองศึกษาหลักการดังที่กลาวมาแลวขางตนใหเจาใจอยางถองแท และนําไป
พิจารณาปฏิบัติใหถูกตองตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๓๖- 
 

วิชา  กฎหมายฝายพลเรือน 
เร่ือง วิธีพจิารณาความอาญา 

ตอนที่  ๑ 
บทนาํ 

1.   กลาวนาํ 
 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  เปนกฎหมายวิธีสบัญญัติ  เปนกฎหมายที่บัญญัติวิธีการสืบสวน
สอบสวนและพิจารณาพิพากษาความผิดทางอาญา  กลาวคือ  เมื่อมีผูกระทําความผดทางอาญาเกิดขึ้น วิธีการที่
จะนําตัวผูกระทําผิดมาลงโทษใหเปนไปโดยเที่ยงธรรมอันเปนเรื่องของวิธีปฏิบัติโดยเร่ิมตั้งแตการสืบสวน
สอบสวน  จับกุม  คุมขัง ดําเนินการฟองรองเพ่ือใหศาลพิจารณาโทษจําเลยตามโทษานุโทษ หลักใหญของ
การศึกษาจึงเนนหนักที่วิธีการเปนเร่ืองที่กฎหมายจะกําหนดหลักเกณฑรายละเอียดเปนกรณีๆ ไป การศึกษา  
ป.วิ.อาญา เปนการศึกษาเก่ียวกับอํานาจหนาของพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ พนักงานสอบสวน พนักงาน
อัยการ และศาลในการสืบสวนสอบสวน ฟองรอง และพิจารณาพิพากษาความผิดทางอาญา 
2.   งานมอบ 
 ใหนักเรียนอานหลักฐานนี้ใหเขาใจกอนเขาเรียน 
3.   หลักฐานอางองิ 
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
4.   ความมุงหมาย 
 ใหทราบถึงหลักทั่วไปของประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  เชนผูเสียหาย  อํานาจการสืบสวน  
การจับ ของเจาพนักงานฝายปกครองหรือตาํรวจ หรือราษฎร  การคนของเจาพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ 
 

ตอนที่ ๒ 
บุคคลหรือองคกรใน ป.วิ.อาญา 

๑.   ผูเสยีหาย 
 ป.วิอาญา มาตรา ๒ (๔ ) บัญญัติวา“ ผูเสียหาย ”  หมายความถึงบุคคลผูได รับความเสียหาย  
เนื่องจากการกระทําความผิดฐานใดฐานหนึ่ง รวมทั้งบุคคลอื่นที่มีอํานาจการจัดการแทนได ดังบัญญัติไวใน
มาตรา ๔ , ๕ และ ๖ จากบทบัญญัติของ  ม. ๒ (๔)  จะเห็นไดวาผูเสียหายมีสองประเภทคือ ผูเสียหายที่แทจริง
ประเภทหนึ่ง  และผูมีอํานาจจัดการแทนผูเสียหายตาม มาตรา ๔ , ๕ และ ๖  อีกประเภทหนึ่ง 

ก.  ผูเสียหายที่แทจริง  คือ  บุคคลดังตอไปนี้.- 
(๑)   ตองเปนบุคคล ผูเสียหายในทางอาญานั้นจะตองเปนบุคคล โดยจะเปนบุคคลธรรมดา 

หรอืเปนนิติบุคคลก็ได 
  (๒)   ตองมีการกระทําความผิดอาญาเกิดขึ้นแกบุคคลนั้น การกระทําผิดทางอาญา คือการ
กระทําหรือละเวนกระทําที่มีกฎหมายบัญญัติเปนความผิดและกําหนดโทษไว  อาจจะเปนความผิดตามประมวล
กฎหมายอาญา หรือตาม พ.ร.บ. อื่นๆ ก็ได เชน พ.ร.บ.จราจรทางบก , พ.ร.บ.ความผิดอันเกิดจากการใชเช็คฯ 
การกระทําความผิดนั้นอาจกระทําโดย เจตนา ประมาท หรอืแมแตไมเจตนา หรือความผิดลหุโทษ 
  (๓)   กระทําผิดน้ันกอใหเกิดความเสียหายแกบุคคลนั้น  หมายความวา  การกระทําความผิด
เปนเหตุและเปนผลที่ทําใหบุคคลนั้นไดรบัความเสียหาย แยกหลักพิจารณาดังนี้.- 
   ๑)   เกิดความเสียหาย  เมื่อมีการกระทําความผิดอาญา จะตองมีความเสียหาย
เกิดขึ้น  กลาวคือ  หากกระทําตอบุคคลอ่ืนโดยไมมีกฎหมาย  ใหอํานาจที่จะกระทําไดก็ตองถือวาบุคคลอื่นนั้น 

 



-๓๗- 
 
   ๒)  มีกฎหมายคุมครองบุคคลผูไดรับความเสียหาย กลาวคือ แมจะมีความเสียหาย
เกิดข้ึน  ก็ตองดูตอไปวา  ความเสียหายนั้นเปนความเสียหายที่เกิดขึ้นหรอืตกแกบุคคลใด กฎหมายคุมครองให  
บุคคลใดเปนผูเสียหาย ความสําคัญอยูที่วาบางกรณีเปนเร่ืองคาบเก่ียว ตองพิจารณาถึงสิทธิและหนาที่ตาม
กฎหมายของบุคคลเหลานั้น  เชน ลักทรัพยในบานของสามีภรรยา  มีปญหาวาสามีหรือภรรยาจะเปนผูเสียหาย
จึงตองดูกฎหมายสารบัญญัติอื่น ๆ ประกอบ  เชน  กรณีดังกลาวกฎหมายใหสามีภรรยาจัดการทรัพยสินรวมกัน
ก็ตองถือวาทั้งสามีภรรยาตางก็เปนผูเสียหายรวมกัน 
  (๔)   ตองเปนผู เสียหายโดยนิติ นัย บุคคลจะเปนผู เสียหายในทางอาญาไดนั้นจะตอง
ประกอบดวยหลักเกณฑท่ีวาผูนั้นจะตองเปนผูเสียหาย “ โดยนิตินัย ” อีกดวย 
   ๑)   ตองมิใชผูสมัครใจเขารับผลรายหรือเสี่ยงภัยเขารับผลรายนั้น การสมัครใจหรือ
การเสี่ยงภัยเขารับผลรายเทียบกับหลักทางแพงท่ีวา  “ ความยินยอมไมเปนละเมิด” คือ เมื่อตนเองไดรูถึงภัยที่
เกิดขึ้นหรือควรจะรูไดเชนนั้นก็ยังคงสมคัรใจเขารับภัยอันน้ัน  ดังนี้จะมาฟองรองเอาผิดทางอาญาใด ๆมิได 
 ตัวอยาง ยินยอมเสียดอกเบ้ียเกินอัตราท่ีกฎหมายกําหนด ไมถือวาเปนผูเสียหายท่ีจะฟองผูใหกูตาม  
พ.ร.บ. หามเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา 
   ๒)   ตองไมมีสวนผิด หรือมีสวนรวมในการกระทําผิด การเจตนาเขารวมในการ
กระทําผิดยอมถือไดวา  มีสวนกอใหเกิดการกระทําผิดขึ้นดวยความผิดจึงเปนผลมาจากการกระทําของผูนั้นรวม
อยูดวย หลักกฎหมายทั่วไปไมยินยอมอนุญาตใหบุคคลใดไดรบัประโยชนจากการกระทําผิดของตนเอง 
 ตัวอยาง สมัครใจเขาวิวาททํารายรางกายซึ่งกันและกัน ฝายใดฝายหนึ่งไมอาจฟองอีกฝายหนึ่งวาทํา
รายรางกาย 
 ตัวอยาง ตางคนตางทะเลาะดากัน ไมถือวาเปนผูเสียหายที่จะมาฟองรองขอใหลงโทษฐานหมิ่นประมาท
ซึ่งหนา 
   ๓)  ความเสียหายนั้นตองไมเกิดจากความผิดอันทุจริตมุงท่ีจะฝาฝนกฎหมาย หรือ
ศีลธรรมอันดี  หลักขอนี้ทํานองเดียวกัน กฎหมายแพงที่วา การใดมีวัตถุประสงคเปนการตองหามชัดแจงโดย
กฎหมายเปนการพนวิสัยหรือขัดตอความสงบเรียบรอยหรือศีลธรรมอันดี ยอมตองเปนโมฆะ 
 ตัวอยาง ก. หลอก ข. วาจะขายธนบัตรปลอมให ข.  ข.ใหเงิน ก. ไปปรากฏวา ก. ไมมีธนบัตรปลอมให   
ข. ไมอาจฟองวา ก.  ฉอโกง   
 ขอสังเกต เมื่อผูเสียหายโดยตรง ไมมีฐานะเปนผูเสียหายโดยนิตินัยแลว ผูเสียหายจัดการแทนยอมมี
ไมได เชน หญิงยินยอมใหผู อ่ืนทําแทง เปนกรณีสมัครใจเขารับผลรายนั่นเอง จึงไมใชผูเสียหายโดยนิตินัย  
ดังนั้นหากหญิงตายลงบิดาของหญิงไมอาจใชสิทธิจัดการแทนในการฟองรองผูกระทําใหหญิงถึงแกความตายได  
หรอืการสมัครใจวิวาททาํรายกัน  ฝายใด ฝายหนึ่งตาย บิดามารดาของผูตายไมอาจฟองรองได 
 ข.   ผูมีอํานาจจัดการแทนผูเสียหาย ( มาตรา ๔ , ๕, ๖ ) ผูมีอํานาจจัดการแทนผูเสียหายเปนแตเพียง
บุคคลอ่ืนว่ึงมิใชผูที่ไดรับความเสียหายโดยตรง  แตกฎหมายเห็นวาในบางกรณีผูเสียหายจริง ๆ ไมอาจหรือไมอยู
ในฐานะท่ีอาจดําเนินการไดเองจึงไดจัดใหมีบุคคลจัดการแทนผูเสียหายไวในมาตรา ๔ , ๕ และ ๖  ซึ่งบุคคล
ตามมาตราดังกลาวมีบานะเสมือนเปนผูเสียหาย ใชสิทธิผูเสียหายไดทุกกรณี  ป.วิอาญามาตรา ๓  และจัดไดวา
เปนผูเสียหายอีกจํานวนหนึ่ง  
  (๑)  สามี – ภรรยา ป.วิอาญา มาตรา ๔  บัญญัติวา “ ในคดีอาญา ซ่ึงผูเสียหายเปนหญิงมี
สามี หญิงนั้นมีสิทธิฟองคดีไดเอง  โดยมิตองไดรบัอนุญาตของสามีกอน ” 
  วรรคสอง  ภายใตบังคับแหงมาตรา  ๕ (๒)  สามีมีสิทธิฟองคดีอาญาแทนภริยาไดตอเม่ือไดรับ
อนุญาตโดยแจงชดัจากภริยา 
 



-๓๘- 
 

  ขอสังเกต  ๑) บทบัญญัติในมาตรา ๔ แสดงใหเห็นวา   หากหญิงมีสามีเปนผูเสียหายโดยตรง
แลว  ก็สามารถดําเนินคดีตามลําพังตนเองไดโดยมิตองขออนุญาตจากสามี 
   ๒.)   ในกรณีที่หญิงเปนผูเสียหายหากไมประสงคจะจัดการเอง  จะใหสามีดําเนินการ
แทนกฎหมายบังคับแตเพียงวา ใหหญิงมีสามีอนุญาตโดยชัดแจงตอสามี จึงมีสิทธิจัดการแทน  
   ๓.)   มาตรา ๔ วรรคสอง   อยูภายใตบังคับของมาตรา ๕ (๒) หมายความวาหาก
หญิงมีสามีถูกทํารายถึงตายหรือบาดเจ็บ จนไมสามารถจัดการเองไดแลว สามียอมมีสิทธิจัดการแทนได ตาม
มาตรา ๕ (๒)  ไมจําเปนตองมาขออนุญาตอยาง เชน มาตรา ๔ วรรคสอง เพราะโดยสภาพแลวหญิงก็ 
๔ 
ไมอยูในฐานะท่ีจะใหคําอนุญาตได  ขอแตกตางอยูที่วาการจัดการแทนตามมาตรา  ๔  ยอมเปนไปไดในความผิด
ทุก ๆ  ประเภท  สวนกรณีตามมาตรา  ๕ (๒)  จํากัดเฉพาะกรณีถูกทํารายถึงตายหรือบาดเจ็บ  จนไมสามารถ
จัดการฟองไดเทานั้น 
  ๔.)  กรณีสามีเปนผูเสียหายบางและมิไดถูกทํารายถึงตาย หรือบาดเจ็บจนไมสามารถจัดการ 
เองได ภริยาจัดการแทนโดยไดรบัอนุญาตจากสามี    
  ๕.)  การใชสิทธิจัดการแทนตามกรณีของ  ป.วิอาญา มาตรา  ๔ น้ัน จะตองเปนสามีภริยาที่
ชอบดวยกฎหมาย 
  ๖.)  สามี มีอํานาจฟองความผิดทางอาญาที่ภริยาของตนเปนผูเสียหาย ก็ตอเมื่อมูลความผิด
นั้นเกิดข้ึนภายหลังจากเปนสามีภริยากันแลว 
 (๒)  ผูแทนโดยชอบธรรม  ผูอนุบาล  ( มาตรา ๕๕ (๑) ) ผูแทนโดยชอบธรรม คือ ผูแทนของผูเยาว  
ไดแก บิดา มารดา ผูปกครองแลวแตกรณี คําวาผูเยาว คือ คนที่อายุ ต่ํากวา  ๒๐ ป ถาอายุ ๒๐ ป แลวก็บรรลุ
นิติภาวะชายหญิงอายุ ๑๕ ป ทําการสมรสกันโดยถูกตอง ก็พนภาวะ จากเปนผูเยาว 
 ผูอนุบาล คือ ผูจัดกิจการแทนคนไรความสามารถ คําวา ผูไรความสามารถ ในท่ีนี้หมายถึง คนไร
ความสามารถ คนไรความสามารถนี้ ศาลจะเปนผูมีคําสั่งใหอยูในความดูแลของผูอนุบาล 
 ความผิดอาญาใดๆ  ก็ตาม ถาไดกระทําลงตอผูเยาวหรือผูไรความสามารถแลว  ผูแทนโดยชอบธรรม  
ผูอนุบาลจัดการแทนผูเยาวหรือผูไรความสามารถไดทันที ไมตองขอใหมีการตาย  หรือบาดเจ็บสาหัสเกิดข้ึน
อยางในกรณีตามมาตรา  ๕ (๒) 
 (๓)  ผูบุพการี ผูสืบสันดาน สามีภริยา (มาตรา ๕ (๒) ผูบุพการี ผูสืบสันดาน สามีภริยา เฉพาะแตใน
ความผิดอาญา ซึ่งผูเสียหายถูกทํารายถึงตายหรือบาดเจ็บจนไมสามารถจะจัดการเองได 
 ขอสังเกต ๑) ถาความรายแรงจากการกระทําผิดไมเขาเกณฑ  ในมาตรา ๕  (๒)  เชน ถูกทําราย
บาดเจ็บ แตยังสามารถจัดการเองได ผูบุพการี ผูสืบสันดาน หรือสามีภริยาแลวแตกรณีก็ไมอาจใชสิทธิจัดการ
แทนได เวนแตกรณีภริยาอนุญาตใหสามีจัดการแทนตามมาตรา  ๔  
   ๒) บุคคลอื่นซึ่งไมใชบุพการี ผูสืบสันดาน หรือสามีภริยา แมจะเปนญาติใกลชิด เชน พี่นอง  
ลุง ปา นา อา ไมมีสิทธิจัดการแทนตามกรณีของมาตรา  ๕ (๒) 
 (๔)  ผูจัดการหรอืผูแทนของนิติบุคคล มาตรา ๕ (๓)  ในกรณีท่ีผูเสียหายเปนนิติบุคคล มาตรา  ๕  (๓)  
ใหผูจัดการหรือผูแทนของนิติบุคคล เปนผูจัดการแทน 
 ขอสังเกตตามมาตรา ๕ (๓) นั้นผูจัดการหรือผูแทนมิใชผูเสียหายโดยตรง เปนแตเพียงผูมีอํานาจจัดการ
แทนนิติบุคคลนั้นๆ เชน อธิการบดีเปนผูแทนของมหาวิทยาลัย กรรมการผูจัดการเปนผูแทนของบริษัท เมื่อมี
ความเสียหายตอนิติบุคคล  ผูแทนทั้งหลายจึงเขามาจัดการแทน 
 
 



 
-๓๙- 

 
 (๕)   ผูแทนเฉพาะคดี (มาตรา  ๖) ตาม ป.วิอาญา มาตรา ๖  ในกรณีที่ผูเสียหายเปนผูเยาวไมมีผูแทน
โดยชอบธรรมหรือเปนผูวิกลจริตหรือคนไรความสามารถ  ไมมีผูอนุบาล หรือ ซึ่งผูแทนโดยชอบธรรมหรือผู
อนุบาลไมสามารถที่จะทําการตามหนาท่ีโดยเหตุใดเหตุหนึ่ง  รวมทั้งมีผลประโยชนขัดกันกับผูเยาว หรือคนไร
ความสามารถนั้น ๆ  ญาติของผูนั้น ๆ   หรือมีผลประโยชนเก่ียวของ  อาจรองขอตอศาล ขอใหตั้งเขาเปนผูแทน
เฉพาะคดีได 
 วรรคสอง เมื่อไดไตสวนแลวใหศาลตั้งผูรองหรือบุคคลอ่ืน ซึ่งยินยอมตามที่เห็นสมควรเปนผูแทนเฉพาะ
คดี เมื่อไมมบีุคคลใดเปนผูแทนใหศาลพนักงานฝายปกครองเปนผูแทน 
 ผูแทนเฉพาะคดีตาม มาตรา ๖ นั้น มิใชผูเสียหายจัดการแทนเปนแตเพียงผูที่กฎหมายตั้งขึ้นมา เพ่ือ
แกไขขอบกพรองในเร่ืองความสามารถของผูเสียหายโดยตรง หรือผูเสียหายตอการแทนเทาน้ัน ฉะนั้น  จะมี
ผูแทนเฉพาะคดีไดก็ตอเม่ือมีผูเสียหายกอน  แตผูเสียหายนั้นหยอนความสามารถ  โดยเปนผูเยาวหรือ  คน
วิกลจริตที่ไมมีผูแทนโดยชอบธรรม หรือผูอนุบาล หรือมีแตผูแทนโดยชอบธรรม  หรือผูอนุบาลไมสามารถ
กระทําการตามหนาที่ไดโดยเหตุใดเหตุหนึ่งรวมทั้งมีผลประโยชนตอกันกับผูเยาว หรือคนไรความสามารถนั้น ๆ 
๒.   ผูตองหา – จําเลย  
 ๒.๑  ผูตองหา หมายถึง  ผูท่ีถูกกลาวหาวาเปนผูกระทําผิดแตยังไมถูกตองตาม  ( มาตรา ๒ (๒) ) 
 ผูตองหานั้นจะตองยังไมถูกฟองตอศาล เพราะเมื่อถูกฟองตอศาลเมื่อใดสภาพความเปนผูตองหายอม
หมดไป ( กลายเปนจําเลยไป )  เมื่อใดบุคคลจึงเร่ิมเปนผูตองหา  จากคํานิยามเห็นวาเมื่อมีการกลาวหาวาบุคคล
นั้นกระทําผิดอาญา  ยอมตกอยูในฐานะผูตองหาแลว 
 สิทธิของผูตองหา    

๑) สิทธิที่จะตองไดรบัแจงขอหา 
๒) สิทธิที่จะไมถูกบังคับขูเข็น  หรือหลอกลวงหรือใหสัญญาในการใหปากคํา และมีสิทธิที่จะ

ไดรับการบอกจากพนักงานสอบสวนใหทราบกอนวาถอยคําที่ตนกลาวนั้นอาจใชเปนพยานกับตนในการ
พิจารณาได 

๓) สิทธิท่ีจะใหการในคดีท่ีตนถูกกลาวหาหรือไมก็ไดท้ังมีสิทธิที่จะไมลงลายมือชื่อหรือลาย
พิมพนิ้วมือในลักษณะที่จะเปนการลงชื่อประกอบคําใหการ 
 ๒.๒  จําเลย หมายถึง ผูที่ถูกฟองตอศาลแลว โดยขอหาวาไดกระทําผิดเม่ือฝายโจทกย่ืนฟองตอศาล
ถูกตองเมื่อใด  ผูถูกฟองก็เปนจําเลยนับแตนั้น การตกเปนจําเลยทันที คงมีผลเฉพาะคดีที่อัยการเปนโจทก
เทานั้น สวนกรณีที่ราษฎรเปนโจทก ฟองศาลตองทําการไตสวนมูลฟองกอน เพราะ ป.วิอาญากําหนดไวเปน
กรณีพิเศษวา ยังไมถือวาจําเลยอยูในฐานะจนกวาศาลจะประทับรับฟองแลวเทานั้น 
 สิทธิของจําเลย   

๑) แตงทนายแกตางในชั้นไตสวนมูลฟองหรือชั้นพิจารณาไดจนคดีถึงที่สุดนอกจากนี้ถาเปนคดี
ท่ีมีอัตราโทษจําคุกอยางสูงตั้งแต ๑๐ ปขึ้นไป หรือในคดีที่จําเลยเปนเด็กอายุไมเกิน ๑๗ ป แลว มาตรา ๑๗๓  
บัญญัติใหศาลตองตั้งทนายใหจําเลยกอนดําเนินการพิจารณาดวย 

๒)   พบปะพูดจากับทนายไดหรือผูที่จะเปนทนายไดสองตอสอง  
๓)    ตรวจดูสํานวนการไตสวนมูลฟองหรือการพิจารณาของศาลและคัดสําเนาหรือขอสําเนาที่

รับรองวาถูกตองโดยเสียคาธรรมเนียม 
๔)    ตรวจดูสิ่งท่ียื่นเปนพยานหลักฐานและคัดสําเนาหรือถายรปูสิ่งนั้น 
๕)    สิทธิที่จะไดรับการพิจารณาคดี  โดยเปดเผยตอหนาจําเลย 

 



-๔๐- 
 
๓.  ศาล ( มาตรา ๒ (๑) )   
 ตามมาตรา ๒  (๑)  “ ศาล ” หมายถึง ศาลยุติธรรม หรือผูพิพากษาซึ่งมีอํานาจทําการเกี่ยวกับ
คดีอาญา “ ศาล ” จึงมีความหมายสองนัย นัยแรก หมายถึง สถาบันท่ีทําการพิจารณาพิพากษาคดีอาญาอันมี
พระธรรมนูญศาลยุติธรรมกําหนดไววา หมายถึงศาลใดบาง เชน ศาลแขวง  ศาลคดีเด็กเยาวชน ศาลอาญา ศาล
จังหวัด ศาลอุทธรณ ศาลฎีกา ศาลเหลานี้จะมีกฎหมายจัดตั้งศาลนั้นๆ กําหนดอํานาจหนาที่ในการพิจารณา
คดีอาญาไวโดยเฉพาะ ศาลที่มีอํานาจทําการอันเก่ียวกับคดีอาญานั้น ไมรวมถึงศาลพิเศษอื่นๆ  ตามกฎหมายอ่ืน  
เชน ศาลทหาร ตามธรรมนูญศาลทหาร ไมถือเปนศาลยุติธรรมตามมาตรา ๖ (๑) อีกนัยหนึ่ง ศาลหมายถึง       
ตัวบุคคล คือผูพิพากษา  ซึ่งเปนไปตาม พ.ร.บ. ตุลาการ อาจเปนนายเดียว ( ในศาลแขวง ) หรืออาจเปนองค
คณะในศาลอ่ืนๆ ตามที่พระธรรมนูญศาลยุติธรรมกําหนด   
๔.   พนักงานฝายปกครอง หรือตํารวจ ( มาตรา  ๒ ( ๑๖ ) ) 
 หมายความถึงเจาพนักงานซึ่งกฎหมายใหมีอํานาจ และหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน  
ใหรวมทั้งพัสดีเจาพนักงานกรมสรรพสามิต เจาพนักงานกรมเจาทา เจาพนักงานตรวจคนเขาเมือง และเจา
พนักงานอ่ืนๆ ในเมื่อกระทําการเก่ียวกับการจับกุมปราบปรามผูกระทําผิดกฎหมาย ซึ่งตนมีหนาที่ตองจับกุม 
หรอืปราบปราม 
 เจาพนักงานประเภทน้ีนับไดวาเปนเจาพนักงานหนวยแรกของรัฐ  ซึ่งตามคํานิยามแบงออกไดเปน 
 ๔.๑   เจาพนักงานท่ีมีหนาที่รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชนทั่วไป ซึ่งผูมีอํานาจหนาที่จับกุม
ผูกระทําผิด ปองกัน และปราบปรามผูกระทําผิดทุกประเภทโดยไมจํากัด เชนเจาพนักงานตํารวจหรือเจา
พนักงานฝายปกครอง เชน ผูวาราชการจังหวัด นายอําเภอ ปลัดอําเภอ กํานัน ผูใหญบาน 
 ๔.๒   เจาพนักงานที่มีอํานาจหนาทีเกี่ยวกับการจับกุมผูกระทําผิด  ปองกันและปราบปราม การกระทํา
ผิดตามกฎหมายฉบับใดฉบับหน่ึงโดยเฉพาะ เชน พัสดีเรือนจํามีอํานาจจับกุมนักโทษที่หลบหนีตามกฎหมาย
ราชทัณฑ เจาพนักงานกรมสรรพสามิต เจาพนักงานตรวจคนเขาเมืองเปนเจาพนักงานผูมีอํานาจหนาท่ีวาดวย
การนั้นๆ และพนกังานเทศบาลมีอํานาจหนาที่ตามบทบัญญัติ  เปนตน 
 บุคคลเหลานี้เปนเจาพนักงานฝายปกครอง ตํารวจ เฉพาะเมื่อทําการตามกฎหมาย เฉพาะเรื่องเทานั้น   
๕.   เจาพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจชั้นผูใหญ 
 กฎหมายระบุเพียงวาพนักงานฝายปกครองหรอืตํารวจนั้น  ผูใหญ คือใคร  (มาตรา ๒   ๑๗ )  )  
ซึ่งทางฝายปกครอง  ไดแก  ปลัดกระทรวงมหาดไทยลงไปจนถึงปลัดอําเภอผูเปนหัวหนากิ่งอําเภอ  ฉะนั้น ผูมี
อาวุโสต่ํากวาระดับนี้จึงเปนเจาพนักงานฝายปกครองชั้นผูนอย เชน ปลัดอําเภอที่ไมใชหัวหนาก่ิงอําเภอ กํานัน  
ผูใหญบาน  ทางตํารวจนับต้ังแต  อธิบดีกรมตํารวจลงไปจนถึงหัวหนาก่ิงสถานีที่มียศตั้งแตนายรอยตํารวจตรีขึ้น
ไปเปนชั้นผูใหญ  ผูมีตําแหนงต่ํากวาลงไปจนถึงพลตํารวจเปนชั้นผูนอย 
 ความมุงหมายของกฎหมายท่ีแบงพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจออกเปน ๒ ระดับเชนนี้ ก็โดย
เหตุผลที่วา การใชอํานาจตามตําแหนงหนาท่ีของพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจในบางกรณีเปนเร่ืองที่กระทบ
ถึงสิทธิเสรีภาพของบุคคล  จึงเปนความจําเปนที่ควรจะใหเจาพนักงานที่มีอาวุโสและมีความรับผิดชอบมากกวา  
เปนผูดําเนินการ 
๖.   พนักงานสอบสวน 
 ตาม ป.วิอาญา  มาตรา ๒  ( ๖ ) “ พนักงานสอบสวน หมายถึง เจาพนักงานซึ่งกฎหมายใหมีอํานาจ
และหนาที่ทําการสอบสวน ” ซึ่งอํานาจของเจาพนักงานนี้ คือ อํานาจของพนักงานสอบสวน หรืออํานาจ
พนักงานสอบสวน  หรืออํานาจพนักงานปกครองหรือตํารวจตองเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับทั้งหลายและ 
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ระบุหนาที่ของพนักงานสอบสวนนั้น ถาเปนเจาพนักงานตํารวจ จะตองมีการแตงตั้งตาม พ.ร.บ.ตํารวจ  
กําหนดใหทําการสอบสวนท่ีไหน ทองท่ีใด 

บุคคลที่ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาใหมีอํานาจสอบสวน  ไดแก 
  ก.   ความผิดกระทําในราชอาณาจักร 
   ๑)   ในจังหวัดพระนคร และธนบุรี ขาราชการตํารวจซึ่งมียศตั้งแตนายรอยข้ึนไปหรือ
เทียนเทา 
   ๒)   ในจังหวัดอ่ืน ๆ ( ตางจังหวัด )  ไดแก 
    ๒.๑)   พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจชั้นผูใหญ 
    ๒.๒)   ปลัดอําเภอ 
    ๒.๓)   ขาราชการตํารวจซึ่งมียศต้ังแตนายรอยตํารวจตรีหรือเทียบเทาข้ึนไป 
  ข.  คดีความผิดซึ่งกระทําขึ้นนอกราชอาณาจักร 
   ๑)   อธิบดีกรมอัยการหรือผูรักษาการแทน 
   ๒)   พนักงานสอบสวนที่ไดรับมอบหมายหนาท่ีจากอธิบดีกรมอัยการหรือผูรักษาการ
แทน 
   ๓)   พนักงานสอบสวนแหงทองที่ท่ีผูตองหาถูกจับในเขตอํานาจ 
   ๔)   พนักงานสอบสวน  ซึ่งรัฐบาลประเทศอื่นๆ หรือบุคคลผูไดรับความเสียหายได
ฟองรองใหทาํโทษแกผูตองหา 
 เฉพาะในกรณีที่  (๓)  และ  (๔)  อํานาจสอบสวนเกิดขึ้นในกรณีที่จําเปนในระหวางรอคําสั่งจากอธิบดี
กรมอัยการเทานั้น 
 สําหรับพนักงานสอบสวนในจังหวัดอ่ืนตามขอ ข.  น้ัน  จะเห็นไดวามีท้ังฝายปกครองและตํารวจ  แต
ในทางปฏิบัติจะกําหนด  ใหพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจฝายใดฝายหนึ่งเทานั้นเปนพนักงานสอบสวนใน
ปจจุบันนี้มีอํานาจในการสอบสวน  ไดโอนจากพนักงานฝายปกครองไปอยูกับตํารวจฝายเดียว 
 
๗.   พนักงานอัยการ 
 ป.วิอาญา มาตรา ๒ ( ๕ ) ) บัญญัติวา  “ พนักงานอัยการ หมายถึง เจาพนักงานผูมีหนาที่ฟองผูตองหา
ตอศาล ทั้งน้ีจะเปนขาราชการในกรมอัยการหรือเจาพนักงานอื่นผูมีอํานาจเชนวานั้นก็ได 
 พนักงานอัยการอันเปนทนายแผนดิน  มีอํานาจหนาที่ในการดําเนินคดีความทั้งหลายในนามรัฐบาล คือ  
เมื่อรับสํานวนการสอบสวนจากพนักงานสอบสวนแลว พิจารณาเห็นพยานหลักฐานพอที่ศาลจะลงโทษผูตองหา
ก็ฟองและดําเนินคดีไปเพื่อใหศาลลงโทษ  แตในขณะเดียวกันก็มีหนาที่พิจารณาใหความเปนธรรมแกบุคคล         
ผูถูกกลาวหาดวย กลาวคือ แมพนักงานสอบสวนจะสงสํานวนมาพรอมทั้งความเห็นสั่งฟอง หากพนักงานอัยการ
เห็นวา พยานหลักฐานไมพอหรือไมนาเชื่อก็อาจออกคําสั่งไมฟอง และปลอยตัวผูตองหาไป 
 

บทที่  ๒ 
การสบืสวน และสอบสวน 

๑.   การสืบสวน 
 ตามมาตรา  ๒ (๑๐)  “ การสืบสวน ” คือ การแสวงหาขอเท็จจริงและหลักฐาน ซึ่งพนักงานฝาย
ปกครองหรือตํารวจไดปฏิบัติไปตามอํานาจหนาที่ เพ่ือรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน และเพ่ือที่จะ
ทราบรายละเอียดแหงความผิด และมาตรา ๑๗ “พนักงานฝายปกครอง หรือตํารวจมีอํานาจทําการสอบสวน
คดีอาญาได ” 
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 ใคร คือ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ ยอมเปนไปตาม ป.วิ.อาญา มาตรา  ๒ ( ๑๖ )  ซึ่งไดกลาวไว
ในบทที่  ๑ ขอสังเกตก็คือ ผูมีอํานาจสืบสวน อาจไมมีอํานาจสอบสวนความผิด เชน กํานัน ผูใหญบาน         
พลตํารวจ นายสิบตํารวจ มีอํานาจสืบสวนได มาตรา ๑๗ แตบุคคลเหลานี้มิใชพนักงานสอบสวน เพราะมิใช
พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจชั้นผูใหญ ตามมาตรา  ๒  (๑๗)   และมาตรา ๑๘  วรรคแรก 
 การสืบสวน เปนการกระทําขั้นตนเพื่อปองกันการกระทําผิดเพื่อรักษาความสงบเรียบรอยของ       
ประขาชน  และเปนการกระทําเพ่ือทราบวา ความผิดไดเกิดขึ้นหรือไมเพ่ือที่จะทราบรายละเอียดแหงความผิด  
การสืบสวนจึงเปนเร่ือง การสืบสวนรายละเอียดไวกอน เพ่ือตั้งเรื่องไดสอบสวนตอไปแตขอใหสังเกตวาการ
สืบสวนอาจเกิดขึ้นกอน ขณะ หรือเม่ือมีการสอบสวนแลวก็ได เชน ยังไมปรากฏหลักฐานชัดเจนพยานหลักฐาน
คลาดเคลื่อนก็อาจสงสายสืบออกไปสืบสวนหาความจริง นอกจากนั้นแมจะยังไมมีความผิดเกิดข้ึนเลยพนักงาน
ฝายปกครองหรือตํารวจก็ตองทําการสอบสวนเพื่อรักษาความสงบเรียบรอยตามอํานาจหนาที่ เชน การออก
ตรวจทองที่ เปนตน   
 ขอสังเกต อีกอยางหนึ่งวา การสืบสวนไมมีเขตอํานาจ ( พ้ืนที่ ) ทําการเหมือนการสอบสวน ดังนั้น
พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจไดเสมอไมวาในท่ีใดในราชอาณาจักร เชน พนักงานตํารวจโรงพักพญาไท       
อาจไปสืบจับผูตองหาหรือผูตองสงสัยวาวางเพลิงเผาทรัพยซึ่งมีเหตุอันควรเชื่อวาไปหลบซอนตัวอยูที่            
จ. นครราชสีมา ดังนี้ยอมกระทําไดเสมอ 
๒.   การสอบสวน 
 การสอบสวนความผิดอาญาเปนหัวใจสําคัญเบื้องตนท่ีจะทําใหการวินิจฉัยชี้ขาด ขอพิพาทในทางอาญา
เปนไปดวยความถูกตองยุติธรรม คดีท่ีพนักงานอัยการจะนําข้ึนฟองรองตอศาล จะตองผานการสอบสวนของเจา
พนักงานสอบสวนกอนเสมอ 
 ป.วิ.อาญา มาตรา ๒ ( ๑๑)  การสอบสวน หมายถึง การรวบรวมพยานหลักฐานและการดําเนินการ
ท้ังหลายอ่ืนตามบทบัญญัติแหงประมวลกฎหมายนี้ ซึ่งพนักงานสอบสวนทําไปเก่ียวกับความผิดที่กลาวหา
เพื่อท่ีจะทราบขอเท็จจริงหรือพิสูจนความผิด และเพ่ือที่จะเอาตัวผูกระทําผิดมาฟองลงโทษ 
 การสอบสวนน้ัน มุงที่จะปราบปรามการกระทําผิดโดยการหาทางพิสูจนความผิดวาบุคคลใดกระทํา 
แลวนําตัวมาฟองรองเพ่ือลงโทษ ดังนั้นจะกระทําตอเมื่อเกิดความผิดแลวเทานั้น ในการพิสูจนความผิดได
เพียงใด จึงอยูท่ีวาตองรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดเขาไวในสํานวนการสอบสวนเพื่อใชยันจําเลยในศาล  
วัตถุประสงคสําคัญของการสอบสวนจึงเปนเรื่องการรวบรวมพยานหลักฐานและการดําเนินการตาม  ป.วิ.อาญา   
เชน การจับ คน ควบคุม 
 ความสําคัญที่ควรระลึกอยูที่วา  การสอบสวนเปนเงื่อนไขในการฟองรองคดีของพนักงานอัยการ  ดังน้ัน
หากไมทําการสอบสวน  หรือการสอบสวนเปนไปโดยไมชอบ  ก็ตองถือวาไมมีการสอบสวนความผิด พนักงาน
อัยการก็ไมอาจย่ืนฟองผูตองหาตอศาลได การสอบสวนจะเปนการสอบสวนที่ชอบดวยกฎหมาย  ควรคํานึงถึง
หลักเกณฑตอไปนี้.- 
 ๑)  ในความผิดตอสวนตัว  ตองมีคาํรองทุกขโดยชอบเสียกอน 
 ๒)  ผูทําการสอบสวนตองเปนพนักงานสอบสวน 
 ๓)  ตองเปนพนักงานสอบสวนที่มีเขตอํานาจทําการสอบสวนได 
 ๔)  วิธีการสอบสวนตองชอบดวย  ป.วิอาญา 
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บทที่  ๓ 
การจบั และการคน 

๑.   จบั 
 การจับมี ๒ ประเภทๆ ประเภทแรก เปนการจับโดนเจาพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ และประเภท 
หลังเปนการจับโดย ราษฎร การจับโดยเจาพนักงานนั้น โดยปกติตองมีหมายจับ สวนการจับโดย ราษฎรนั้นไมมี
หมายจับอยูแลว  เพราะราษฎรไมอาจมีหมายหรือออกหมายได กฎหมายบัญญัติใหจับไดเพ่ือผดุงสังคม รักษา
ความสงบเรียบรอยในขุมขน 
 ๑.๑  การจับโดยเจาพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ ตามมาตรา ๗๘ เจาพนักงานจะจับบุคคลโดย
หลักจะตองมีหมายจับ ขอยกเวนที่จะจับไดโดยไมตองมีหมายจับ มีกรณีดังตอไปนี้.- 
  ๑)   เมื่อบุคคลน้ันไดกระทําผิดซึ่งหนา ( มาตรา ๗๘ (๑) ) ดังบัญญัติไวในมาตรา ๘๐ ซึ่ง
บัญญัติการกระทําผิดซึ่งหนาไว คือ 
   ๑.๑ )  ความผิดซึ่งเห็นกําลังกระทําหรือพบในอาการแทบจะไมมีความสงสัยเลยวา
เขาไดกระทําความผิดมาแลวสดๆ  เชน เห็นนายดํากําลังใชมีดแทงนายแดง หรือแมจะไมเห็นตอนแทง แตเห็น
นายดําวิ่งออกมาจากที่เกิดเหตุ โดยถือมีดเปอนเลือดว่ิงออกมา 
   ๑.๒ )   วามผิดที่ระบุไวทาย ป.วิ.อาญา ถามพีฤติการณดงัน้ี.- 

- เมื่อพบบคุคลหนึ่งถูกไลจับตัวผูทําผิด โดยมีเสยีงรองเอะอะ 
- เมื่อพบบุคคลหนึ่งในทันทีหลังการทําผิดในแถวนั้นและมีสิ่งของที่ไดจาก

การกระทําผิดหรือมีพิรุธอื่น 
 ตัวอยาง เชน ตํารวจพบนายดําว่ิงออกมาจากซอย โดยมีคนว่ิงไลตามและรองบอกวา “ ขโมย  ขโมย ”  
ชวยจับที หรือมีเพลิงไหม ตํารวจมายังท่ีเกิดเหตุพบนายดําหลบซอนอยู พรอมดวยถังน้ํามันเบนซิน ทาทาง
มอมแมม 
  ๒)   เม่ือพบบุคคลกําลังพยายามกระทําความผิดหรือพบโดยมีพฤติกรรมอันควรสงสัยวาจะ
กระทําผิดโดยมีเคร่ืองมือที่อาจใชในการทําผิด ( มาตรา ๗๘ (๒) ) เชน พบนายดํากําลังปนบายของนายแดง  
เพื่อลักทรัพยในยามวิกาล 
  ๓)   เมื่อมีเหตุอันควรสงสัยวาผูทําความผิดมาแลว และกําลังจะหลบหนี ( มาตรา ๗๘ (๓) 
  ๔)   เมื่อมีขอใหจับโดยแจงวาบุคคลนั้นไดทําความผิดและแจงดวยวาไดรองทุกขไวตาม
ระเบียบแลว ( มาตรา ๗๘  (๔)  ) 
  ๕)   พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจชั้นผูใหญจับเอง กรณีที่อาจออกหมายจับได หรืออาจ
จับไดโดยไมมีหมาย  ( มาตรา ๗๘ วรรคทาย )  (แบบใหมจะตองใหศาลออกหมายจับแลวเทานั้น ) 
  ๖)   ถาบุคคลที่ถูกจับตามหมายหลบหนี  หรือมีผูชวยใหหนีไปได เจาพนักงานผูจับมีอํานาจ
ติดตามจับกุมผูนั้นโดยไมตองมีหมายอีก  ( มาตรา ๖๕ ) 
  ๗)    เม่ือผูตองหาหรือจําเลยหนีหรือจะหลบหนี บุคคลซึ่งทําสัญญาประกันอาจขอใหพนักงาน
ฝายปกครองหรือตํารวจที่ใกลที่สุด จับผูตองหา หรือจําเลยนั้น ( มาตรา ๑๑๗ ) 
 ๑.๒   การจับโดยราษฎร มาตรา ๗๙ ราษฎร จะจับราษฎรดวยดวยกันไมได  เวนแต 
  ๑)   เม่ือเจาพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจผูจัดการตามหมายจับ ไดรองขอใหราษฎรชวย  
จัดการตามหมายนั้น  ( มาตรา ๘๘ ) 
  ๒)   เมื่อพบบุคคลนั้นกําลังทําความผิดซึ่งหนาและเปนความผิดชนิดที่ระบุไวในทาย ป.วิ.
อาญา นี้ดวย  ดังนั้นถาเราพบคนเลนการพนันอยู เราจะจับเขาไมได เพราะไมมีบัญญัติไวทาย ป.วิ.อาญา หรือ
เห็นคนกําลังเอามีดเฉือนยางรถยนตของเราอยู เราจะจับเขาไมไดเพราะไมมีบทบัญญัติไวทาย ป.วิ.อาญา หรือ 
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เห็นคนกําลังเอามีดเฉือนยางรถยนตเราอยูเราก็จับเขาไมไดเพราะความผิดทําใหเสียทรัพย ไมไดระบุไวในทาย
ประมวล ฯ แตเราอาจเขาขัดขวางเพ่ือใชสิทธิปองกันตาม ป.อาญาได 
  ๓)  เม่ือนายประกันหรือผูเปนหลักประกันจับผูตองหาหรือจําเลยผูเปนลูกประกัน ซึ่งหนีหรือ
จะหลบหนี  ( มาตรา  ๑๑๗ ) 
 ๑.๓    กรณีหามจับ  ตามมาตรา ๖๑ ไมวาจะมีหมายจับหรอืไมก็ตาม หามจับในกรณีตอไปนี้.- 
  ๑๓.๑   ในที่รโหฐาน  เวนแตจะไดทําตามบทบัญญัติวาดวยการคน ในที่รโหฐานกอน คือ  
ตองมีหมายคน  หรอือาจคนไดโดย ไมตองมหีมาย 
  ๑.๓.๒   ในพระราชวัง  หรือที่พระมหากษัตริย พระราชินี หรือผูสําเร็จราชการแทนพระองค 
ประทับ หรืออยูนอกจากจะไดรับอนุญาตจาก  ร.ม.ต. มหาดไทย 
   ท่ีรโหฐาน คือ สถานที่ใดๆ ที่มิใชสาธารณสถานตามกฎหมายอาญา(มาตรา ๒ (๑๓ ))   
สําหรับที่สาธารณสถานนั้น คือ สถานท่ีใดๆ ที่ประชาชนมีความชอบธรรมที่จะเขาไปได  ดังนั้น  ที่รโหฐานจึง
เปนสถานท่ีใดๆ ที่มีการหวงกันไวเปนสิทธิเขาไปรบกวนยุงเกี่ยวโดยที่มิไดรับอนุญาต สวนใหญปญหาใน          
ป.วิอาญา เปนเร่ืองคน เพ่ือจับบุคคลในเรือนอาศัย ซึ่งมีหลักอยูวาการจับในที่รโหฐาน จะตองมีหมายคนควบคู
ไปดวยเสมอ เวนแตกรณคีนไดโดยไมจําตองมีหมายคน  ก็ยอมเขาไปจับในท่ีรโหฐานน้ันได 
  กรณีราษฎรยอมไมมีอํานาจคนในที่รโหฐาน เพราะกฎหมายมิไดใหอํานาจไว ดังนั้น จึงเห็นวา
ราษฎร ไมมีอํานาจเขาไปจับในที่รโหฐาน 
 ๑.๔    วิธีการจับ 
  ๑.๔.๑ ตองแจงแกผูถูกจับวาเขาจะตองถูกจับเสียกอน แลวสั่งใหผูถูกจับไปยังที่ทําการของ 
เจาพนักงานพรอมผูจับแตถาจําเปนก็ใหจับตัวไป 
  ๑.๔.๒ ถาบุคคลท่ีถูกจับขัดขวางหรือจะหลบหนีผูทําการจับมีอํานาจใชวิธี หรือความปองกัน
ท้ังหลายเทาท่ีเหมาะสมแกพฤติการณแหงคดี 
  ๑.๔.๓ ตองเอาตัวผูถูกจับไปยังที่ทําการของเจาพนักงานปกครองหรือตํารวจโดยทันที ถามี
หมายจับก็ใหเอาออกอานใหฟง 
  ๑.๔.๔  เจาพนักงานผูจับมีอํานาจคนตัวผูตองหาและยึดสิ่งของตางๆ ไวเปนพยานหลักฐานได  
การคนตองกระทําสุภาพและสมควรแกพฤติการณ ถาคนผูหญิง ตองใหผูหญิงอ่ืนเปนผูคน 
  ๑.๔.๕ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจซึ่งมีผูนําผูถูกจับมาสง มีอํานาจควบคุมผูถูกจับไว  
หรอืปลอยชั่วคราวก็ได เมื่อจับโดยมีหมายใหรายงานตอไปยังเจาหนาที่ ที่ออกหมายนั้น ถาเจาหนาที่ออกหมาย
ตองการตัวก็ใหจัดการสงผูถูกจับไปให 
  ๑.๔.๖ ในกรณีราษฎรเปนผูจับ กฎหมายใหบันทึก ชื่อ อาชีพ ที่อยูของผูจับ อีกทั้งขอความ
และพฤติการณแหงการจับนั้นไวแลวใหผูจับลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 
  ๑.๔.๗ ในกรณีจําเปน  เจาพนักงานหรอราษฎรผูจับจะจัดการพยาบาลผถูกจับเสียกอนนําตัว
ไปสงก็ได 
๒.   คน 
 การคนตาม ป.วิอาญา มีสองประเภท คือ คนในที่รโหฐาน และคนในที่สาธารณสถาน การคนในที่
รโหฐานอาจคนหาบุคคลหรือสิ่งของก็ได สวนการคนในที่สาธารณสถานนั้น เปนการคนตัวบุคคลทั้ง สองกรณี 
เปนเร่ืองของพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจ ราษฎรไมมีอํานาจคน 
 ๒.๑   คนในที่รโหฐาน มาตรา ๙๒ หามคนในที่รโหฐาน โดยไมมีหมายคน เวนแตพนักงานฝายปกครอง
หรอืตํารวจเปนผูคนและในกรณีตอไปนี้ 
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  ๒.๑.๑   เมื่อมีเสียงรองใหชวยดังมาจากขางในท่ีรโหฐาน 
  ๒.๑.๒   เมื่อปรากฏความผิซึ่งหนากําลังกระทําลงในที่รโหฐาน 
  ๒.๑.๓   เมื่อบุคคลที่ไดกระทําความผิดซึ่งหนาขณะท่ีถูกไลจับหนีเขาไปหรือมีเหตุอันแนนแฟน 
ควรสงสยัวาไดเขาไปซุกซอนตัวอยูในที่รโหฐานนั้น 
 ๒.๑.๔   เมื่อมีความสงสัยตามสมควรวา สิ่งของที่ไดมาโดยการกระทําความผิด ไดซอนอยูในน้ัน
ประกอบทั้งตองมีเหตุอันควรเชื่อวาเม่ือกวาจะเอาหมายคนมาได สิ่งของน้ันจะถูกดยกยายเสียกอน 
  ๒.๑.๕   เมื่อที่รโหฐานนั้นผูจะตองถูกจับนั้นเปนเจาของบาน และการจับนั้นมีหมายจับตาม
มาตรา ๗๘ 
  ๒.๑.๖   เมื่อพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจชั้นผูใหญคนดวยตนเอง ไมตองมีหมายคนก็ได  
แตตองเปนกรณีที่อาจออกหมายคนหรือคนไดตามประมวลกฎหมาย 
 ๒.๒    คนในที่สาธารณสถาน มาตรา  ๙๓ หามมิใหทําการคนบุคคลใดในที่สาธารณสถาน เวนแต 
พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจเปนผูคนในเมื่อมีเหตุอันควรสงสัยวาบุคคลนั้น มีสิ่งของอยูในความครอบครอง
เพื่อจะใชในการกระทําความผิด หรือซึ่งไดมาโดยการกระทําผิด หรือซึ่งมีไวเปนความผิด 
  การคนในท่ีสาธารณสถานเปนการคนตัวบุคคลในท่ีสาธารณะ ซึ่งเปนเร่ืองปจจุบันทันดวน  
หรอืมีพฤติการณเฉพาะหนา มาตรา ๙๙ จึงมิไดบัญญัติวาตองมีหมายคนเหมือนกับการคนในที่รโหฐาน 
  สถานที่ใดจะเปนสาธารณสถานหรือไมนั้นไมตองคํานึงวาสถานที่น้ันจะเปนท่ีผิดกฎหมาย  เชน  
สถานคาประเวณีหรือไมเพียงแตพิจารณาวาสถานที่นั้นประชาชนมีความชอบธรรม ที่จะเขาไปไดหรือไม 
 ตัวอยาง  ผูชวยผูใหญบานแจงแกพนักงานตํารวจวาสงสัยจะเปนคนรายตํารวจตามจําเลยไปยังสถาน
คาประเวณี  เม่ือเวลาประมาณ  ๒๑.๐๐ น. ขณะนั้นประตูหองโถงเปดอยู มีมายาวตั้งสําหรับผูมาเท่ียวใหนั่งพัก
เปนเวลาที่หญิงรอรับแขกที่มาเมื่อตํารวจพบจําเลยยืนอยูท่ีหนาประตูทางเขาหองโถงดังนั้นพฤติการณแสดงวา
หองโถงที่ใชเปนที่รับแขกดังกลาวในขณะนั้นเปนสถานท่ีๆ ประชาชนมีความชอบธรรมจะเขาไปไดจึงเปน
สาธารณสถาน  ไมใชที่รโหฐาน ตํารวจจึงมีอํานาจคนและจับจําเลยได  โดยไมตองมีหมายคนและหมายจับ 
จําเลยไมยอมใหคน  ตํารวจจับแขนจําเลย  จําเลยด้ินและชักปนออกมาแยงกับตํารวจ แลวยิงตํารวจไดรับ
บาดเจ็บ  จึงมีความผดิตาม  ป.อาญา มาตรา  ๑๔๐  และมาตรา ๒๘๙ ( ๒) , ๘๐ อันเปนความผิดกรรมเดียว 
 ๒.๓   วิธีการคนในที่รโหฐาน 
  ๒.๓.๑   ตัวบุคคลผูทําการคน 
   ๑)   ถาเปนการคนโดยมีหมาย มาตรา ๙๗ บัญญัติไววา เจาพนักงานผูมีชื่อในหมาย
คนหรือผูรักษาการแทนเทาน้ันมีอํานาจเปนหัวหนาไปจัดการตามหมาย ทั้งนี้ แสดงวาหมายคนตองระบุตัวเจา
พนักงานวาผูใดจะเปนผูทําการคน  ดังนั้น เจาพนักงานอ่ืนๆ อาจคนไดในฐานะลูกนอง ( ผูชวย ) ในการคน
นั่นเอง 
   ๒)   หากเปนการคนโดยไมมีหมาย ผูมีอํานาจคน คือ พนักงานฝายปกครองหรือ
ตํารวจซึ่งพบเห็นพฤติการณ ตามมาตรา ๙๒ หรือพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจชั้นผูใหญซึ่งทําการคน        
ดวยตนเอง 
  ๒.๓.๒   เวลาที่ทําการคน  ตามมาตรา ๙๖ การคนตองกระทําในระหวางเวลา พระอาทิตยขึ้น
และตก อีกนัยหนึ่งเปนที่เขาใจวาจะคนในเวลากลางคืนมิไดนั่นเอง มขีอยกเวนคือ.- 
   ๑)   เมื่อเร่ิมตน (ลงมือ) คนแตในเวลากลางวัน ถายังไมเสร็จจะคนตอไปในเวลา
กลางคืนก็ได (มาตรา ๙๖ ( ๑ ) ) 
   ๒)  ในกรณีฉุกเฉินอยางยิ่งหรือซึ่งมีกฎหมายอ่ืน บัญญัติใหคนไดเปนพิเศษ ( มาตรา 
๙๖ (๒) ) 
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  ๒.๓.๓   วิธีการในการคนในที่รโหฐาน 
   ๑)   ใหพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจที่ทําการคนในที่รโหฐาน  สั่งเจาของหรือคน
ท่ีอยูในนั้นหรือผูรักษาสถานท่ีซึ่งจะคนใหยอมเขาไปมิหวงหาม อีกทั้งความสะดวกตามสมควรทุกประการ           
ในอันที่จะจัดการตามหมาย ทั้งนี้ใหพนักงานผูนั้นแสดงหมายหรือถาคนโดยไมมีหมาย  ก็ใหแสดงนามและ
ตําแหนง 
 ถาบุคคลดังกลาวในวรรคตนมิยมใหเขาไป เจาพนักงานมีอํานาจใชกําลังเพื่อเขาไปในกรณีจําเปนจะเปด
หรอืทําลายประตูบาน ประตูเรือน หนาตาง รั้ว หรอืสิ่งกีดขวางอยางอ่ืน ทํานองเดียวกันนั้นก็ได (มาตรา  ๙๔ ) 
   ๒)   กอนลงมือคน   ใหเจาพนักงานแสดงความบริสุทธ์ิเสียกอนและเทาที่สามารถทํา
ไดใหคนตอหนาผูครอบครองสถานที่หรือบุคคลในครอบครัวของผูนั้น หรอืถาบุคคลเชนท่ี 
กลาวมานั้นไมอยูหรือไมมีก็ใหคนตอหนาบุคคลอ่ืนอยางนอยสองคน  ซึ่งเจาพนักงานขอรองมาเปนพยาน 
 การคนที่อยูหรือสํานักงานของผูตองหาหรือจําเลยซึ่งถูกควบคุมหรือจับอยู  ใหทําตอหนาผูนั้น  ถาผูน้ัน
ไมสามารถหรือไมติดใจมากํากับจะตั้งผูแทนหรือใหพยานมากํากับก็ได ถาผูแทนหรือพยานไมมีใหคนตอหนา
บุคคลในครอบครัว หรือพยานดังกลาวในวรรคกอน 
 สิ่งของใดที่ยึดไดตองใหผูตองหา จําเลย ผูแทน หรือพยานดู เพื่อใหรับรองวาถูกตอง ถาบุคคลเชนที่
กลาวมานั้นรับรองหรือไมขอรับรองใหบันทึกไว  ( มาตรา ๑๐๒  ) 
   ๓)   การคนในที่รโหฐานนั้นจะคนไดเฉพาะเพ่ือหาตัวคนหรือสิ่งของ“ที่ตองการ
เทานั้น ” ทั้งนี้เปนไปตามมาตรา ( ๖๐ (๔) ) ซึ่งตองระบุชื่อหรือรูปพรรณของบุคคลและสิ่งของที่จะคน  อยางไร
ก็ดีมีขอยกเวน  ดังนี.้- 
    ก.) ในกรณีคนหาสิ่งของโดยไมจํากัดสิ่งเจาพนักงานผูคนมีอํานาจยึดสิ่งของ
ใด  ๆ  ซึ่งหนาจะใชเปนพยานหลักฐาน  เพื่อเปนประโยชน หรอืยันผูตองหาหรือจําเลย  ( มาตรา ๙๘ (๑) ) 
  “ สิ่งของโดยไมจํากัดสิ่ง ” สวนใหญเก่ียวเนื่องกับการกระทําผิดที่มีสภาพในการใชสิ่งของ  
เชน  อาวุธ  เครื่องมือตางๆ หลายชนิด หลายประเภท เชน ปลนทรัพยใชปน มีด ระเบิดเปนอาวุธหลายอยาง 
หลายกระบอก พยานเอกสารในความผิดตางๆ ซึ่งตองมีเอกสารติดตอสัมพันธกันดังนี้ เปนตน.- 
    ข.) เจาพนักงาน  ซึ่งทําการคนมีอํานาจจับบุคคลหรือสิ่งของอ่ืนในที่คนน้ันได
เมื่อมีหมายอีกตางหาก หรอืในกรณีความผิดซึ่งหนา  ( มาตรา ๙๐  (๒)  ) 
  “กรณีมีหมายอีกตางหาก”  คือ  มีหมายจับบุคคลอ่ืนในท่ีที่คนนั้นดวย เชน คนบานเพื่อจับ
นายแดง พบนายดํา ซึ่งมหีมายใหจับอยูดวย 
  “ กรณีมีหมายแลวพบความผิดซึ่งหนา ” หมายถึง  พบการกระทําผิดซึ่งหนาในขณะท่ีทําการ
คนบานนายดํา เพื่อหาปนของกลาง พอเขาไปในบานพบคนกําลังเลนการพนัน ยอมมีอํานาจจับได 
    ค.) ในการคนนั้นเจาพนักงานตองพยายามมิใหมีการเสียหายและกระจัด
กระจายเทาที่จะทําได  ( มาตรา  ๙๙ ) 
    ง.)  ถามีเหตุอันควรสงสัยวา บุคคลซึ่งอยูในที่ซึ่งคน จะขัดขวางถึงกับทําให
การคนไรผล เจาพนักงานผูคนมีอํานาจเอาตัวผูนั้นควบคุมไวหรือใหอยูในความดูแลของเจาพนักงาน  ในขณะที่
ทําการคนเทาที่จําเปน  เพ่ือมิใหขัดขวางถึงอันทําใหการคนไรผล 
 ถาเหตุผลอันควรสงสัยวา บุคคลนั้นเอาสิ่งของท่ีตองการพบ ซุกซอนไวในรางกายเจาพนักงานผูนั้นมี
อํานาจคนตัวผูนัน้ มีอํานาจคนตัวผูน้ันได   

 จ.)     สิ่งของที่ยึดไดในการคน  ใหหอหรือบรรจุหีบหอตีตราไว   หรือใหทํา
เครื่องหมายไวใหเปนสําคัญ  ( มาตรา  ๑๐๐ ) 
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    ฉ.) ใหเจาพนักงานผูคนบันทึกรายละเอียดแหงการคน และสิ่งของท่ีคนไดน้ัน
ตองมีบัญชีรายละเอียดไว 
 บันทึกการคนและบัญชีรายละเอียดนั้นใหอานใหผูครอบครองสถานที่ บุคคลในครอบครัว ผูตองหา  
จําเลย ผูแทน หรือพยานฟง แลวแตกรณี แลวใหผูนั้นลงลายมือชื่อรับรองไว  ( มาตรา  ๑๐๓ ) 
    ช.) เจาพนักงานผูคนโดยมีหมายตองรับ – สงบันทึก และบัญชีดังกลาวใน
มาตรากอน พรอมกับสิ่งของที่ยึดมา ถาพอจะสงไดไปยังผูออกหมายหรือเจาพนักงานอื่นตามที่กําหนดไวใน
หมาย 

 
……………………………… 
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แนวสอน 
วิชา   กฎหมายฝายพลเรือน  

เร่ือง  “กฎหมายลักษณะพยาน” 
ตอนที่  ๑ 

บทนํา                                                                                            
 

๑. กลาวนํา    
 การสืบสวนสอบสวนคดีอาญา ก็เพ่ือที่จะรูตัวผูกระทําผิด พิสูจนความผิด และนําตัวผูกระทําผิดมาฟอง
ลงโทษ ดังนั้น กฎหมายลักษณะพยานจึงมีสวนสําคัญอยางย่ิง ในกระบวนการพิสูจนความผิดของผูกระทําผิด
ในทางอาญา ซึ่งมีบัญญัติไวในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาและประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
แพง และโดยภารกิจหนาที่ของสารวัตรทหารแลวมีหนาที่เก่ียวกับการสืบสวนสอบสวนคดีอาญาซึ่งอยูในอํานาจ
ศาลทหาร จึงมีความจําเปนตองทราบซึ่งความสําคัญของพยานหลักฐานของคดีในรูปแบบตางๆ เพ่ือใหการ
สืบสวนสอบสวนในคดีอาญาประสบผลสําเร็จ  
๒. ความมุงหมาย 
  เพ่ือใหนักเรียนทราบถึงความสําคัญของพยานหลักฐานในการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา การไดมาซึ่ง
พยานหลักฐาน และประเภทของพยานหลักฐานเปนพื้นฐานเบ้ืองตน 
๓. หลกัฐานอางอิง 

- ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
- ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง  

๔. งานมอบ 
๑. ให นสน. ศึกษาแนวสอนนี้ใหเขาใจกอนเขารับฟงการาสอนของผูสอน                                     
๒. ให นสน. ศึกษาโดยคนควาเพิ่มเติมดวยตนเอง                                                                         
๓. ให นสน. เตรียมปญหาในทางปฏิบัติมาถกแถลง 

 

--------------------------- 

ตอนที่ ๒ 
กลาวทัว่ไป 

 

๑.  กฎหมายลักษณะพยาน 
 เปนกฎหมายวิธีสบัญญัติ  วาดวยวิธีการสอนและคนควาหาขอเท็จจริง เพื่อที่จะบังคับใชกฎหมายฝาย
สารบัญญัติไดถูกตอง 
 การคนควาหาขอเท็จจริงของศาล ที่เรียกวากฎหมายอันวาดวยพยานหลักฐานน้ัน มีที่มา ๒ ระบบ  คือ 
 ๑.๑  ระบบกลาวหา  เปนระบบวิธีชําระความ ที่มีโจทย จําเลย ผูชําระความตองเปนคนกลางคอยดูแล
ท้ังสองฝาย ใหดําเนินของตนไปตามหลักเกณฑที่วางไวโดยเครงครัด  ประเทศไทยใชระบบนี้ (แตมีนักกฎหมาย
สวนหนึ่งเห็นวาใชระบบผสม คือทั้งระบบกลาวหาและระบบไตสวน ) 
 ๑.๒  ระบบไตสวนเปนวิธีการชําระความ  ของผูมีอํานาจในทางศาลโรมันคาทอลิค ผูมีอํานาจปกครอง
ขวนขวายหาขอเท็จจริงเอง เมื่อทราบวามีการกระทําอันมิชอบเกิดข้ึนในหมูสมาชิกจะมีผูกลาวหาฟองรอง
หรอืไมก็ดี  ซึ่งใหอํานาจศาลอยางกวางขวาง                                                                    
 

 



-๔๙- 
 

๒.  กฎหมายลักษณะพยานของไทย 

 กฎหมายลักษณะพยานของไทย ตราข้ึนในแผนดินสมเด็จพระรามาธิบดีท่ี ๑ มีหลักเกณฑเชนเดียวกับ
กฎหมายที่พระมโนสาราจารยบันทึกไวในประเทศอินเดีย มีการระบุหามบุคคลเปนพยานไวหลายประเภท เชน 
คนเมาเหลา นักการพนัน หญิงไมมีสามี เปนตน ไดใชเร่ืองมาจนถึงสมัยรัตนโกสินทรศก ๑๑๓ พ.ศ. ๒๔๓๗  รัช
สมัยพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว จึงไดตราเปนพระราชบัญญัติ
ลักษณะพยาน ร.ศ.๑๑๓ 
 คร้ันเมื่อมีพระราชบัญญัติใหใชประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง อาญา พ.ศ.๒๔๗๗ จึงไดนํา
กฎหมายลักษณะพยานมารวมไวดวย เปนภาคพยานหลักฐานเพราะเปนกฎหมายวิธีสบัญญัติ เชนเดียวกัน ซึ่ง
ปจจุบัน ป.วิ.อาญา มีบัญญัติไวตั้งแต ม.๒๒๖ – ๒๔๓ , ป.วิแพง ตั้งแต ม.๘๔ - ๑๓๐ และยังมีกฎหมายอื่นๆ 
ดวย เชน ตาม พ.ร.บ. จัดตั้งศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ.๒๕๒๒  หรือตามประมวลรัษฎากร 
ระบุวาพยานเอกสารจะรบัฟงไดนั้นเอกสารตองปดอากรแสตมป ตามที่กฎหมายกําหนด เปนตน 
 

หมายเหตุ    ป. วิ.อาญา, ป.ว.อ. = ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
 ป. วิ.แพง, ป.ว.พ.   =  ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง 
 ป. อาญา, ป.อ.      =  ประมวลกฎหมายอาญา 

 
ตอนที่  ๓ 

พยาน และพยานหลักฐาน 

๑.  ความหมาย 
 “พยาน”  หมายถึง  แตเพียงบุคคลที่ไดรูเห็นเหตุการณอยางใดอยางหนึ่ง และศาลเรียกมาใหการตอ
หนาศาล 
 “พยานหลักฐาน”  หมายความรวมถึงสิ่งใด ๆ ที่คูความทําใหปรากฏตอศาลและนําเขาสูสํานวนความ 
เพื่อพิสูจนกันในศาล  
๒.  พยานหลกัหลกัฐานกับการพิจารณาคดี  
 ในการพิจารณาพิพากษาคดีทุกคดี ศาลจะตองวินิจฉัยทั้งขอเท็จจริงและขอกฎหมายใหชัดเจนแนนอน
กอนที่จะชี้ขาดตัดสินคดี ขอเท็จจริงหมายความถึงขอความเหตุการณ รวมถึงพฤติการณตางๆ ที่เกิดขึ้นซึ่ง
เกี่ ยวของกับคดี จึงมีแต เฉพาะในสวนของขอเท็จจริงเทานั้นที่จะมาสูศาลโดยพยานหลักฐาน คําวา    
“พยานหลักฐาน” และ “พยาน” มีความหมายที่แตกตางกัน กลาวคือพยานหลักฐาน (Evidence) หมายความ
ถึง บุคคล เอกสาร และวัตถุท่ีคูความอางอิงเพื่อพิสูจนใหศาลเห็นถึง ความถูกตองแทจริงของขออาง ขอเถียง
ของตน ไมวาจะเปนคําฟองหรือคําใหการ หรือคําคูความอ่ืน ๆ สวนพยาน (witness) หมายความถึงเฉพาะ
พยานบุคคล คือบุคคลที่มาเบิกความตอศาล โดยอาจไดรูเห็นเหตุการณ อยางใดอยางหน่ึง หรือไดทราบ
ขอเท็จจริงอันเก่ียวกับคดีโดยทางใดทางหนึ่งหรือเปนเปนบุคคลที่ศาลเรยีกมาใหการตอหนาศาลก็ได แตพยาน
จะไมรวมความถึงเอกสารและวัตถุตางๆ ดวย  
๒. การแบงประเภทพยานหลกัฐาน 
 พยานหลักฐานที่จะเขาสูสํานวนความของศาลสามารถจัดแบงไดหลายประเภท   แลวแตวัตถุประสงค
ของการแบงวาจะพิจารณาพยานหลักฐานในลักษณะใด โดยจําแนกไดเปน ๒ ลักษณะ คือ                             
 ๒.๑  การแบงโดยพิจารณาลักษณะของพยานหลักฐาน 

 ๒.๒  การแบงโดยพิจารณาการรับฟงพยานหลักฐาน                                                           



-๕๐- 
 

         ๒.๑  การแบงโดยพิจารณาลกัษณะของพยานหลักฐาน 

 เปนการแบงท่ีใชในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพง และประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา โดยแบงตามวิธีการนําพยานเขาสืบ  ซึ่งมีกฎเกณฑวิธีการนําสืบแตกตางกันสําหรับพยานหลักฐานทั้งสาม
ประเภทนี้  ไดแก 

 ๒.๑.๑  พยานบุคคล  หมายถึง บุคคลที่มาใหการตอศาลดวยวาจา อาจจะเปนบุคคล ธรรมดา
ท่ัวไป ผูเชี่ยวชาญ ผูชํานาญพิเศษ หรือผูมีความรูเชี่ยวชาญที่คูความอางใหมาเบิกความในคดีหรือที่ศาลแตงตั้ง
ขึ้นเองก็ได พยานบุคคลจะตองมาเบิกความตอหนาศาล และใหศาลจนบันทึกเปนขอความไวในสํานวน   
                  ๒.๑.๒  พยานเอกสาร 

                                หมายถึง ขอความใดๆ ท่ีศาลอาจอานดูไดจากลายลักษณอักษร หรือเครื่องหมายได
แทนลายลักษณอักษร โดยอาจจะเปนหนังสือ เอกสาร รูปรอย หรือวัตถุก็ได  แตจะตองมุงใหการสื่อความหมาย
ของลายลักษณอักษรหรือเคร่ืองหมายนั้น ๆ  เปนพยานหลักฐานในทางคดี ป.อ.มาตรา ๗ ใหบทนิยามเอกสารไว 
หมายถึง กระดาษหรือวัตถุอื่นใด ซึ่งไดทําใหปรากฏความหมายดวยอักษร ตัวเลข ผัง หรือแบบแผนอยางอ่ืน  
จะเปนโดยวิธีพิมพ ถายภาพ หรือวิธีอ่ืนอันเปนหลักฐานแหงความหมายนั้น  
 เอกสารที่คูความใชพยานในคดีอาญานั้น คูความจะตองอางใหถูกตองตามลักษณะของ 
เอกสาร มิฉะนั้นศาลอาจจะไมรับฟงเอกสารนั้นเปนพยานได ลักษณะของพยานเอกสารที่คูความจะใชอางใน
คดีอาญานั้น มีอยู ๒ กรณ ีคือ 

   ๒.๑.๒.๑ เอกสารธรรมดา 
   ๒.๑.๒.๒ เอกสารทางราชการ 

   ๒.๑.๒.๑ เอกสารธรรมดา   หมายถึงเอกสารท่ีเอกชนหรือประชาชนทําขึ้น ไมใช
เอกสารท่ีเจาพนักงานทําขึ้นในหนาที่ในบางคร้ังจึงเรียกกันวา เอกสารเอกชน  เพ่ือใหมีถอยคําแตกตางกับคําวา
เอกสารราชการ เอกสารเอกชนน้ีคูความสามารถอางเปนพยานหลักฐานในคดีอาญาได เชน สัญญาตางๆ ที่
เอกชนทําขึ้น หรือจดหมายตางๆ ที่เขียนถึงกัน  เปนตน 

               ในการอางเอกสารธรรมดาเปนพยานคดีอาญาในมาตรา ๒๓๘ วรรคแรกไดบัญญัติไววา “ตนฉบับ
เอกสารเทานั้นที่อางเปนพยานได” ตามหลักกฎหมายดังกลาว  พอแยกพิจารณาไดดังนี้ 
 ๑.๑ หลักเกณฑการอางพยานเอกสาร ตนฉบับเอกสารเทานั้นท่ีอางเปนพยานได 
 ๑.๒ ขอยกเวน ถาตนฉบับหาไมได คูความสามารถอางกรณีใดกรณีหนึ่งตอไปนี้เปนพยานได 
  (๑) สําเนาที่รับรองวาถูกตอง หรือ 
  (๒) พยานบุคคลที่รูขอความนั้น  
   ๒.๑.๒.๒ เอกสารราชการ 
  เอกสารราชการ  หมายถึง เอกสารซึ่งเจาพนักงานไดทําขึ้นหรือรับรองในหนาที่ และยัง
หมายรวมถึงสําเนาเอกสารนั้นๆ ที่เจาพนักงานไดรับรองในหนาที่ดวย   
  ในการอางเอกสารราชการเปนพยานนั้น ถาอางหนังสือราชการเปนพยานแมตนฉบับยังมีอยู  
จะสงสําเนาที่เจาหนาที่รับรองวาถูกตองก็ไดเวนแตในหมายเรียกจะบงเปนอยางอ่ืน 
 อยางไรก็ตาม สําเนาเอกสารท่ีเจาหนาที่รับรองวาถูกตองสงมาศาลก็ยังถือวาเปนเอกสารที่มี
ความแทจริงและถูกตอง จึงเปนหนาที่ของคูความฝายที่เสียหายจะคัดคานความไมแทจริงและไมถูกตองแหง
เอกสารนั้น 
 
 
 



-๕๑- 
 ๒.๑.๓ พยานวัตถ ุ
                             พยานวัตถุ หมายถึง  สิ่งของหรือวัตถุที่อางเปนพยานหลักฐานในคดี เพื่อใหศาลตรวจดู
รูปรางลักษณะของสิ่งของหรือวัตถุนั้น โดยไมตองคํานึงถึงขนาดวาจะใหญเล็กเพียงใดเคลื่อนที่ไดหรือไม 
 ในคดีอาญามีความคิดเห็นกันทางกฎหมายวา พยานวัตถุเปนพยานหลักฐานที่ดีที่สุดเนื่องจากเปนพยาน
ท่ีสามารถแสดงตอศาลไดโดยไมมีขอโตเถียงแตประการใด สิ่งใดท่ีเปนวัตถุจะเปนอยูอยางนั้นตลอดไปเปน
ระยะเวลาอันยาวนาน  ซึ่งไมอาจจะเปลี่ยนแปลงไดในระยะสั้นดังนั้นหลังจากเกิดคดีและถึงระยะเวลาสืบพยาน 
วัตถูเหลาน้ันยังคงสภาพอยุโดยยังไมเปลี่ยนแปลง นอกจากจะมีการทําลายหรือจงใจแกไขเปลี่ยนแปลงใหมี
สภาพและลักษณะเปนอยางอ่ืนเสียเทานั้น 
 ลักษณะของพยานวัตถุที่อางเปนพยานในคดีอาญานั้นพอจะแยกพิจารณาได  ๒ ประการ  คือ 
                     ๒.๑.๓.๑  สิ่งของ  
  ๒.๑.๓.๒  สถานท่ี 
                     ๒.๑.๓.๑  สิ่งของ  วัตถุตางๆ ที่นําสงศาลนั้น ตามความหมายทางกฎหมายจะเรียกวา  
“สิ่งของ” ไมวาจะเปนสิ่งใดๆ ที่จะใชเปนพยานหลักฐานในลักษณะที่นําสงศาลไดแลว เรียกกันวาสิ่งของทั้งสิ้น  
สิ่งของที่สามารถสงศาลนี้ถือวาเปนพยานวัตถุ    
 สิ่งของนี้ตาม ป.วิ.อาญา มาตรา ๒ (๑๘) ไดบัญญัติวาสิ่งของหมายความถึงสังหาริมทรัพยใดๆ ซึ่งอาจใช
เปนพยานหลักฐานในคดีอาญาได ใหรวมทั้งจดหมายโทรเลข และเอกสารอยางอ่ืนๆ และนอกจากนี้ในมาตรา 
๒๔๒ ยังไดมีบัญญัติใหเห็นวาเปนพยานวัตถุดวยโดยบัญญัติวา สิ่งของซึ่งเปนพยานวัตถุตองใหคูความหรือพยาน
ตรวจดู ตามบทบัญญัติดังกลาวนี้ยอมชี้ใหเห็นไดวาสิ่งของนั้นก็คือพยานวัตถุอยางหนึ่ง 
 ลักษณะของสิ่งของที่จะเปนพยานวัตถุนั้น โดยสภาพจะตองมีการใชอยางพยานวัตถุดวยเหตุนี้จดหมาย 
โทรเลข หรือเอกสารอยางอ่ืนๆ นั้นจะเปนพยานวัตถุได อยูที่สภาพของการใชอางเปนพยานหากอางในลักษณะ
ท่ีใหตรวจดูวาเปนอะไร มีลักษณะอยางไร อยางนี้เรียกวาเปนพยานวัตถุแตถาอางในลักษณะที่จะดูวาสิ่งของนั้น
มีขอความอันมีความหมายวาอยางไร อยางนี้จะไมใชพยานวัตถุแตเปนพยานเอกสาร ซึ่งการนําสืบพยานเอกสาร
กับพยานวัตถุไมเหมือนกัน 
  เมื่อไดความวาสิ่งของใดท่ีสามารถใชเปนพยานหลักฐานได พนักงานสอบสวนมีอํานาจที่จะตรวจและ
ยึดไวซึ่งสิ่งของเหลานั้น หรืออาจจะเรียกใหบุคคลที่ครอบครองสิ่งของนั้นสงมาใหพนักงานสอบสวนก็ได ทั้งนี้
เพื่อประโยชนแกการรวบรวมพยานหลักฐานตามที่บัญญัติไวใน ป.วิ.อาญา มาตรา ๑๓๒  พนักงานสอบสวน
จะตองบันทึกสิ่งท่ียึดและตรวจดูเหลานี้ไวเปนของกลางในคดีอาญา เพ่ือใชเปนพยานหลักฐานยันจําเลยในชั้น
ศาลได และเปนพยานอยางหนึ่งท่ีสามารถใชพิสูจนความผิดของจําเลย 
  ๒.๑.๓.๒ สถานที ่ 
                                สถานที่ในความหมายของเร่ืองนี้ จะกลาวถึงเฉพาะสถานที่เกิดเหตุเทานั้น สถานที่
เกิดเหตุถือเปนพยานวัตถุอยางหนึ่ง และจะลักษณะเปนอสังหาริมทรัพย ซึ่งแตกตางกับสิ่งของตามที่กลาว
มาแลววาเปนเพียงสังหาริมทรัพยเทานั้น  ดังนั้นสถานที่เกิดเหตุจึงมีลักษณะเปนสิ่งติดตรึงตรา มีสภาพแนนอน
และถาวรมั่นคงยากท่ีจะเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่นในระหวางคดีได 
 พยานวัตถุท่ีเกี่ยวกับสถานที่เกิดเหตุในคดีอาญานั้น เปนลักษณะพยานที่มีความสําคัญอยางย่ิง เพราะ
เปนสิ่งหนึ่งแนนอนสามารถจะพิสูจนความผิดหรือความบริสุทธิ์ของจําเลยไดชัดเจนยิ่งกวาพยานหลักฐานอื่น 
 ๒.๒ การแบงโดยพิจารณาการรับฟงพยานหลกัฐาน 

 เปนการแบงโดยคํานึ่งถึงความนาเชื่อถือของพยานหลักฐาน วาประเภทใดจะนาเชื่อ ถือหรือมี
น้ําหนักควรแกการรับฟงมากกวากัน    การแบงในลักษณะนี้แบงไดเปนหลายประเภท แตท่ีนิยมกันมากมี ๓ 
ประการ  ไดแก  
 ๒.๒.๑ พยานหลักฐานชั้นหนึ่งและพยานหลักฐานชั้นสอง 
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 พยานหลักฐานที่ดีที่สุดหรือพยานหลักฐานชั้นหนึ่งนี้ หมายถึงพยานหลักฐานที่ดีท่ีสุดท่ีจะหาได
ในแตละกรณ ีเพื่อพิสูจนขอเท็จจริงไดชัดแจงหรือมีน้ําหนักนาเชื่อถือมากกวาพยาน หลักฐานอ่ืน ๆ                            
 ๒.๒.๒ พยานหลักฐานโดยตรง และพยานหลักฐานแวดลอมกรณี 
 พยานหลักฐานโดยตรง ( Direct evidence ) หมายถึง พยานหลักฐานที่ระบุไดวาขอเท็จจริง
ไดมีอยูเชนนั้นโดยตรง  ไมตองไปคนหาเหตุผลสันนิษฐานอะไรอีก 
 พยานหลักฐานแวดลอมกรณี ( circumstantial evidence ) อาจเรียกวาพยานพฤติเหตุ 
พยานเหตุผลหรือ พยานพฤติเหตุแวดลอมกรณี ซึ่งหมายถึง พยานหลักฐานที่ไมสามารถพิสูจนขอเท็จจริงอัน
เปนประเด็นแหงคดีไดโดยตรง แตเปนพยานหลักฐานที่บงชี้วาขอเท็จจริงอันเปนประเด็นแหงคดีนั้นนาจะเกิดขึ้น 
และสามารถนําศาลไปสูขอวินิจฉัยไดวา ขอเท็จจริงที่จะตองนําสืบพิสูจนกันน้ันเปนอยางไร มีอยูจริงหรือไม  
 ๒.๒.๓ ประจักษพยาน และพยานบอกเลา 
  การแบงประเภทพยานหลักฐานแบบนี้ เปนการแบงโดยคํานึงถึงความแตกตางของการ
รับฟงพยานทั้งสองประเภท ท้ังประจักษพยานบอกเลาเปนพยานบุคคล ซึ่งกฎหมายลักษณะพยานหลักฐานวาง
หลักเกณฑการรับฟงไวตางกัน ประจักษพยาน ( Original evidence ) หมายถึง พยานบุคคลซึ่งไดรูเห็น หรือได
ยิน พยานหลักฐานอันเก่ียวกับขอเท็จจริงมาดวยตนเอง สวนพยานบอกเลา ( Hearsay ) หมายถึง พยานบุคคล
ซึ่งใหการเพื่อพิสูจนอันตนไมไดรูเห็นหรือไดยินมาดวยตนเอง หากแตไดรูหรือรับฟงเปนพยานฐานไมได แตใน
ปจจุบันนี้ก็ไดมีขอยกเวนอยูมาก เชน คําบอกเลาของผูตายแลว คาํบอกเลาที่เปนคํารับของคูความ การจะเปน
พยานบอกเลานั้น สาระสําคัญอยูที่เปนพยานท่ีนํามาเพ่ือพิสูจนถึงขอเท็จจริงนั้นๆ วาเปนอยางไรมีอยูจริงหรือไม 
แตถานํามาเพ่ือพิสูจนเพียงวา คนหนึ่งไดพูดกับผูมาเบิกความวาอยางไร ดังนี้ ไมเปนพยานหลักฐานแวดลอม
กรณี 

สรุป 
 จากการศึกษากฎหมายลักษณะพยาน ทําใหนักเรียนทราบถึงความสําคัญของพยานหลักฐานวา         
มีความสําคัญเกี่ยวกับคดีอาญาที่เกิดข้ึนแตละคดีอยางไร  พยานหลักฐานนั้นสามารถพิสูจนความผิดและความ
บริสุทธิ์ของผูถูกกลาวหา  ผูตองหา หรอืจําเลยในคดีอาญาได 
 ดังนั้น สารวัตรทหารซึ่งมีภารกิจหนาที่เก่ียวกับการสืบสวนสอบสวนคดีอาซึ่งอยูในอํานาจศาลทหาร   
จึงมีหนาท่ีในการแสวงหาพยานหลักฐาน เพ่ือทราบขอเท็จจริงของคดีอาญาท่ีเกิดขึ้น หรือพิสูจนความผิดของผู
ถูกกลาวหา สามารถทราบถึงพยานหลักฐานสําคัญในคดี วาพยานชนิดใด พยานอะไรที่เก่ียวของกับคดี 
 

---------------------------- 
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วิชา   กฎหมายฝายพลเรือน 
เร่ือง    “กฎการใชกําลัง” 

ตอนที ่ ๑ 
๑.   กลาวนํา 
 มาตรการทางกฎหมายในการใชกําลังทหารนั้น มีกฎหมายและขอบังคับที่เก่ียวของอยูหลายฉบับ เชน 
การใชกําลังทหารโดยทั่วไป   ในการรักษาความสงบเรียบรอยภายในประเทศ หรือในการพัฒนาประเทศ         
เปนตน ดังนั้น ในการใชกําลังทหารแตละประเภทจึงตองศึกษากอนวาจะนํากฎหมายและขอบังคับฉบับใด           
มาใชในการสนับสนุนการปฏิบัติดังกลาวได 

๒.   ความมุงหมาย                                                                                                         
 ใหทราบถึงกฎหมายที่เกี่ยวกับหลักการใชกําลังทหาร การใชกําลังทหารเพื่อกิจการตางๆ หลักการ
เคลื่อนกําลังทหาร และหลักการเตรียมพรอม 

๓.   หลกัฐานอางอิง  
 ๓.๑   รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย    
 ๓.๒   พ.ร.บ.จัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม   พ.ศ.๒๕๕๑ 
 ๓.๓   พ.ร.บ.กฎอัยการศึก   พ.ศ.๒๔๕๗ 
  ๓.๔   ขอบังคับ  กห.วาดวยการใชกําลังทหาร การเคลื่อนกําลังทหาร และการเตรียมพรอม  พ.ศ.
๒๕๔๕ 
 ๓.๕    ขอบังคับ กห.วาดวยการและประชาสัมพันธ พ.ศ.๒๕๒๗ 
        ๓.๖    คําสั่ง กห. (เฉพาะ) ท่ี ๕๙/๕๐ กฎการใชกําลัง ลง ๗ มี.ค.๕๐ 

๔.   งานมอบ  
 ๔.๑    ให   นทน. อานแนวสอนนี้ใหเขาใจกอนเขารับฟงการสอนของผูสอน 
 ๔.๒    ให   นทน. ศึกษาคนควาเพิ่มเตมิดวยตนเอง 
          ๔.๓    ให   นทน.  เตรียมปญหาในทางปฏิบัติมาถกแถลงใหหองเรียน 
 

------------------------------ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๔- 
 

ตอนที ่ ๒ 
ที่มาแหงกาํลงั 

๑.  ที่มาแหงกําลังทหาร 
     ๑.๑   รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย   พ.ศ.๒๕๖๐ มาตรา  ๕๒ 
        “รัฐตองพิทักษรักษาไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตรยิ เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแหงอาณาเขตและเขตที่
ประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชนของชาติ ความมั่นคงของรัฐ และความสงบเรียบรอยของ
ประชาชน เพ่ือประโยชนแหงการนี้ รัฐตองจัดใหมีการทหารที่มีประสิทธิภาพ 
           ๑.๒   พ.ร.บ.จัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม   พ.ศ.๒๕๕๑ 

มาตรา ๘ กระทรวงกลาโหม มีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี ้
(๑) พิทักษรักษาเอกราชและความมั่นคงแหงราชอาณาจักร จากภัยคุกคามทั้งภายนอกและภายใน

ราชอาณาจักร ปราบปรามการกบฏและการจลาจล โดยจัดใหมีและใชกําลังทหารตามที่รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทยหรือตามท่ีมีกฎหมายกําหนด 

(๒) พิทักษ รักษา ปกปองสถาบันพระมหากษัตริย  ตลอดจนสนับสนุนภารกิจของสถาบัน
พระมหากษัตรยิ 

(๓)  ปกปอง พิทักษรักษาผลประโยชนแหงชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข พัฒนาประเทศเพื่อความมั่นคงตลอดจนสนับสนุนภารกิจอื่นของรัฐในการ
พัฒนาประเทศ การปองกันและแกไขปญหาจากภัยพิบัติ และการชวยเหลือประชาชน 

(๔)  ศึกษา วิจัย พัฒนา และดําเนินการดานอุตสาหกรรมปองกันประเทศและพลังงานทหารดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีปองกันประเทศ และดานกิจการอวกาศเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทั้งนี้ 
เพื่อสนับสนุนภารกิจของกระทรวงกลาโหมและความมั่นคงของประเทศ 

(๕)  ปฏิบั ติการอื่นที่ เปนการปฏิบัติการทางทหารนอกเหนือจากสงคราม เพ่ือความมั่นคงแหง
ราชอาณาจักร หรือปฏิบัติการอ่ืนใด ทั้งนี้ ตามที่มีกฎหมายกําหนดหรือตามมติคณะรัฐมนตรี 

  มาตรา ๓๕ การใชกําลังทหารเพ่ือการปราบปรามการจลาจล ใหเปนไปตามที่กระทรวงกลาโหม
กําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
       ๑.๓   ขอบังคับกระทรวงกลาโหม วาดวยการใชกําลังทหาร การเคลื่อนกําลังทหาร และการ
เตรียมพรอม พ.ศ.๒๕๔๕ 
๒.   หลกัการใชกําลังทหาร 

๒.๑   การใชกําลังทหารตามแผน 
๒.๒   การใชกําลังทหารตามความจําเปน 

---------------------------------- 
 

ตอนที ่  ๓ 
การใชกาํลงัทหาร 

๑.   การใชกําลังทหาร 
          การใชกําลังทหาร  หมายความวา การใชกําลังทหารเพ่ือการรบ  เพ่ือปกปองสถาบันพระมหากษัตริย   
เพื่อการปราบปรามกบฏและการจลาจล เพื่อการรักษาความม่ันคงของรัฐ เพื่อปองกันปราบปรามการยึด         
หรอืการอารักขา เพ่ือการปฏิบัติตามพันธกรณีหรือความรวมมือระหวางประเทศ เพ่ือรักษาประโยชนของชาติ  
ในประการอื่นตามท่ีกฎหมายกําหนด และเพ่ือการปฏิบัติการทางทหารอื่นๆ ตามระเบียบที่กระทรวงกลาโหม 



-๕๕- 
กําหนด 
๒.   การใชกําลังทหารที่มีอาวุธ                 

๒.๑  การใชกําลังทหารที่มีอาวุธ จะกระทําไดตอเมื่อไดรับคําสั่งจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม   
หรอืผูที่ไดรับมอบอํานาจเปนหนังสือจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม 

๒.๒  การใชกําลังทหารท่ีมีอาวุธ เพื่อทําการปราบปรามการจลาจล  หรือเพื่อปฏิบัติตามพันธกรณีหรือ
ความรวมมือระหวางประเทศ จะกระทําไดตอเมื่อไดรบัความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี 

๒.๓  ผูบังคบับัญชาของทหารสั่งใชกําลังทหาร ตามที่กําหนดไวใน (ตอนท่ี ๓ ขอ ๓ ,ขอ ๔ และ ขอ  ๕) 
๓.   การใชกําลังทหารตามแผนที่กําหนดหรือตามความจําเปน 
        ในกรณี ท่ีผูบังคับบัญชาของทหารพิจารณาสั่งการได โดยไมตองรอรับคําสั่งจาก รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงกลาโหม  คือ 

๓.๑  เมื่อมีการรุกล้ําดินแดน ใหผูบังคับบัญชาของทหาร ซึ่งอยูในเขตพ้ืนที่ที่มีเหตุการณดังกลาวเกิดขึ้น  
สั่งใชกําลังทหารเพื่อตานทานการรุกล้ําดินแดนนั้นไดตามแผนท่ีกําหนดไว หรือตามความจําเปน 

๓.๒  เม่ือมีการประกาศสงคราม หรือมีสถานะสงคราม หรือไดประกาศใชกฎอัยการศึกแลว ให
ผูบังคับบัญชาของทหาร ซึ่งอยูในเขตพ้ืนท่ีที่มีกรณีดังกลาวเกิดขึ้นสั่งใชกําลังทหารไดตามแผนท่ีกําหนดไว   หรือ
ตามความจําเปน 

๓.๓   เม่ือหนวยทหารถูกจูโจม ใหผูบังคับบัญชาของทหาร ณ ที่นั้นสั่งใชกําลังทหารเพ่ือตานทานการ  
จูโจมนั้นไดตามแผนที่กําหนดไวหรือตามความจําเปน 

๓.๔   เมื่อมีการกอความไมสงบขึ้นในบริเวณหนวยทหาร ผูบังคับบัญชาของทหาร ซึ่งอยูในเขตพ้ืนท่ีที่มี
เหตุการณดังกลาวเกิดขึ้น  มีอํานาจสั่งใชกําลังทหารไดตามแผนที่กําหนดไว  หรือตามความจําเปน 
๔.   การใชกําลังทหารเพื่ออารักขาบุคคลสําคัญหรือสถานที่สาํคัญ 

๔.๑  กําลังไมเกิน   ๑   หมวด  ใหผูบังคับกองพันขึ้นไปพิจารณาสั่งการได 
๔.๒  กําลังไมเกิน   ๑   กองรอย  ใหผูบังคับการกรมขึ้นไปพิจารณาสั่งการได 
๔.๓  กําลังไมเกิน   ๑   กองพัน   ให ผบ.เหลาทัพ   พิจารณาสั่งการได 
๔.๔  กําลังไมเกิน   ๑   การหรือเทียบเทา  ใหผูบัญชาทหารสูงสุดพิจารณาสั่งการได 

๕.   การใชกําลังทหารเพื่อการปฏิบัติการทางทหารอื่น ๆ                 
           ใหปลัดกระทรวงกลาโหม ผูบัญชาการทหารสูงสุด ผบ.เหลาทัพ หรือผูที่ผูบังคับบัญชาดังกลาว
มอบหมาย พิจารณาสั่งการไดตามแผนที่กําหนดไว หรือตามความจําเปน 
๖.   วิธีสั่งการใชกําลังทหาร 

๖.๑  ใหสั่งการดวยหนังสือ เวนแตในกรณีจําเปนอาจสั่งการดวยวาจา หรือเคร่ืองมือสื่อสารก็ได แลวให
ผูสั่งมีหนังสือยืนยันสงตามไปดวยโดยเร็วที่สุด 

๖.๒  รายงานดวนถึง  ผบ.เหลาทัพ แลวแตกรณี แลวให ผบ.เหลาทัพ รายงานตามลําดับชั้นจนถึง
รัฐมนตรวีาการกระทรวงกลาโหม    

๖.๓  แจงใหผูบังคับบัญชาหนวยขางเคยีงที่เหมาะสมทราบดวยเพ่ือเปนการประสาน 
๖.๔  รายงานตามลําดับชั้นอีกทางหนึ่งดวย 
๖.๕  การเคล่ือนกําลังทหารตอไปนี้ ไมตองรายงานถึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม 

                        ๖.๕.๑  การใชกําลังทหารในการปฏิบัติการทางทหารอื่นๆ ใหเปนไปตามที่กําหนดไวใน   
(ตอนที่  ๓  ขอ  ๕) 
                     ๖.๕.๒  การใชกําลังอารักขาบุคคล หรือสถานที่สําคัญตามท่ีกําหนดไวใน (ตอนท่ี  ๓  ขอ  ๔) 

----------------------------------- 
 



-๕๖- 
 

ตอนที ่ ๔ 
การเคลือ่นกาํลัง 

๑.    การเคล่ือนกําลังทหาร 
        หมายถึงการเคลื่อนกําลังทหารจากที่ตั้ง 

๑.๑   เพ่ือใชกําลังทหาร 
๑.๒   เพ่ือฝก 
๑.๓   เพ่ือยายที่ตั้ง 

๒.    การสั่งการเคลื่อนกําลังทหาร 
       การเคลื่อนกําลังทหารที่มีอาวุธ จะกระทําไดตอเมื่อไดรับคําสั่งจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม   
หรอืผูที่ไดรับมอบอํานาจเปนหนังสือจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม เวนแตในกรณีตอไปนี้ 
         ๒.๑   การเคลื่อนกําลังทหาร เพ่ือใชกําลังตามที่กําหนดไวในตอนท่ี ๓ ขอ ๓ ใหผูบังคับบัญชาของ
ทหารซึ่งระบุไวในตอนที่ ๓ ขอ ๓ นั้น พิจารณาสั่งการได 
        ๒.๒   การเคลื่อนกําลังทหาร เพ่ือวางกําลังตามแนวชายแดน ใหผูบัญชาการทหารสูงสุด หรือ ผบ.  
เหลาทัพ พิจารณาสั่งการไดตามแผนที่กําหนดไวหรือตามความจําเปน 
๓.    การเคล่ือนกําลังทหารเพื่อทําการฝก   (ทบ.) 

๓.๑   การฝกในเขตจังหวัดท่ีเปนท่ีตั้งปกติของหนวยทหารนั้น  ยกเวนการฝกของหนวยที่มีท่ีตั้งปกติอยู
ในกรุงเทพมหานคร 
              ๓.๑.๑   หนวยทหารท่ีออกทําการฝกมีกําลังไมเกิน ๑ กรม หรือเทียบเทา ใหผูบังคับบัญชาชั้น
เหนือถัดขึ้นไป พิจารณาสั่งการได 
                   ๓.๑.๒   หนวยทหารที่ออกทําการฝกมีกําลังไมเกิน ๑ กองพล ให ผบ.เหลาทัพพิจารณาสั่งการ
ได 

๓.๒   การฝกนอกเขตจังหวัด ที่เปนที่ตั้งปกติของหนวยทหารนั้น และการฝกของหนวยทหารท่ีมี    
ท่ีตั้งอยูในกรงุเทพมหานคร 
                  ๓.๒.๑   หนวยทหารที่ออกทําการฝกมีกําลังไมเกิน ๑ กองรอย ใหผูบังคับบัญชาของทหาร
ตั้งแตชั้นผูบังคับการกรมขึ้นไป พิจารณาสั่งการได 
.  ๓.๒.๓   หนวยทหารท่ีออกทําการฝกมีกําลังไมเกิน ๑ กองพัน ใหผูบังคับบัญชาของทหาร
ตั้งแตชั้นผูบัญชาการกองพลขึ้นไป พิจารณาสั่งการได 
                  ๓.๒.๔   หนวยทหารที่ออกทําการฝกมีกําลังไมเกิน ๑ กรม หรือเทียบเทา ให ผบ.เหลาทัพ
พิจารณาสั่งการได 
                 ๓.๒.๕   หนวยทหารที่ออกทําการฝกมีกําลังไมเกิน ๑ กองพล ใหผูบัญชาการทหารสูงสุด
พิจารณาสั่งการได 

๓.๓   หนวยทหารที่มีท่ีตั้งปกติอยูในเขตจังหวัดใดจังหวัดหนึ่ง  คือ จังหวัดชลบุรี  ระยอง   จันทบุรี   
และตราด ทําการฝกในเขตจังหวัดท้ังสี่ดังกลาว ใหถือวาเปนการฝกในเขตจังหวัดที่เปนที่ตั้งปกติของหนวยทหาร
นั้น                                                                 
๔.    การเคล่ือนกําลังทหารในกรณียายที่ตั้ง 
 การเคลื่อนกําลังทหารเนื่องในกรณียายที่ตั้ง ใหผูบัญชาการทหารสูงสุด ผบ.เหลาทัพ พิจารณาสั่งการได 
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๕.    การเคล่ือนกําลังทหารเพื่อการปฏิบัติการทางทหารอื่น ๆ 
 การเคลื่อนกําลังทหารเพ่ือการปฏิบัติการทางทหารอ่ืนๆ ใหผูบังคับบัญชาตามที่กําหนดไวใน ตอนที่  ๓
ขอ ๔ พิจารณาสั่งการได 
๖.    วิธีการสั่งเคลื่อนกําลังทหาร 

๖.๑   ใหสั่งการดวยหนังสือ  เวนในกรณีจําเปนอาจสั่งการดวยวาจา หรือเครื่องมือสื่อสารก็ได แลวให  
ผูสั่งมีหนังสือยืนยันสงตามไปดวยโดยเร็วที่สุด 

๖.๒   รายงานดวนตรงถึง ผบ.เหลาทัพ แลวแตกรณี แลวให ผบ.เหลาทัพ รายงานตามลําดับชั้นจนถึง
รัฐมนตรวีาการกระทรวงกลาโหม 

๖.๓   แจงใหผูบังคับบัญชาหนวยขางเคียงที่เหมาะสมทราบดวย เพ่ือเปนการประสาน 
๖.๔   รายงานตามลําดับชั้นอีกทางหนึ่งดวย 
๖.๕   การเคลื่อนกําลังทหารตอไปนี้ ไมตองรายงานถึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม 

                   ๖.๒.๑  การเคลื่อนกําลังทหารในการปฏิบัติการทางทหารอ่ืนๆ ใหเปนไปตามที่กําหนดไวใน  
ตอนที ่๓ ขอ ๕ 
                   ๖.๒.๒   การเคลื่อนกําลังทหารเพื่อการใชกําลังอารักขาบุคคลสําคัญ  หรือสถานที่สําคัญ  ให
เปนไปตามที่กําหนดไวใน ตอนที่  ๓  ขอ  ๔.๑   
  ๖.๒.๓   การเคลื่อนกําลังทหารเพ่ือทําการฝก ใหเปนไปตามที่กําหนดไวใน ตอนที่ ๔ ขอ  
๓.๑.๑ ,๓.๒.๑ และ ๓.๒.๓) 

-------------------------------- 

ตอนที ่ ๕ 
การเตรียมพรอม 

๑.    การเตรียมพรอม 
หมายถึง  การเตรียมกําลังทหาร แมแตเพียงบางสวน เพื่อจะใชกําลังทหารตามที่กําหนดไวใน ตอนที่  

๓ ขอ ๑ แตไมหมายความรวมถึงการเตรียมของหนวยทหาร ที่ทาํหนาที่อยูในการรักษาการณตามปกติ 
๒.    การสั่งเตรียมพรอม 
      การเตรียมพรอม จะกระทําไดตอเมื่อไดรับคําสั่งจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหมหรือผูที่ไดรับ
มอบอํานาจเปนหนังสือจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม เวนแตในกรณตีอไปนี้ 

๒.๑   มีสิ่งบอกเหตุวาจะมีการรุกล้ําดินแดน ใหผูบังคับบัญชาของทหารซึ่งอยูในพื้นท่ีที่มีเหตุการณ
ดังกลาวเกิดข้ึน สั่งการเตรียมพรอมเพื่อตานการรกุล้ําดินแดนนั้นไดตามแผนที่กําหนดไว หรือตามความจําเปน 

๒.๒  เมื่อการประกาศสงคราม หรือมีสถานะสงคราม หรือไดประกาศใชกฎอัยการศึกแลว ให
ผูบังคับบัญชาของทหาร ซึ่งอยูในเขตพื้นที่ท่ีมีกรณีดังกลาวเกิดข้ึน สั่งเตรียมพรอมไดตามแผนท่ีกําหนดไว หรือ
ตามความจําเปน 

๒.๓   เมื่อมีสิ่งบอกเหตุวาหนวยทหารอาจจะถูกจูโจม ใหผู บังคับบัญชาของทหาร ณ ที่นั้น สั่ง
เตรยีมพรอมเพ่ือตานทานการจูโจมนั้นไดตามแผนที่กําหนดไว หรือตามความจําเปน 

๒.๔   เมื่อมีเหตุการณปรากฏวาจะเกิดความไมสงบขึ้น ใหผูบังคับบัญชาของทหารซึ่งอยูในเขตพ้ืนท่ีที่มี
เหตุการณดังกลาวเกิดขึ้น สั่งเตรียมพรอมไดตามแผนที่กําหนดไว หรือตามความจําเปน  
๓.    วิธีสั่งการเตรียมพรอม  

๓.๑  ใหสั่งการดวยหนังสือ  เวนแตในกรณีจําเปนอาจสั่งการดวยวาจา หรือเครื่องมือสื่อสารก็ได แลว
ใหผูสั่งมีหนงัสือยืนยันสงตามไปดวยโดยเร็วที่สุด 
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๓.๒   รายงานดวนตรงถึง ผบ.เหลาทัพ แลวแตกรณี แลวให ผบ.เหลาทัพ รายงานตามลําดับชั้นจนถึง
รัฐมนตรวีาการกระทรวงกลาโหม 

๓.๓   แจงใหบังคบับัญชาหนวยขางเคียงที่เหมาะสมทราบดวย   เพื่อเปนการประสาน 
๓.๔   รางานตามลําดับชั้นอีกทางหนึ่งดวย 

-------------------------- 
ตอนที ่ ๖ 

การใชกาํลงัของกองทัพไทย 
๑.   การใชกําลังทหาร  หรือใชอาวุธ                
         การใชกําลังทหาร  หรือใชอาวุธตามขอบังคับกระทรวงกลาโหม วาดวยการใชกําลังทหาร  การเคลื่อน
กําลังทหาร และการเตรียมพรอม  พ.ศ.๒๕๔๕ ใหผูบังคับบัญชาของทหารกําหนดกฎการใชกําลัง หรือแนวทาง
การใชอาวุธใหสอดคลองกับกฎหมายภายในประเทศ และกฎหมายระหวางประเทศ 
๒.    กฎการใชกําลังหรือกฎปะทะ 
          กฎการใชกําลัง  หมายถึง  แนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมสําหรับผูบังคับหนวยทุกระดับ และกําลังทหาร
ทุกนายในกองทัพไทย ในการใชกําลังทหารปฏิบัติการเพื่อปองกันตนเอง หรือเพ่ือใหบรรลุภารกิจที่ไดรับมอบ    
ตั้งแตยามปกติจนถึงเม่ือมีการขัดแยงดวยอาวุธขึ้น หรือในยามสงคราม  ทั้งนี้ โดยสอดคลองกับแนวนโยบาย
ดานความม่ันคง ภายในกรอบของกฎหมายภายในประเทศและระหวางประเทศ รวมทั้งขอตกลงระหวาง
ประเทศที่เกี่ยวของ 
๓.    ความมุงหมายและวัตถุประสงค 

๓.๑   เพ่ือใชเปนแนวทางในการใชกําลังทหารเพ่ือบรรลุภารกิจ  และใชสิทธิในการปองกันตนเอง 
๓.๒   ใชในสถานการณปกติ สําหรับการปฏิบัติการทางทหารที่มิใชสงคราม,ในระหวางการเปลี่ยนจาก

สถานการณปกติไปสูสถานการณของความขัดแยงหรือการสงคราม หรอืในระหวางการขัดกันดวยอาวุธ หากไมมี
การประกาศใหใชแนวทางปฏิบัติอื่นที่มสีถานะสูงกวา 
๔.    การปฏิบัติทางทหารของกองทัพไทย 

๔.๑   การปฏิบัติภารกิจในการปองกันประเทศ และปองกันชายแดน     
๔.๒   การปฏิบัติการทางทหารในการรักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล 
๔.๓   การปฏิบัติการทางทหารของกองทัพไทยกับกองกําลังทหารนานาชาติ 
๔.๔   การใชกําลังทหารในการปราบปรามการจลาจล   
๔.๕   การใชกําลังทหารตามกฎหมายพิเศษที่ใหอํานาจแกฝายทหาร   

๕.    มาตรการการใชอาวุธ 
๕.๑   ใชทางเลอืกอื่นกอนการพิจารณาใชอาวุธ 
๕.๒   ควรมีการเตือนกอนการใชอาวุธ เวนแตการเตือนดังกลาวอาจเพ่ิมความเสี่ยงตอความสูญเสียของ

ชีวิตและรางกาย 
๖.    กฎการใชกําลังเฉพาะ 
        ผูบังคับหนวยกําลังทหารของกองทัพไทย สามารถกําหนดกฎการใชกําลังเฉพาะที่จําเปนได แตตอง
เสนอใหผูบัญชาการทหารสูงสุดอนุมัติ 
๗.    การใชกําลังปองกันตนเอง 
        ๗.๑   ใชกําลังตอบโตไดตามความจําเปน  และ 
         ๗.๒   กําลังที่ใชตองไดสัดสวนกับความรนุแรงของสถานการณที่เกิดขึ้น 
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๘.   อํานาจในกาสั่งการใชกําลังปองกันตนเอง 
       ๘.๑   สั่งใชกําลังปองกันประเทศ อยูในอํานาจรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม หรือผูที่รับมอบ
อํานาจ 
         ๘.๒   สั่งใชกําลังปองกันตนเองเปนกลุมประเทศ อยูในอํานาจของรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม    
แตตองอยูภายใตกรอบความตกลงระหวางประเทศท่ีรัฐบาลไทยทํารวมกับรัฐบาลมิตรประเทศ 
        ๘.๓   สั่งใชกําลังปองกันหนวย ผูบังคับหนวยทหารทุกหนวยมีภาระหนาท่ีในการใหกําลังพลของตน
ท้ังหมด ไดรับการฝกอบรมเรื่องการใชกําลังในการปองกันตนเอง และมีความเขาใจวาจะตองใชกําลังปองกัน
ตนเองเมื่อใดและอยางไร 
๙.    การปฏิบัติในการปองกันตนเอง 
        ๙.๑    ขอแนะนําในการปองกันตนเอง ใหถือปฏิบัติดังนี้ 
                  ๙.๑.๑   พยายามลดระดับสถานการณ เมื่อเวลาและสถานการณเอ้ืออํานวย ผูบังคับหนวย
ควรจะทําการเตอืน และเปดโอกาสใหฝายตรงขามถอนตัว หรือยุติการกระทํา 
                   ๙.๑.๒   ใชกําลังในขนาดที่เหมาะสม หวงเวลาและขอบเขตของการปฏิบัติตองไมเกินกวา
ความจําเปน แตตองมั่นใจวาจะเพียงพอตอการปองกันตนเองอยางตอเน่ือง 
 ๙.๒   สิทธิในการปองกันตนเอง รวมถึงอํานาจในการไลติดตาม และเขาปฏิบัติการตอกําลังฝายตรง
ขามที่เปนอันตรายตอฝายเรา 
        ๙.๓   การปฏิบัติการภายในพื้นที่การยิงของฝายตรงขาม หรือพ้ืนที่ใกลเคียง หรือเขตการสูรบที่ไม
เกี่ยวของกับประเทศไทย 
              ๙.๓.๑   หากไมการสั่งการจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม กําลังทหารของไทยจะไม
ลวงล้ําหรือเขาไปอยูในเขตที่การสูรบเกิดขึ้น   หรือกําลังจะเกิดขึ้น  ในระหวางกําลังของชาติอื่น 
                 ๙.๓.๒   หากมีกําลังฝายใดแสดงการคุกคามตอกําลังของไทย ผูบังคับหนวยมีภาระหนาท่ีใน
การปฏิบัติการปองกันตนเองของหนวย 
        ๙.๔   สิทธิในการเขาไปเพ่ือใหความชวยเหลือ 
                 ๙.๔.๑   เรือ หรืออากาศยานไทย  มีสิทธิผานทะเลอาณาเขตของตางชาติ หรือนานนํ้า หมู
เกาะ หรือหวงอากาศตอเนื่องอยางถูกตองตามกฎหมาย ในกรณีการใหความชวยเหลืออยางเรงดวนแกผูกําลัง
ตกอยูในอันตราย หรือไดรับความลําบากจากภัยทางทะเล  ทั้งนี้ไมตองไดรับความยินยอมของประเทศชายฝง   
และใชไดเฉพาะกรณีใหความชวยเหลือผูท่ีตกอยูในอันตรายที่ทราบตําบลที่อยูแนนอนเทานั้น แตไมครอบคลุม
ถึงการผานเพ่ือการคนหา 
                  ๙.๔.๒   สิทธิและภาระหนาท่ีในการปองกันตนเองของเรือ หรืออากาศยาน จะขยายขอบเขต
ไปถึงการปองกันบุคคล  เรือ  หรืออากาศยานที่ไดรับการชวยเหลือ แตไมรวมถึงการเขาขัดขวางการดําเนินการ
ตามกฎหมายของเจาหนาที่จากประเทศชายฝง 

-------------------------------- 
สรปุ 

 
           กระทรวงกลาโหมมีอํานาจและหนาที่เก่ียวกับการปองกันราชอาณาจักร   โดยจัดใหมีกําลังทหารไวเพื่อ
รักษาเอกราชและประโยชนแหงชาติ  สวนการใชกําลังทหารน้ันใหเปนไปตามที่กระทรวงกลาโหมกําหนด ซึ่งได
กําหนดไวในขอบังคับกระทรวงกลาโหมวาดวยการใชกําลังทหาร การเคลื่อนกําลังทหาร และการเตรียมพรอม  
พ.ศ.๒๕๔๕  ซึ่งกําหนดใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม  หรือผูรับมอบอํานาจเปนหนังสือเปนผูมีอํานาจสั่ง
การใชกําลังทหาร เคลื่อนกําลังทหาร และการเตรยีมพรอม โดยมีคณะผูบัญชาการทหารเปนที่ปรึกษา 



-๖๐- 
 
       การใชกําลังทหาร   ไมใชวาใชในการรบหรือการสงครามเทานั้น   แตในสถานการณปจจุบันใน
ภาวะการขัดแยงที่เกิดขึ้น   มีการตอบโตกันในรูปแบบตาง ๆ  เชน  การกอการรายตาง ๆ  ซึ่งเปนปญหา
กระทบกระเทือนตอความมั่นคงของประเทศ   บางครั้งเจาหนาที่ฝายปกครองหรือตํารวจไมสามารถแกปญหาได   
ตองขอความรวมมือจากฝายทหาร    แมกระทั่งการชวยเหลือประชาชนและการพัฒนาประเทศ  ดังนั้น
ความหมายของการใชกําลังทหารจึงไมไดจํากัดเฉพาะใชกําลังในการรบ  หรือ การสงครามแตเพียงอยางเดียว
เทานั้น 

             

------------------------------- 
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